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UNIDOS PaRA

LEG | SLATURA QUINTANA ROO e TRABSFRRNAR
CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

’ PODER LEGISLAT]VO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE lNFORMA DELJH 'DE JULIO AL 30 DE SEPTJEMBRE DE 2023

PROGRAMA'PR'ElePUESTARI‘OY | RO01 - Legislar con Compromiso Social
e z e P iy ~ METAS-AVANCE =
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL DD S| GRECUENGIA AVANCE DE LA META
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | MEDIGION | META ANUAL [AcumuLaBLe| — PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA |  SINO 1erTRM | 2d0TRIM | 3erTRM | 4toTRIM TRIM | ANUAL

F - Contribuir al
fortalecimiento del 0.000 0.000 0.000 0.000
Gobierno  basado  en
Rgsultados.que le _permlta Este Indicador se mide de manera
brindsr mejores blenes: y : Anual, y los resultados se registran en
servicios a la poblacién,| 601101 - Indice de Ia éyina de hitt s-//idd-gmex ora/
elevar la calidad del gasto Participacion Ascendente | Anual 6,280 SI 0.000% 0.000% _pag llps./idc-mex.org/.

o s e Quintana Roo, y se registra en el
publico y promover una Democratica. siqulente periodo
adecuada rendicion de 9 P !
cuentas para impulsar el
desarrollo nacional
mediante una Legislatura 0.000 0.000 0.000 6280.000
que otorgue resultados.

El Autorizé .
. \ = —
Mtra. Lucia VWZ Méndez L.C. Sergio D. Gonzalez Velazquez L.A.E. Euterpe Alleia Guti Errez Valasis
Directora de Moderniza€ion y Desarrollo Administrativo Subsecretario de Servicios Administrativos Secretaria General
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UNIDOS PARA

LEGISLATURA  oumwrog
: CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y. METAS
P _ _ PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
L T S SRS S ~ PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 %
PROGRAMA PRESUPUESTARIO R001 - Legislar con Compromiso Social
3 5 ] B X : METAS-AVANCE :
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDOSE] FRECUENCIA AVANCE DE LA META
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR mmtc):i'l') g s IgEION META ANUAL |ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA |  siNo 1erTRM | 2doTRM | 3erTRIM [ 4toTRIM TRIM | ANUAL
0.000 00.00 0.000 000.000
P - Los habitantes del |3001101 - Porcentaje
Estado de Quintana Roo de documentos Este indicador de porcentaje de
cuentan con una legislativos Ascendente| Anual 100.000 Sl 0.000% | 000.000% [documentos legislativos aprobados
Legislatura que da aprobados y en y en vigor se mide de manera anual.
resultados. vigor.
0.000 00.00 0.000 100.000
CO01I11 - Tasa de
variacion de
documentos de 0.000 0.000 0.000 0.000 .
C01- Documentos y caracter social y Este indicador de tasa de variacién de
solicitudes de caracter legislativo documentos de caracter social y
social y legislativo, presentados por o o, |legislativo presentado por érgano
atendidos a través de un organo de Ascenderite] Anual 80000 8l 0.000% 00007 de representacion que contengan
parlamento abierto y representacion que temas de la agenda legislativa se
cercano a la gente. contengan temas de medira de manera anual.
la agenda legislativa 0.000 0.000 000 80.000
e iniciaron su
Proceso Legislativo. \
) ' . -
RI P Valdo ) AL‘erIZO
\"x \ - < (j:““",__.::'m oG | - A
% L — .
Mtra. Lucia Wz Méndez Lic. Denisse Alcacena Ortiz Mtra. Diana Ell¢4beth &ninguez Regules L.A.E. EuterpeAlici 4 Gutiérrez Valasis
Directora de Mode#fizacion y Desarrollo Administrativo Directora de Control del Proceso Legislativo Subsecretaria\de Sepvicios Legislativos Secretaria General
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARID = RO001 - Legislar con Compromiso Social
S ' v 2 s METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDOEHFRECUENCIA AVANCE DE LA META
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDI[(?:EA; o3l e ;:g'oN META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA|  SINO 1erTRIM | 2doTRIM [ 3erTRM | 4toTRIM TRM | ANuAL
Este indicador porcentaje de
documentos presentados por la
_ 0.000 133.333 0.000 0.000 ciudadania aprobado en el pleno y
C01.A01 - Autorizacion Co\;::acizzs:ede turnado a comisiones, no presenta
e oo | documentos T e e P
: p presentados por la o o . '
por la ciudadania cludadarifa Ascendente| Semestral | 100.000 Sl 0.000% 166.66% |ya que se presentaron . 11 documentos
aprobados y/o aprobado en el legislativos por la ciudadania que se
desechados turnados a Jenay turnado.a aprobaron y/o desecharon turnado a
comisiones. P Con)\/isiones 0.000 50.000 0.000 50.000 comisiones, en comparaciéon con el
: mismo periodo del afio anterior que
fueron 3 documentos. En este periodo
no se registra avance.

do

~ Autorizé
S

Mtra. Lucia Vibleta \ n ‘.\a Méndez

Directora de Moderni

cion y Desarrollo Administrativo

Dominguez Regules  L.A.E. Euterpé*AHcia utiérrez Valasis
Secretaria General

Mtra. Diana
Subsecretaxa de Setvicios Legislativos

. . Y. 7
Lic. Denisse Alcacena Ortiz
Directora de Control del Proceso Legislativo
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~ NIVELMIRCON OMBRE DEL N9
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INBICADOR

META ANUAL |ACUMULABLE

MEDICION
PROGRAMADA|  SUNO | terTRIM | 2doTRIM | 3erTRM | 4toTRIM TRIM [ ANuAL

0.000 42.000 0.000 0.000 Respecto al indicador porcentaje de
publicacién de obligaciones de
transparencia en el portal web del
Poder Legislativo, en este periodo
Ascendente| Semestral | 100.000 Sl 0.000% | 52.500% [aun no se registran avances, ya que
la publicacion de obligaciones de
transparencia auin no ha vencido su
plazo. A la fecha se lleva un avance

0.000 40.000 0.000 40.000 del 52.500%

CO01AC2 -
Publicacion de
Obligaciones de
Transparencia en el
Portal Web del
Poder Legislativo.

C01.A02 - Publicacion de
Obligaciones de
transparencia en el Portal
Web del Poder
Legislativo.

J —_ Autorizé
K 7> R

i0 Mondragon L.AE. Euterpe\N'TCia Eutiérrez Valasis
Tltular de la Unidad de Transp., Acceso a la Inf. Secretaria Ganeral

Publica y Proteccion de Datos Personales
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‘“j LEGISLATURA QUINIANAROD ~ *wiiir® TnaRiEINAR

- , ; ~ AVANCEDELAMETA |
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR woseor | wetEion | META ANUAL [acumuLasLE __ PROGRAMADA
PROGRAMADA|  SUNO | terTRIM | 2doTRIM | 3erTRM | 4toTRIM TRM | ANUAL

La medicién de este indicador es de

0.000 40.500 0.000 0.000 manera semestral, por lo que en este
CO01AC3 - Tasa de periodo, no se registra actividad, al
C01.A03 -- Atencion de variacion de momento se tiene como base los
Asuntos de Caréacter solicitudes Ascendente| Semestral 100.000 Sl 0.000 |-19.000% |apoyos del 1er semestre de 2022 que
social. legislativas y de fueron 2,506 que, comparados con los
Caracter social. 2,042 apoyos del 1er semestre de 2023,
la tasa tuvo una reduccién de -

19.000%..

0.000 50.000 0.000 50.000

Autorizé
b N =
< VAN
) | A S
Mtra. Lucia V|o a\cﬁez Méndez Br. Maria de los Remedios Pantoja Cordova L.C. Sergio D. Gonzalez Velazquez L.A.E. Euterpe Alicia thiérrez Valasis
Directora de Modernizacion y Desarrollo Administrativo Directora de Atencion Ciudadana Subsecretario de Servicios Administrativos Secretaria General

» T i a5
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
- Sl . 'PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO el S 5 Shas et
S . E R ; 5 PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBREDE 2023

~ PROGRAMA PRESUPUESTARIO

INTANA

UNIDOS PARA
TRARSTORNAR

QU){«TA”‘A ROO Senainei

RO001 - Legislar con Compromiso Social

S METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SHILLD ARG AVANCE DE LA META
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR = I%EAIB i lasc [35'6" META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA | siiNO 1erTRIM | 2doTRM | 3erTRM [ 4toTRIM TRIM | ANUAL
. El indicador Porcentaje de
C02 - Actividades de 23:1 "'I;(i)er::‘(tegtaje ds 0.000 50.000 0.000 0.000 cumplimiento  programatico de
facilitacion  desarrolladas i ':amético de metas sustantivas de fiscalizacion y
para el cumplimiento de rF:Ietgas " —— Ascendente|Semestral| 100.000 Si 0.000% [ 50.000% |seguimiento, se mide de manera
metas de Fiscalizacion y|,. Ry semestral. Por lo que en el periodo
o fiscalizacion y . il o
Seguimiento. sEntliEits anterior se registr6 un 50% de
9 ’ 0.000 50.000 0.000 50.000 avance de la meta anual.
0.000 32.234 0.000 0.000
El indicador Porcentaje de Informes
C02.A01 - Revisién y|C02AC1 - Porcentaje de Auditoria Revisados, se mide de
Andlisis de la Cuenta de Informes de  |Ascendente|Semestral[ 100.000 Si 0.000% | 32.234% |manera semestral. Por lo que en el
Publica. Auditoria Revisados. periodo anterior se registré un
32.234% de avance de la meta anual.
0.000 50.000 0.000 50.000
B
Mtra. Lucia Vio nchez Méndez Lic. Judith Al dina Manrique L.A.E. Euterpe Alicia Gutiérrez Valasis
Directora de Modernizacin y Desarrollo Administrativo Titular de la de Vigilancia Secretarka General
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UNI10DS PARA
TRANSFORMAR

LEGISLATURA QUINTANA ROO

~ AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

- NIVELMIRCON
RESUMEN NARRATIVO

META ANUAL ACUMULABLE

; : 1= DE
INDICADOR INDICADOR | MEDICION

3 | PROGRAMADA | siNO terTRIM | 2doTRIM | 3erTRIM | atoTRIM TRIM | ANUAL
C02AC2 - Porcentaje 0.0uR S4.000 L Rean El indicador Porcentaje de etapas
C02.A02 - Evaluaciénal|  de etapas de :‘:a";‘?;:“:;"mfd'e zeesem"‘a‘:fe':‘a’
desempefio al Ente evaluacién al Ascendente | Semestral 100.000 Sl 100.000% | 50.000% semestral’ Por lo que en el
Fiscalizador Estatal. ?::ﬁ;gi:o anterior se registré6 un 50.000%
. de avance de la meta anual.
0.000 50.000 0.000 50.000 )

Autorizé
N ——
—— T
\
Mtra. Lucia VMnEﬂlez Méndez Lic. Judith Alegj& \“ v edlna Manrique L.A.E. Euterthe utiérrez Valasis
Directora de Modernizacion y Desarrollo Administrativo Titular de fa pad de Vigilancia Secretaria General
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

' PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

S i R RTe “
PROGRAMA PRESUPUESTARIO RO001 - Legislar con Compromiso Social
e METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDORY FRECUENGIA . AVANCE DE LA META
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | MEDIGION | METAANUAL |acumuLasLe| ~ PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA |  SUNO 1erTRIM | 2doTRIM | 3erTRM | 4toTRIM TRM | AnuaL
CO2AC3 - — .
s - 0.000 100.000 0.000 0.000 El indicador Porcentaje de etapas de
C02.A03 - Segu:mlepto a|Porcentaje de' etapas declaraciones patrimoniales y de
las Declaraciones| de declaraciones . <
Patrimoniales y de| patrimoniales y de |n'tereses de los servidores
" Ascendente|Semestral| 100.000 Si 0.000% |125.000% |publicos, se mide de manera
Intereses de los| intereses de los .
: S . B semestral, por lo que en el periodo
Servidores Publicos del| servidores publicos " i
; : g . anterior se registré un avance del
Ente fiscalizador estatal. | del ente fiscalizador 125%, de |a mista anal
estatal. 0.000 80.000 0.000 20.000 ’
0.000 50.000 0.000 0..000 .
El indicador Porcentaje de
. o C02A04 - Porcentaje cumplimiento de Programa Anual de
C02.A04 - Ejecucion del 5 o sa e :
Programa  Anual  de d: °“"‘p"m‘&e"“’| ge' Ascendente [ Semestral|  100.000 sI 0.000% | 50.000% A“d"°"al'“‘e":a’ e mids df o
Aiditora Intea rograma Anual de semestral, por © que a en el periodo
’ Auditoria Interna. anterior se registro un 50% de
avance.
00.000 50.000 00.00 50.000
Mtra. Lucia VW& Méndez L.AEE. Euterpe)ﬂieia G\tiérrez Valasis
Directora de Moderni

icion y Desarrollo Administrativo

nierno de Control

Secretaria General
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LEGISLATURA  ouwmuarop o ROU mniti
CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
: ~ PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO : = _
e S _____ PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE2023
PROGRAMA PRESUPUESTARIO R001 - Legislar con Compromiso Social
: y : METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDOJEH ERECUENCIA ; AVANCE DE LA META
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | MEDIi6N | METAANUAL [AcumuLaBLe| ~ PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA |  SINO 1er TRIM | 2doTRIM | 3erTRIM | 4toTRIM TRM | ANUAL
El indicador Porcentaje de
0.000 42.870 0.000 0.000 cumplimiento  programético  de
metas sustantivas de las

instituciones, se informa que de un
total de 14 indicadores de

C03 - Actividades de| C03 - Porcentaje de Componentes y Actividades del
Facilitacién desarrolladas cumplimiento Programa Presupuestario que
para el cumplimiento de| programaticode |Ascendente|Semestral| 100.000 Sl 61.243% | 42.870% |alcanzan metas satisfactorias,
metas de las areas| metas sustantivas solamente 6 se encuentran en
sustantivas. de las instituciones. semaforo verde, para un cumplimiento

del 42.870%.

La meta estimada fue del 70% de
indicadores con semaforizacion
0.000 70.000 0.000 30.000 positiva, lo que representa el 61.243%
de cumplimiento del periodo.

Elab

Auto\z‘é
H L\

’ —— OO

Mtra. Lucia ViolSts,S#hchez Méndez L.C. Sergio David Gonzalez Velazquez L.A.E. EuterpeAticia Gytiérrez Valasis

Directora de Modernizacion y Desarrollo Administrativo Subsecretario de Servicios Administrativos Secretaria General
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UNID0S PARA

LEG[SLATHB& 2‘:"“%'” ROO ......... TRANSTORMAR

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y. METAS
PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO s 5
e RE PR R R PERIODO QUE SE INFORMA‘ DEL 01 DE JULlO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 b
PROGRAMA PRESUPUESTARIO : ; R001 - Legislar con Compromiso Social
5 e e P : SRR s  METAS-AVANCE :

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDOES ERECUENCIA AVANCE DE LA META
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR oiCabor | ieetion 1 METAANUAL ACUMULABIE |5 1t AN A DO R A oD PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

PROGRAMADA |  SUNO 1erTRIM | 2doTRM | 3erTRM [ 4toTRIM TRM | ANUAL

CO3.AD1-Ejecueibn delas g 0.000 | 36435 | 0.000 | 0.000 El  indicador Porcentaje  del

funciones administrativas,
juridicas, de planeacion,
relaciones publicas u otras
funciones de staff en| . bl

. oérganos técnicos
apoyo a las éreas
Sustanivas (apoyo staf. 0000 | 50000 | 0000 | 50.000

presupuesto ejercido de los 6rganos
0 o, [técnicos, se mide de manera
Ascendente | Semestral | 100.000 SI 0.000% | 36.435% semestral. Por lo que en el periodo
anterior se registré el avance en la
meta anual del 36.435%.

Porcentaje del
presupuesto
ejercido de los

e —

Autorizx
\ ) 7\l

Mtra. Lucia ViolMche\lz Méndez Lic. ArWIine Bricefio Pefia  L.C. Sergio David Gonzalez Velazquez L.AE. Euterpe\-hsua t:errez Valasis

Directora de Modernizacion y Desarrollo Administrativo Difectora de Finanzas Subsecretario de Servicios Administrativos Secretaria Gene
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LEG | SL"AT U.R.A 9?,!“& ROO s ROO s e
- CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

: PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO ) 7 ; e a
PERIODO QUE SE INFQRMA DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

o O e R

PROGRAMA PRESUPUESTARIO N RO001 - Legislar con Compromiso Social
2 RSN, v b P T METAS-AVANCE ;
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL O UENC AVANCE DE LA META
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR mbgilb Ak [R(E:ION META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA |  SUNO terTRIM [ 2doTRM | 3erTRIM [ 4atoTRIM TRIM | ANuAL
CO03A02 - Porcentaje L aPae0 0000 0:000 Elindicador Porcentaje de avance del
J
C03.A02 ) de avance del cumplimiento del programa de
Im lémentacic’m Al cumplimiento del innovacién de tecnologias de la
P : programa de Ascendente | Semestral | 100.000 Si 0.000% 37.500% |informacion, se mide de manera
Programa de Tecnologias : i
6 o IifB fnasibn innovacion de semestral, por lo que en el periodo
’ tecnologias de la anterior se registrd6 un avance del
informacion. 0.000 35.000 €.000 35.000 37.500% de la meta anual.

O~

El\b Q
or
\-,

Autc\izé
- .

Mtra. Lucia ViW) Méndez Ing. Guilbert Fernando Canto Canche Mtra. Diana

Directora de Modernizaefon y Desarrollo Administrativo Director de Tecnologias de la Informacion Subsecretari

izabeth Dominguez Regules L.AE. Euterp&&licia\?utiérrez Valasis

de Seryicios Legislativos Secretaria Géneral
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L.EG ]S[T/\}:I&J.Bﬁ QUINTANA ROO Seannen TRANSFORMAR
CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
W PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO = 0l h 5 . £ g
: N e PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 N 3
PROGRAMA PRESUPUESTARIO | R001 - Legislar con Compromiso Social
¥ VRIS ; ; A METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL B LS UENCIA c
T TR L NDIABGE Wo2Et | o5y | METAANUAL |acUMULABLE|  PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO e R A JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA |  suNO 1erTRM | 2doTRIM | 3erTRM | 4toTRIM TRM | ANUAL
El indicador  porcentaje  de

cumplimiento del Programa Anual
de Capacitacion se informa mediante

0.000 18.000 | 11.000 0.000 oficio DMDA/DCC/002/2023 de fecha 4

de julio de 2023, de la meta

C03.A03 _| CO3A03 - Porcentaje programada de 20 cursos para el
s o de cumplimiento del . o o, |periodo que se informa, se realizaron
Profesionalizacién Ascendente|Trimestral | 100.000 Sl 55.000% | 52.000% un total de 11, lo que representa el

programa de Anual

Formacioén del personal. it =
SRR =l persat de Capacitacion.

55% de cumplimiento, capacitandose
un total de 298 servidores publicos, de
0.000 20.000 20.000 15.000 los cuales 155 fueron mujeres y 143
hombres. Llevando un total de: avance
de 55% meta programada en este

periodo y un 52% en el anual.

Autoriz6
. )
e IS WAL
NPy = e B Q LW
Mtra. Lucia VMénchez Méndez L.C. Gustavo Cach Pech L.C. Sergio David Gonzélez Velazquez L.A.E. Euterpe Alicié\Gutiérrez Valasis
Directora de Modernizacion y Desarrollo Administrativo Director General Administrativo Subsecretario de Servicios Legislativos Secretaria General

R R S s

e SRR R R T I QR R e



Vi

LEGISLATURA

QUINTANAROQ

INTANA

oo:auns PARA
e TRANSTORNAR

SIPPRES 2023 | MODIFICACION

Péagina 13 de 14

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

RO001 - Legislar con Compromiso Social
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DE EENIDOS ERE CUENCLY VANCE DE
CESOMEN N AR%(;TWO DI ADORL o | weSEion | METAANUAL [acUMULABLE|  PROGRAMADO Y REALIZADO ENEL PERIODO S el JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA |  SINO 1erTRM | 2doTRM | 3erTRIM [ 4toTRIM TRIM | ANUAL

Coz;zz;:i:::zf de 0.000 | 00.000 | 0000 | 0.000 El indicador de Porcentaje de
C04 - Acciones para lcaislafives de documentos legislativos de termas
promover la prevencion, gtemas de de prevencion, sancion y
sancion y erradicacion de L. .. |Ascendente| Anual 70.000 Si 0.000% 0.000% [erradicacion de la violencia
la violencia contra las prever(l;lon,' §ar:jcn:|>n atendidos y aprobados se medira de
mujeres. ¥ Seediasion 0o manera anual. Hasta el siguiente

violencia atendidos .

y aprobados. 0.000 0.000 0.000 70.000 periodo.
Segun Oficio 1IL/UIG/127/2023,
CO04A01 - Porcentaje 4.000 4.000 4.000 0.000 durante el tercer trimestre de 2023, se
C04.A01 - Imparticién del de avance del impart.ieroln un total de 4 cursos de
progbrama de capacitacion cumplimiento del ) cgpacﬂgcm’)n para concientizar sopre
para concientizar sobre la programa de Ascendente| Trimestral | 100.000 Sl 100.000% | 75.000% |violencia, de los 4 que se tenian
violongis capacitacion para contemplados lo que representa un
’ concientizar sobre la 100% de cumplimiento. La meta anual
violencia. 4.000 4.000 4.000 4.000 registra un avance del 75% al cierre de
este periodo que se informa.
|
r \
El Autotizé

b

— e U
oV

\)Tza

Mtra. Lucia Viol

Directora de Modernizacién’y Desarrollo Administrativo

S3 c éYMéndez

I T R S P ..

i izabeth Moren
Titular de la Uni
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gjon | —— — Lie-Sai
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XVII Ll SIPPRES 2023 | MODIFICACION FagifE A BE 1A
L‘.E(} ISL‘AI&J.R,.ﬁ\, e TRARSFORMAR
CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
A - PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINT ANA ROO
R e A SHFHIE PERIODO QUE SE INFORMA DEL 01 DE JULIO AL 30 DE ‘SEPTIEMBRE DE 2023 : Sy e e
PROGRAMA PRESUPUESTARIO R001 - Legislar con Compromiso Social
R AP X e : : METAS-AVANCE 2
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDOS ERECUENCIA ; AVANCE DE LA META
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | MECIGION | META ANUAL |AcumuLaBLe| ~ PROGRAMADO YREALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA |  SIINO 1erTRIM | 2doTRM [ 3erTRIM | 4toTRIM TRM | ANUAL
C04A02 - Porcentaje 4.000 4.000 1.000 0.000 Segun oficio IIL/UIG/128/2023, se
W R lizaron un total de 1 campania de las
C04.A02 - Realizaciéon de de acciones rea -
campafas contra la| realizadas dela |Ascendente| Trimestral| 100.000 Sl 25.000% | 31.250% :Iq;goze;zn;:ngggeg_g;g?fazeagaprﬁ:
violgnola, cam;\a’ia(;::;:tra la este periodo y un 31.250% de la meta
4.000 4.000 4.000 4.000 anusl.
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