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F - Contribuir  al
for’ta_lemmlento Gl 0.000 0.000 0.000 3,042.000 Quintana Roo obtiene el lugar numero
Gobiemo  basado  en 23 en el ranking nacional con 3,042

esultados le permit
Resultados que le permita puntos, lo que representa un retroceso

brindar mejores bienes y :
e S - del 48.439%, en este se miden las
servicios a la poblacion,| 601101 - indice de dimensiones de la democracia en los

» .. .z 0, 0,
elevar la calidad del gasto Participacién Ascendente | Anual 6,280 Sl 48.439% | 48.439% siguientes  aspectos:  ciudadania,

ublico romover un Democratica. i A -
gdgcuad: prendicic’)n d: ocrat instituciones, social y econémica. y los
resultados se registran en la pagina de

cuentas para impulsar el Ty
desarrollo nacional https://idd-mex.org/,

mediante una Legislatura 0.000 0.000 0.000 6280.000
que otorgue resultados.
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Este indicador de porcentaje de
R001I01 - 0.000 00.00 ' 0.000 56.132 documentos legislativos aprobados
P - Los habitantes del Porcentaje de y en  vigor seguln Oficio
Estado de Quintana documerjltos DCPL/001/2024 Se aprobaron 238
Roo cuentan con una i Ascendente| Anual 70.000 Sl 80.189% | 80.189% |[documentos de los 424 que fueron
legislativos N
Legislatura que da anrobados FEn presentados lo que equivale al
resultados. P vigor y 56.132% de avance anual que
’ comparado a la meta de 70% nos da
9.000 00.00 2,009 70:000 un cumplimiento del 80.189%.
Cellrga-c?-::fi:e Este indicador de tasa de variaci(:)n de
documentos de 0.000 | 0000 | 0.000 | 89.000 documentos de caracter social y
CO01- Documentos y caracter social y legisiativo pres_e’ntado por organo
solicitudes de caréacter legislativo ?ei];esp:;s‘?:tzgfnn daqllj;gig;’:it\?:ggz
social y legislativo, presentados por g 2
- : < Ascendente| Anual 80.000 Sl 104.706% | 104.706% |acuerdo al Oficio DCPL/004/2024, se
atendidos a través de érgano de : 5
un parlamento abierto | representacién que :tze‘;ndle::gr::eon:iaocugentg;yge Igz
y cercano a la gente. | contengan temas de 2 .
; : aprobacion, lo que representa el
a ag?:ﬂ?a'fogr:sgﬂt"’a 0:690 0-000 800 | 85000 104.706% de cumplimiento de Ia
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Este indicador porcentaje de
documentos presentados por la

N C01A1 —~ Tasa de 0.000 133.333 0.000 27.272 ciudadania aprobado en el pleno y
C01a/;0(j10;6\#1té)rzlézc10n variacién de turnado a comisiones, Segtin el
Legislativos presentados documentos Oficio DCPL/005/2024 de Ia
. - presentados por la ] o o, |Direccion de Proceso legislativo, la

pc;r Irié:;uddoasda/n(;a cludadania Ascendente| Semestral| 100.000 Sl 45.456% | 60.605% ciudadania presento 3 iniciativas, lo
desec?]ados turrzlados 5 aprobado en el que representa un 27.272% de lo
comisiones. plenoy turnado a 0.000 | 50.000 | 0000 | 50.000 programado ~para el = segundo

Comisiones. periodo -45.456%. Al finalizar el afio

se tiene un cumplimiento del
60.605% en el 2023.
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CO01AC2 -

C01.A02 - Publicacion de Publicaciéri de

Ofligaciones de Obligaciones de

transparencia en el Portal g N Ascendente| Semestral| 100.000
Transparencia en el

Web del Poder Portal Web del

Legislativo. o onice

Poder Legislativo.

Sl

0.000

42.000

0.000

40.000

0.000

40.000

0.000

40.000

100.000%

102.500%

Respecto al indicador porcentaje de
publicacién de obligaciones de
transparencia en el portal web del
Poder Legislativo, seglin  oficio
PLEQROOXVII/UT/SAAPT/001/2024,
se registra la publicacion del total de
las obligaciones comunes
correspondiente al tercer trimestre
2023, debido a que el ultimo trimestre
ain no concluye su fecha de
vencimiento. A la fecha se lleva un
avance del 102.500%
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R001 - Legislar con Compromiso Social

La Tasa de Variacién de atencién de
solicitudes legislativas Segin Oficio
DAC/004/2024 en el segundo trimestre
2023 se atendieron 2307 solicitudes, en

0.000 40.500 0.000 35.945 comparacién 2022 1697, teniendo un

CO01AC3 - Tasa de incremento del 35.94%. Aplicando la

C01.A03 -- Atencion de variacién de formula con o programado en el
Asuntos de Caracter solicitudes Ascendente| Semestral 100.000 Sl -28.110% |-23.555% |trimestre da -28.110%.

sacial. legislativas y de En resumen en el 2023 se otorgaron

‘ caracter social. 4,349 (73.445 %)solicitudes en

comparacion del 2022 4,203 solicitudes
(100%), Tasa de variacion: 76.445/100
0.000 50.000 0.000 50.000 - 1 x 100= -23.555% de incremento
anual.
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El indicador Porcentaje de

cumplimiento  programatico de

0.000 50.000 0.000 50.000 metas sustantivas de fiscalizacion y

- C02 - Porcentaje de seguimiento, de acuerdo a los

o tacien vidadas e o mplimiento Oficios CHPC/UV/001/2024,
para el cumplimiento de[Programatico  del, .o e niel Semestral|  100.000 sl 50.000% |100.000% | SHPC/UV/002/2024 b
metas de Fiscalizacion v|Metas sustantivas de ' ) . PLE/OIC/SAI/001/2024, se
Ylfiscalizacion y cumplieron con las  metas

Seguimiento. seguimiento. programadas en este periodo 50%
Por lo que en el periodo anterior se
registr6 un 100% de avance de la

meta anual.

0.000 50.000 0.000 50.000

El indicador Porcentaje de Informes
0.000 32.234 0500 S0.000 de Auditoria Revisados, se mide de
manera semestral. Por lo segtn el
oficio CHPC/UV/001/2024 se
reportan 429 informes que fueron
recibidos y revisados en este
periodo, por lo que se tiene un
0.000 50.000 0.000 50.000 82.234% de avance de la meta anual.

\

\

C02.A01 - Revision y|C02AC1 - Porcentaje
Andlisis de la Cuenta de Informes de Ascendente | Semestral| 100.000 Sl 100.000% | 82.234%
Publica. Auditoria Revisados.
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El indicador Porcentaje de etapas

0.000 50.000 0.000 50.000 de Evaluaciéon al desempeiio

C02AC2 - Porcentaje realizadas, seglin oficio

C02.A02 - Evaluacion al de Etapas de CHPC/UV/002/2024, se realizaron
Desempefio al Ente Evaluacién al Ascendente | Semestral|  100.000 Sl 50.000% | 100.000% [una etapa de evaluacion del
Fiscalizador Estatal. Desempefio desempefio de lo que se tenia
realizadas. programado. Por lo que se

0.000 50.000 0.000 50.000 registra un 100.000% de avance

de la meta anual.
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CO2AC3 - - :
C02.A03 - Seguimiento a Porcentaje de etapas 0080 100.600 Gigey 0:000 5;|r:d:-cac_lo:]Psorctzrtllt'iaéeoﬂciaa:ee}:pas g:
las Declaraciones| de Declaraciones intZrZsaecslo e dep los servié,ores
Patrimoniales y de Pgtnmonlalesy i Ascendente | Semestral| 100.000 Sl 0.000% | 100.000% |puiblicos, se mide de manera
Intereses de los| intereses de los sempostral, e Fenistre tn avance: del
Servidores Plblicos del| servidores publicos 180;Sd al,s 'tag ShuaEl. Se: cerels
Ente fiscalizador estatal. | del ente fiscalizador ]" e admgi estr 2‘023 y
estatal. 0.000 | 80.000 | 0.000 | 20.000 Sl S SEgCE BIKSS @0es
0.000 50.000 0.000 50..000 El indicador Porcentaje de
cumplimiento de Programa Anual de
) . C02A04 - Porcentaje Auditoria Interna, segin oficio
C02.A04 - Ejecucion del L : .
de cumplimiento del 5 o, | PLE/OIC/SAI/001/2024 en el periodo
/F;L?jggtrfﬁrr;alnteﬁgual de Programa Anual de Ascendente| Semestral{ 100.000 Si 50.000% | 100.000% se registré un 50% de avance del
’ Auditoria Interna. programa de auditoria interna.
Concluyendo con el 100% de la meta
00.000 50.000 00.00 50.000 \ programada.
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Mtra. Lucia Violeta}u'ﬁc e22Méndez Li is Jor e/ﬁ/lezquita Altamir no LAE. Euter\pe.AI.ici Gutiérrez Valasis
Directora de Modernizacién y Desarrollo Administrativo detOrgano | ontrol SecretarialGeneral




=XV @

SIPPRES 2023 | MODIFICACION Pagina 9 de 14

0.000 42.870 0.000 30.000 El indicador ~ Porcentaje  de
cumplimiento programatico de metas

sustantivas de las instituciones, se
informa que de un total de 8

C03 - Actividades de C03 - Porcentaje de indicadores de Componentes vy
Facilitacion desarrolladas cumplimiento Actividades sustantivas del Programa
para el cumplimiento de| programatico de [Ascendente|Semestral 100.000 Sl 100.000% | 72.870% |Presupuestario que alcanzan metas
metas de las &reas| metas sustantivas satisfactorias, solamente 6 se
sustantivas. de las instituciones. . encuentran en semaforo verde, para un

cumplimiento del 100.000%.

La meta anual fue del 72.870% de
indicadores *  con semaforizacion
0.000 70.000 0.000 30.000 positiva en el 2023.
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Ei indicador Porcentaje del
presupuesto ejercido de los érganos
COS,_A01 - Ejecgc_ién dg las C03A01 - 0.000 36.435 0.000 79.513 técnicos, se mide 51e manera
funciones administrativas, Porcentaje del semestral. Segtin Oficio
juridicas, de planeacién, presupuesto DF/009/2024 en el segundo trimestre
relaciones publicas u otras e'ercidg da los Ascendente | Semestral| 100.000 Sl 159.026% | 115.948% | 2023 se erogo $95,615,559.59, lo que
funciones de staff en 6rjanos tcHicos representa el 79.513% del
apoyo a las dreas g taff presupuesto aprobado del periodo.
sustantivas. (apoyo staff). Mas lo acumulado del trimestre
0.000 | 50.000 | 0.000 | 50.000 anterior  del  115.948%%  de

cumplimiento anual.
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Directora/d¢ Finanzas Subsecretario de Servicios Administrativos Secretaria General




ésxu!v! ; OO i SIPPRES 2023 | MODIFICACION Pdgina 1 1deid

Elindicador Porcentaje de avance del

CO03A02 - Porcentaje 0.000 26.250 6000 854000 cumplimiento del programa de

C03.A02 .| deavance del innovacién de tecnologias de la
Implementacién del cumplimiento del informacidn, segun oficio
Programa de Tecnologias programa de Ascendente| Semestral| 100.000 Sl 35.000% | 61.250% |DTI/001/2024, de los 18 proyectos de

innovacion de
tecnologias de la
informacion.

del programa 11 se concretaron lo
que en el periodo anterior se registrd

un avance del 35% de la meta del
a0 25,000 0.000 43,008 periodo y del 61.250% anual.

de la Informacion.
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El indicador  porcentaje de
cumplimiento del Programa Anual
de Capacitacidon se informa mediante
0.000 18.000 | 11.000 | 18.000 oficio DMDA/DCC/003/2023 de fecha
15 de diciembre de 2023, de la meta
. i programada de 15 cursos para el
C03.A03 = ggiﬁ?: “lr’noi;clz::gtzgel periodo que se informa, se realizaron
Profesionalizacion Pro rarr:la de Anual Ascendente| Trimestral | 100.000 Sl 120.000% | 85.454% |un total de 18, lo que representa el
Formacion del personal. ~ | ~, 972 €€ A8 120% de la meta del periodo
pacitacion. "
capacitandose un total de 720
servidores publicos, de los cuales 382
fueron mujeres y 338 hombres. En el
afio se realizaron 44 cursos de los 55
que se tenian programado, dando un
85.454% de la meta anual.
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0.000 20.000 20.000 15.000
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El indicador de Porcentaje de
O docamantes ¢ 0.000 ] 00.000 | 0000 | 46.000 o prvencon
gr%‘:no;er/\l(;c?)?:\?engz? legislativos de erradicacién dé la  violencia
< illiaite ! temas de . o, |atendidos, segun Oficio
;anilig?ezc?;racégzstc;:n 'gz prevencion, sancién Ascendente| Anual 70.000 Sl 61.429% | 61.429% PLE/OIGPAVCM/001/2024, e
mujeres y erradicacioén de la presentaron 46 documentos y se
’ violencia atendidos 0.000 0.000 0.000 70.000 aprobaron 43. Lo que representa un
y aprobados. : : : : 61.429% de avance en la meta de 70
documentos.

El indicador de Porcentaje de avance
del cumplimiento del programa de
C04A01 - Porcentaje =000 4000 4.000 4.000 :?;?gitéll:iéniol pzir: Szgnﬁie'ggé?r
- violencia. il 0
C04.A01 - Imparticién del| € @vance del PLE/OIGPAVCM/002/2024 durante el
prog-rama de gapacitacién cumplimiento del cuarto trimestre de 2023, se
para concientizar sobre la programa de Ascendente| Trimestral | 100.000 Si 100.000% | 100.000% |impartieron un total de 4 cursos de
violencia capacitacion para capacitacién para concientizar sobre
' concientizar sobre la violencia, de los 4 que se tenian
violencia. 4.000 4.000 4.000 4.000 contemplados lo que representa un
100% de cumplimiento. La meta anual
registra un avance del 100% al cierre

de\este periodo que se informa.
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Seglin oficio El indicador de

4.000 4.000 1.000 4.000 Porcentaje de avance porcentaje de

C04A02 - Porcentaje acciones realizadas de la campaiia

C04.A02 - Realizacion de de acciones contra la violencia, Segun Oficio
campafias contra la| realizadas dela |Ascendente| Trimestral| 100.000 Sl 100.000% | 81.250% |PLE/OIGPAVCM/003/2024, se
violencia. campaifia contra la realizaron un total de 4 campafas que
violencia. se tenian contempladas llegando al

4.000 4.000 4.000 4.000 100% de la meta programada para este

periodo y un 81.250% de la meta anual.
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