DECRETO NUMERO: 222

POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD DE
QUINTANA ROO.

LA HONORABLE XVI LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
QUINTANA ROO,

DECRETA:

UNICO. SE REFORMAN: El articulo 1°, articulo 2°, el pérrafo primero y los parrafos primero y segundo
de la fraccion | del articulo 3°, el parrafo primero del articulo 6°, articulo 8°, articulo 9°, articulo 11,

articulo 39, articulo 41; y SE ADICIONAN: El articulo 41 BIS, todos de la Ley Orgdanica de la Universidad

de Quintana Roo.

Articulo 1°.- La Universidad Auténoma del Estado de Quintana Roo, es un Organismo Publico
Descentralizado del Gobierno del Estado de Quintana Roo para impartir educacion superior, dotada
de autonomia para gobernarse, expedir sus reglamentos, elegir de manera independiente a sus
autoridades, planear, llevar a cabo sus actividades y aplicar sus recursos, con personalidad juridica

y patrimonio propios.

Articulo 2°.- El domicilio y sede oficial de la Universidad Auténoma del Estado de Quintana Roo es
el que tiene actualmente en la Ciudad de Chetumal, pero podrd establecer unidades académicas en
otras ciudades del Estado, conforme a las necesidades del desarrollo social y cultural del Estado, y
a los recursos de que pueda disponer, asi como establecer representaciones en otras entidades de
la Republica o del extranjero, atendiendo a su vocacién regional, de acuerdo a los convenios

celebrados con instituciones similares de esas entidades federativas o del extranjero.

Articulo 3°.- Se le encomiendan a la Universidad Auténoma del Estado de Quintana Roo, los

siguientes fines:



l.- Impartir educacion superior en los niveles técnicos, de licenciatura, estudios de posgrado, cursos
de actualizacion y especializacién mediante las diferentes modalidades de ensefianza para formar
personas profesionistas, profesoras y profesores e investigadoras o investigadores que requiere el

Estado de Quintana Roo, la region y el pais, en su arménico desarrollo socioeconémico y cultural.

La formacion de las personas se orientard a ser integral, con clara actitud humanistica, social y
cientifica; dotados de espiritu emprendedor, innovador y de logro de objetivos; encauzados a la
superacién personal, comprometidos con el progreso del ser humano, del amor a la patriay a la

conciencia de responsabilidad social;
l.-a V...

Articulo 6°.- La Universidad Auténoma del Estado de Quintana Roo estari integrada por sus
autoridades, funcionarias y funcionarios, personal académico, alumnas y alumnos, personal

administrativo y personal egresado.

Articulo 8°.- La Junta Directiva estara integrada por nueve personas integrantes de reconocido
prestigio y solvencia moral, cinco de las cuales deberan ser integrantes del personal académico de

la Universidad.



El cargo de integrante de la Junta Directiva serd a titulo honorifico, sin retribucién econémica alguna
y no podra volver a desempefiarse como tal, y quien lo desempefie solo podrd realizar, ademis,
tareas de docencia, tareas de investigacion o propias de su ejercicio profesional, en los términos

que sefialan las fracciones IV y V del articulo 10 de esta Ley.

Articulo 9°.- Las cinco personas integrantes del personal académico de la Universidad que se
integren a la Junta Directiva, seran designadas por el Consejo Universitario, y las cuatro personas
integrantes restantes seran designadas, dos por el Patronato y dos por el Consejo Social. Cada afio
serd reemplazada la persona integrante mas antigua o quien lo hubiere substituido, procediéndose
a la designacion de una nueva persona int-egrante que lo sucederd de acuerdo con el Reglamenta
correspondiente. Las cinco personas integrantes del personal académico de la Universidad no
podran ser designadas para ocupar cargos directivos dentro de la misma, hasta que hayan

transcurrido como minimo dos afios de su separacién de la Junta Directiva.
Articulo 11.- Corresponde a la Junta Directiva:

I.- Nombrar a la persona titular de la Rectoria, resolver acerca de su renuncia o licencia y removerla

por causa grave y justificada que la Junta acredite y sustente.

Para el ejercicio de las facultades que esta fraccion le concede, la Junta explorard en la forma que

estime prudente, la opinidn de los universitarios;

Para efectos del nombramiento de la persona titular de la Rectoria de la Universidad de Quintana
Roo, la Junta conformara una Comisién Especial, tripartita y proporcional, misma que serd integrada

por quienes integran el Consejo Universitario, el Patronato y el Consejo Social.



Il.- Coordinar la conformacion de la Comisidn Especial a la que se refiere la fraccién anterior, cuyo
objetivo sera proponer a la Junta Directiva la terna para el nombramiento de la persona que ocupe

la titularidad de la Rectoria de la Universidad de Quintana Roo;

ll. Designar a los integrantes del Patronato, a los Coordinadores de Unidad y a los Directores de
Division de las ternas que presente la persona titular de la Rectoria; igualmente resolver acerca de

Su renuncia; y en su caso, removerlos por causa grave y justificada;

IV.- Resolver en definitiva cuando la persona titular de la Rectoria vete los acuerdos del Consejo
Universitario o cuando las Coordinadoras o Coordinadores de Unidad veten los acuerdos de los

Consejos Académicos;

V.- Conocer y resolver en definitiva como ultima instancia, los conflictos que se presenten entre las

distintas autoridades universitarias;
VI.- Ejercer el derecho de iniciativa ante el Consejo Universitario en las materias de su competencia;

VII.- Resolver la separacion definitiva de cualquiera de sus integrantes, por haber incurrido en

conducta grave que atente contra los fines y principios de la Universidad;
VIIl.- Expedir su reglamento interior.

Para la validez de los acuerdos y resoluciones, se requerira el voto aprobatorio de cuando menos

cinco de las personas integrantes de la Junta Directiva.



Las resoluciones de la Junta Directiva, respecto a lo dispuesto en este Articulo, son de cumplimiento
obligatorio para la propia Junta, para las demas autoridades universitarias y, en general, para todos

los integrantes de la comunidad universitaria.

El incumplimiento a las resoluciones de la Junta Directiva sera causa grave de responsabilidad, en

los términos que establece esta Ley y sus reglamentos.

Articulo 39.- Las relaciones entre la Universidad y su plantilla laboral, tanto del personal académico
como del administrativo, se 'regirén por lo dispuesto en el Apartado A del articuio 123 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los términos y con las modalidades que
establezca la Ley Federal del Trabajo conforme a las caracteristicas propias de un trabajo especial,
de manera que concuerden con la autonomia, la libertad de catedra e investigacion y los fines de

las instituciones de educacién superior.

Articulo 41.- La Universidad, para garantizar su apego a la estructura de la sociedad local,
constituira, con la participacion de integrantes de los sectores publico, privado y social, un érgano
mixto de vinculacién con la sociedad y dependiente del H. Consejo Universitario, que ser4 el Consejo

Social, asi como otros érganos auxiliares que autorice la Legislacidn Universitaria.

El Consejo Social serd el 6rgano de enlace entre la sociedad y la Universidad.



Estard integrado por:

I. Un minimo de seis personas representantes de las organizaciones sociales y productivas de la

Entidad y de la Region, designadas por el Consejo Universitario;

Il. Seis personas integrantes del Consejo Universitario designadas por éste, incluidas las personas

titulares de la Rectoria y de la Secretaria General de la Universidad, y

lll. Dos representantes del Gobierno del Estado.

El cargo de integrante del Consejo Social durara dos afios, sera honorifico, sin retribucién econémica
alguna, y su designacion, remocién o suplencia se regira por lo que establezca esta Ley y el

Reglamento correspondiente.

El Consejo Social podra invitar a un representante del Gobierno Federal cuando se traten temas de

su competencia y para coadyuvar en los trabajos del propio Consejo.
Articulo 41 Bis. - Correspondera al Consejo Social:
I.- Velar por el cumplimiento de la misién social y regional de Ia Universidad;

I.- Propiciar el didlogo fluido, constante y comprometido entre la sociedad, la Universidad y el

Estado;



lll.- Actuar como foro para la interaccidn entre las demandas de la sociedad y los ofrecimientos de
la Universidad en materia de ensefianza, investigacién y desarrollo tecnoldgico, asi como de

extension y de difusién cultural, buscando su adecuacion continua;

IV.- Servir como portavoz del entorno social ante la Universidad y de esta ante la sociedad, en

aquellas materias que no estén reservadas a otros érganos de la Universidad;

V.- Contribuir a la diversificacion de las fuentes de financiamiento de la Institucién, estimulando la

mas amplia participacion de la sociedad;
VI.- Contribuir a la generacion de ingresos propios de la Universidad;

VII.- Proponer a las Autoridades Universitarias acciones para el desarrollo de la Universidad a partir

de fondos sociales y siempre que no se afecte el rigor académico de sus programas;

VIIl.- Designar a las personas que fungirdn como representantes del Consejo Social dentro de Ia

Comision Especial prevista en la fraccion | del Articulo 11 de esta Ley;

IX.- Emitir opinion al Patronato acerca de los presupuestos anuales de Ingresos y egresos de la

Universidad, asi como para el establecimiento de Unidades Regionales;



X.- Presentar anualmente al Patronato y al Consejo Universitario, dentro de los tres primeros meses

del afio, el Informe General de Actividades correspondiente al afio anterior;

XI.- Designar a dos de las personas integrantes no académicos de la Junta Directiva de la

Universidad;

Xll.- Proponer modificaciones a su propio Reglamento y someterlas al Patronato de la Universidad

para su aprobacion, y
XIll.- Ejercer las demas atribuciones fijadas en la Legislacién Universitaria.

Articulo 52.- La Persona titular de la Gubernatura del Estado, incluird en cada proyecto de
Presupuesto Anual de Egresos del Estado, las aportaciones que se destinan a la Universidad para el

cumplimiento de sus fines.

Para tal efecto, la persona titular de la Rectoria de la Universidad remitird a mas tardar en el mes de
octubre de cada afio, el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos que incluya las previsiones
economicas para cubrir los servicios a su cargo, a la persona titular de la Gubernatura y ala
Legislatura del Estado, para su debida inclusién en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del

Estado.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor el dia de su publicacién en el Periédico Oficial del

Estado de Quintana Roo.



SEGUNDO. A la entrada en vigor del presente Decreto, el H. Consejo Universitario designara a la
primera persona integrante de la Junta Directiva en sustitucion de quien termina su periodo
respecto a los integrantes del personal académico en términos de lo establecido en el articulo 9 de

esta ley.

A partir de ese momento y al terminar el periodo de los actuales integrantes del personal
académico, serd el H. Consejo Universitario el que designe a sus sucesores, y cuando el que concluye
su periodo sea de las personas designadas por la persona titular de la Gubernatura del Estado, de
forma' alterna, el Patronato y el Consejo Social, procederd a realizar nuevas designaciones,

empezando por el Patronato.

TERCERO. El H. Consejo Universitario integrara el Consejo Social a mas tardar dentro de los sesenta

dias posteriores a la entrada en vigor del presente Decreto.

CUARTO. El Consejo Universitario deberd promover la adecuacion y actualizacion de toda la
Legislacion Universitaria dentro de los doce meses siguientes a la entrada en vigor del presente

Decreto.

QUINTO. El nombramiento de la persona titular de la Rectoria de la Universidad de Quintana Roo,
que realice la Junta Directiva con base en la terna presentada por la Comisién Especial, se llevara a
cabo por primera vez, al término del periodo de la actual titularidad de la Rectoria, misma que

concluye el 14 de agosto de 2023.



SEXTO. El personal académico y administrativo de la Universidad a la entrada en vigor del presente
decreto conservaran todos los derechos laborales adquiridos de forma previa al presente decreto,
por lo que en ninguna forma resultaran transgredidos en su antigliedad, prestaciones, derechos y

obligaciones laborales.

SEPTIMO. La persona titular de la Gubernatura del Estado, por conducto de la Secretaria de Finanzas
y Planeacion, deberd prever una partida presupuestal para el cumplimiento del presente decreto
que garantice la suficiencia econémica de la Universidad Auténoma del Estado de Quintana Roo en

el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana Roo, a partir del ejercicio fiscal 2023.

OCTAVO. El patrimonio de la Universidad establecido en el articulo 49 de la Ley Organica de la
Universidad de Quintana Roo pasard al dominio de la Universidad Auténoma del Estado de Quintana

Roo.

NOVENO. La Honorable XVI Legislatura Constitucional del Estado de Quintana Roo, con motivo de
la celebracion de la Autonomia obtenida por la maxima casa de Estudios de nuestro Estado, hara
entrega a la Universidad, por conducto de sus autoridades, de un ejemplar del presente decreto,
para lo cual celebrara sesién ordinaria a verificarse en la fecha y hora que determine su Mesa

Directiva.

DECIMO. Se derogan aquellas disposiciones de igual o inferior jerarquia que se opongan al presente

Decreto.



DECRETO NUMERO: 222

POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD DE
QUINTANA ROO.

SALON DE SESIONES DEL HONORABLE PODER LEGISLATIVO, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL,
CAPITAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, A LOS DIECISEIS DiAS DEL MES DE MARZO DEL ANO

DOS MIL VEINTIDO

DIPUTADA PRESIDENTA:

7o DIPUTADA SECRETARIA:
z /

= —RoDeR LEGIS{ATIVO
& Vi LEGISLATURA CONSTIT
L.A.E. EUTERPE ALICIA GUTIERREZ VALASIS. .



