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DICTAMEN CON MINUTA DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN,
ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY
PARA EL DESARROLLO Y LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

HONORABLE PLENO LEGISLATIVO:

Los suscritos diputados integrantes de la Comisidon de Puntos Legislativos y
Técnica Parlamentaria y de la Comisidon de Desarrollo Familiar y Grupos en
Situaciédn de Vulnerabilidad de esta XV Legislatura del Estado de Quintana
Roo, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 33, 34, 35, 43, 111, 114
y 115 de la Ley Orgdnica del Poder Legislativo, asi como por los articulos 3,
4, 6,12, 50 y 55 del Reglamento de Comisiones del Poder Legislativo, ambos
ordenamientos del Estado de Quintana Roco, nos permitimos someter a su
consideraciéon el siguiente documento legislativo conforme a los siguientes

apartados:

ANTECEDENTES

En Sesidn Numero 04 del Segundo Periodo Ordinario de Sesiones del
Segundo Afo de Ejercicio Constitucional, celebrada en fecha 26 de febrero
del afio 2018, se dio lectura a la Iniciativa por la que se reforman, derogan y
modifican diversas disposiciones de la Ley para el Desarrollo y la Inclusién de
las Personas con Discapacidad del Estado de Quintana Roo; presentada
por el Diputado Emiliano Viadimir Ramos Herndndez, Presidente de la
Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuenta y la Diputada Leslie Angelina
Hendricks Rubio, Presidenta de la Comision de Desarrollo Familiar y Grupos

en Situacién de Vulnerabilidad de la H. XV Legislatura del Estado.
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Dicha iniciativa, por instruccion del Presidente de la Mesa Directfiva en
funciones, fue turnada a la Comisidn de Puntos Legislativos y Técnica
Parlamentaria y la Comisién de Desarrollo Familiar y Grupos en Situacion de
Vulnerabilidad de la H. XV Legislatura del Estado, motive por el cual de
conformidad a lo dispuesto por los articulos 111y 114 de la Ley Orgdnica del
Poder Legislativo, estas comisiones son competentes para realizar el estudio

andlisis y posterior dictamen del presente asunto con base en las siguientes:
CONSIDERACIONES

La Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su
articulo 1° que todas las personas son iguales ante la Ley, asi como gque en
el Estado Mexicano queda prohibida toda clase de discriminacion
motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad, las
discapacidades, la condicién social, las condiciones de salud, la religion, las
opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o cualquier ofra que
atente con la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar

los derechos y libertades de las personas.

Sin embargo, si bien es cierto diversos ordenamientos tanto federales como
estatales contemplan la prevencién y eliminacién de la discriminacion,
diversas condiciones genéticas, enfermedades o accidentes pueden dar
lugar a limitaciones en las personas, las cuales por si mismas no frenan el
desenvolvimiento de las personas, motivo por el cual es de vital importancia
la eliminacién de dichas barreras por parte de las personas, siendo ésta una
pricridad para el Estado, si se desea garantizar que todas las personas
gocen de sus derechos vy, sobre todo, puedan aspirar a una vida digna y el

desarrollo pleno de sus capacidades.
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En tal virtud es preciso senalar que la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién ha establecido diversos criterios que consolidan la vision garantista
de la Constitucion, misma que establece en el espacio central a la persona,
su dignidad y el conjunto de derechos humanos que le son inherentes, a lo
cual se ha determinado que el Estado tiene una obligacion ética vy juridica
de garantfizar el contenido minimo vital a cualquier persona, en los

siguientes terminos:

“época: Novena Epoca, Registro: 172545, Instancia: Primera
Sala, Tipo de Tesis: Aislada, Fuente: Semanario Judicial de la
Federacién y su Gaceta, Tomo XXV, Mayo de 2007, Materia(s):
Constitucional, Tesis: 1a. XCVII/2007

DERECHO AL MINIMO VITAL EN EL ORDEN CONSTITUCIONAL
MEXICANO.

El derecho constitucional al minimo vital cobra plena vigencia a
partir de la inferpretacion sistemdtfica de los derechos
fundamentales consagrados en la Constitucion General vy
particularmente de los articulos lo., 30., 40., 60., 13, 25, 27, 31,
fraccion IV, y 123. Un presupuesto del Estado Democrdtico de
Derecho es el que requiere que los individuos tengan como
punto de partida condiciones tales que les permitan desarrollar
un plan de vida auténomo, a fin de facilitar que los gobernados
participen activamente en la vida democrdfica. De esta forma,
el goce del minimo vital es un presupuesto sin el cual las

coordenadas centrales de nuestro orden constitucional
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carecen de senfido, de tal suerte que la interseccion enfre la
potestad Estatal y el entramado de derechos y libertades
fundamentales consiste en la determinacién de un minimo de
subsistencia digna y auténoma protegido constitucionalmente.
Este pardmetro constituye el contenido del derecho al minimo
vital, el cual, a su vez, coincide con las competfencias,
condiciones bdsicas y prestaciones sociales necesarias para
que la persona pueda llevar una vida libre del temor y de las
cargas de la miseria, de tal manera que el objefo del derecho
al minimo vital abarca todas las medidas positivas o negativas
imprescindibles para evitar que la persona se vea
inconstitucionalmente reducida en su valor infrinseco como ser
humano por no contar con las condiciones materiales que le
permitan llevar una existencia digna. Asi, este derecho busca
garantizar que la persona -cenfro del ordenamiento juridico- no
se convierta en instrumento de otros fines, objetivos, propdsitos,

bienes o intereses, por importantes o valiosos que ellos sean.”

Asimismo, en términos de la Ley General de Desarrollo Social, se
determina que un Grupo en Situacidn de Vulnerabilidad se define
de la siguiente forma “Aquellos niclecs de poblacion y personas
que por diferentes factores o la combinaciéon de ellos, enfrentan
situaciones de riesgo o discriminacién gque les impiden alcanzar
mejores niveles de vida y, por lo tanto, requieren de la atencion e

inversidn del Gobierno para lograr su bienestar.

“Epoca: Novena Epoca, Registro: 166608, Instancia: Pleno, Tipo

de Tesis: Jurisprudencia, Fuente: Semanario Judicial de la
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Federacién y su Gaceta, Tomo XXX, Agosto de 2009, Materia(s):
Constitucional, Tesis: P./J. 85/2009, Pagina: 1072.

POBREZIA, MARGINACION Y VULNERABILIDAD. CONFORME A LO
ESTABLECIDO EN LA LEY GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL NO

CONSTITUYEN SINONIMOS.

Conforme a lo establecido en la fraccion VI del articulo 5 de la
Ley citada los "grupos sociales en situacion de vulnerabilidad”,
se definen como: "aquellos nucleos de poblacidn y personas
que por diferentes factores o la combinacion de ellos,
enfrentan situaciones de riesgo o discriminacion que les
impiden alcanzar mejores niveles de vida y, por lo tanto,
requieren de la atencién e inversion del Gobierno para lograr su
bienestar". Por su parte, los arficulos 8 y 9 de esa Ley los
identifican como los sujetos que tienen derecho a recibir
acciones y apoyos tendientes a disminuir su desventfaja y su
articulo 19, en su fraccién lll, prevé que son prioritarios y de
interés publico para la Politica Nacional de Desarrollo Social los
programas dirigidos a las personas en situacion de
vulnerabilidad. Por lo que se refiere al concepfo de
"marginacion”, el articulo 19 se refiere a los fres conceptos de
manera conjunta y en relacién con la pricridad y el fipo de
interés de los programas de desarrollo social, dirigidos a
personas en 'condiciones de pobreza, marginacion o en
situacién de vulnerabilidad'; en tanto que el articulo 29 del
mismo ordenamiento se refiere a la determinacién de zonas de

atencidn prioritaria y a la existencia de "indices" de marginacion
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y pobreza. De las referencias anteriores se llega a la conclusion
de que los conceptos y su uso claramente no pueden ser
considerados como sinénimos. Desde la definicién de "grupos
en situacién de vulnerabilidad" se desprende que la
vulnerabilidad es una condicién multifactorial, ya que se refiere
en general a situaciones de riesgo o discriminacion que impiden
alcanzar mejores niveles de vida y lograr bienestar. El derecho
de estos grupos y de personas en lo individual, segun el articulo
8, es el de recibir acciones y apoyos para disminuir su
desventaja. Por tantfo, se puede definir que el universo de
sujetos a los que se refiere la Ley se encuenfra integrado por
grupos o personas en esta situacion de vulnerabilidad. En esfe
senfido, si bien es cierto que el indice para la definicion,
identificaciéon y medicion de la "pobreza" es una atribucion que
legalmente le compete al Consejo Nacional de Evaluacion de
la Politica de Desarrollo Social, como lo establece el articulo 36
de la Ley; sin embargo, la Ley no establece la exclusividad del
indice y menciona de manera explicita los ofros dos concepfos
dentro su arficulado sin deferminar de manera especifica a que
drgano de la administracién le corresponde determinar su
contenido. En este sentido y por lo menos en los conceptos
acabados de analizar de pobreza, marginacion y existencia de
grupos vulnerables, el citado Reglamento no se excede a lo
determinado en la Ley referida ya que solo desarrolla los

conceptos que ahi se contienen.”

Como se puede apreciar, son diversos los criterios que propician garantizar

la igualdad de toda persona ante la sociedad, aunado a que Ila
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos garantiza dicho
derecho, asimismo diversos instrumentos internacionales de los que nuestro
pais forma parte son puntuales ante el hecho de garantizar una certera
progresividad de los derechos humanos de toda persona, por lo que
evidentemente al atender a dichos principios se precisa que la Legislatura
del Estado ha buscado en todo momento generar acciones progresivas en

beneficio de toda la sociedad quintanarroense.

Aunado a lo anterior, se destaca que en esta ocasién no es la excepcidn,
pues la Legislatura del Estado a través de sus mulfiples comisiones
ordinarias se ha encargado de crear labores de acercamiento con Ia
sociedad en razdn de entender cuales son las principales necesidades que
aquejan a los sectores mas vulnerables, es por tal motivo que atendiendo
a dichos llamados de atencién que se precisa la intervencion de nuestra
soberania para reconocer al sector social de las personas con
discapacidad, por lo que es necesario generar cambios estructurales en
nuestros ordenamientos juridicos con la finalidad de garantizar la mayor
salvaguarda de sus derechos, por ello se destaca la atencidn a la iniciativa
en mencion, cuyo objetivo principal es de crear un instituto que atienda las

principales necesidades de las personas con discapacidad.

En razdn de lo anterior se destaca que, aunado a la iniciativa presentada
estas comisiones y los diputados promotores de la referida iniciativa nos
encargamos de tener un preciso acercamiento y multiples reuniones con
las asociaciones civiles del Estado encargadas del sector social de las
personas con discapacidad, dentfro de las cuales se precisa que dichas
reuniones se llevaron a cabo los dias 20 y 27 de septiembre de 2018, el dia

05 de octubre de 2018 en la sede alterna del Congreso del Estado en la
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Ciudad de Cancuin vy finalmente el dia 17 de octubre de 2018, se realizd en
la Sala de Comisiones del Congreso del Estado la Ultima reunion, todas las
reuniones fueron realizadas con el firme objetivo y finalidad de precisar
cuales eran las observaciones y planteamientos que consideraoan
necesarios sean integrados a la modificacién de la Ley para el Desarrollo y

la Inclusién de las Personas con Discapacidad del Estado de Quintana Roo.

Se destaca que todas las asociaciones civiles que participaron son las

siguientes:

e Asociacion "APAHDEM”, A.C., a través de su representante Ia

C. Concepcidn Viveros Alba.

e Asociacion “Pro Nifios Excepcionales”, A.C., a tfravés de su

representante la Lic. Dafne Garcia Herrera.

e Asociacidn “ASTRA", A.C., a través de su representante la M.C.

Martha Basurto Origel.

e Asociaciéon “Fundaciéon Pro Sindrome de Down de Cancun”,

A.C., a fravés de su representante el C. Antonio Osorio Sanchez.

e Asociacién “Teatro Sefias y Sordos", A.C., a fravés de su

representante el C. Sergio |. Torres Falconni.

e Asociacidn "Grupo de Discapacidad Visual”, A.C., a fravés de

su representante el Psic. Evelyn Pimienta Ferndndez.
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e Asociacién “Profesionistas Educativos PROFEDU", A.C., a fravés

de su representante la Mira. Ma. De Lourdes Cordova Torres.

e Asociaciéon “libertad de Accesibilidad”, A.C., a través de su

representante el C. Rafael Barragan Vazquez.

e La Supervisora de Educacion Zona 004, la Mtra. Ma. Luisa Lanz

Garcia.

e La Psicdloga del CAM Secundaria Dra. Irma Antonia Garcia

Mejia.

e Directora de Asociacion “Pro Nifios Excepcionales”, A.C. y de la
Asociacion “APAHDEM", A.C., la Psic. Alejandra Becerril

Amador.

Como se puede apreciar, fueron mulliples las asociaciones qgue
participaron en las diversas reuniones y foros referentes a las
modificaciones que se planteaban con la iniciativa presentada, a lo cual
se procurd mantener una amplia apertura para recibir las numerosas
oarticipaciones y sugerencias que a manera de consideraciones resultan
ser las mas reales ya que de forma sensible las presentaban quienes forman
parte de dichas asociaciones © quienes viven con una discapacidad, en
virtud de ello se considerd la integracion de modificaciones legislativas que
cambian de manera frascendente la iniciativa presentada, sin embargo
manteniendo la certeza de que son las necesidades reales de |la sociedad

a las que se les atiende.
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En razén de lo anterior, se considera necesario puntualizar una vez mas,
que las reformas, derogaciones y adiciones a la Ley para el Desarrollo vy la
Inclusidn de las Personas con Discapacidad del Estado de Quintana Roo,
son en atencién a la real y certera participacion de las asociaciones, en
conjunto con la garantia de preservar un ordenamiento juridico acorde a
la realidad y que garantice la creacion de un Instituto para el Desarrollo y
la Inclusién de las Personas con Discapacidad del Estado de Quintana Roo
de total utiidad y garante de los derechos ya establecidos para las

personas con discapacidad.

Cabe precisar que el Instituto para el Desarrollo y la Inclusion de las
Personas con Discapacidad del Estado de Quintana Roo, se crea con el
primordial objeto de establecer la politica publica para las personas con
discapacidad de manera gue mediante la coordinacion institucional e
interinstitucional sean garantizados sus derechos actualmente existentes,
asl como promover, fomentar y evaluar la participacion del sector publico,
social y privado, en las acciones, estrategias, politicas publicas vy
programas derivados de la ley en mencién, asi como de los demas

ordenamientos que resguardan los derechos para las personas con

discapacidad.

Tal como se ha destacado, diversas han sido las proposiciones realizadas,
tanto por la iniciativa presentada de origen, como por todas las
asociaciones que asistieron a las multiples reuniones de trabagjo, foros y
reunion de estas comisiones unidas que dictaminamos, acenfuando que
todos en conjunto coincidimos en un objetivo y finalidad Unica que refiere
a brindar el certero reconocimiento y garantia de derechos ya

establecidos para las personas con discapacidad, pues evidentemente tal

10
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como lo establecen nuestros ordenamientos juridicos constitucionales se
debe preservar una igualdad fotal entre fodas las personas, generando
con ello una sociedad en igualdad de condiciones, por ello se reitera la
importancia de la creacién del Instituto para el Desarrollo y la Inclusion de

las Personas con Discapacidad del Estado de Quintana Roo para todos |os

quintanarroenses.

En tal sentido, quienes integramos la Comision de Puntos Legislativos vy
Técnica Parlamentaria y la Comision de Desarrollo Familiar y Grupos en

Situacion de Vulnerabilidad, proponemos la aprobacién en lo general de
la iniciativa en estudio, no obstante, con el objeto de contar con un

decreto preciso y especifico de las acciones a realizar, se proponen las

siguientes:

MODIFICACIONES EN LO PARTICULAR

Se propone redlizar modificaciones en su totalidad a la iniciativa

presentada, atendiendo a las participaciones y necesidades planteadas

por |las siguientes asociaciones:

e Asociacidn "APAHDEM”, A.C., a traves de su representante la

C. Concepcion Viveros Alba.

e Asociacidn “Pro Nifios Excepcionales”, A.C., a fravés de su

representante la Lic. Dafne Garcia Herrera.

11



Asociacion “ASTRA”, A.C., a través de su representante la M.C.

Martha Basurto Origel.

Asociaciéon “Fundaciéon Pro Sindrome de Down de Cancun”,

A.C., a través de su representante el C. Antonio Osorio Sdnchez.

Asociacién “Teatro Sefias y Sordos”, A.C., a traveés de su

representante el C. Sergio |. Torres Falconni.

Asociacion “Grupo de Discapacidad Visual”, A.C., a fravés de

su representante el Psic. Evelyn Pimienta Fernandez.

Asociaciéon “Profesionistas Educativos PROFEDU", A.C., a traveés

de su representante la Mira. Ma. De Lourdes Cérdova Torres.

Asociacion “libertad de Accesibilidad”, A.C., a fravés de su

representante el C. Rafael Barragdan Vazquez.

La Supervisora de Educacion Zona 004, la Mira. Ma. Luisa Lanz

Garcia.

La Psicéloga del CAM Secundaria Dra. Irma Antonia Garcia

Mejia.

Directora de Asociacion “Pro Nifios Excepcionales”, A.C. y de la

Asociaciéon  “APAHDEM”, A.C., la Psic. Alejandra Becerril

Amador.
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Dichas consideraciones sefialadas por las asociaciones fueron realizadas
durante reuniones que se llevaron a cabo los dias 20 y 27 de septiembre de
2018, el dia 05 de octubre de 2018 en la sede alterna del Congreso del
Estado, en la Ciudad de Cancuin y el dia 17 de octubre de 2018, en la Sala
de Comisiones del Congreso del Estado, todas las aseveraciones realizadas
fueron con la finalidad de que el Instituto para el Desarrollo y la Inclusion de
las Personas con Discapacidad del Estado de Quintana Roo que se creard
sea totalmente garante en la salvaguarda de las necesidades reales de
atencién que requieren las personas con discapacidad, por tanto se podrd
observar en el decreto que se expida un cambio estructural distinto al
planteamiento realizado por la iniciativa, sin embargo se precisa que es en
total atencidn a la sociedad quintanarroense que presentd alguna

sugerencia o consideracion respecto de dichas modificaciones legislativas.

Cabe destacar que, de todas las precisiones planteadas para
modificacién por parte de la iniciativa presentada, se exceptuard
reformar, derogar o adicionar aguellas disposiciones que confravengan o
que puedan causar algin menoscabo en los derechos actualmente
establecidos y que se encuentran vigentes para las personas con
discapacidad ya sea a fravés de la Ley para el Desarrolio y la Inclusion de
las Personas con Discapacidad del Estado de Quintana Roo o por la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo o demds leyes

generales que resulten aplicables.

Finalmente se puntualiza que, a efecto de oforgar claridad a las
disposiciones que se establezcan en la Ley para el Desarrollo y la Inclusion

de las Personas con Discapacidad del Estado de Quintana Roo, se

13
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considera pertinente realizar precisiones en cuestién de redaccion a la
iniciativa que dictaminamos de manera que aquellos articulos que traian
consigo errores de redaccion, ortografia, numeracion consecutiva del
articulado, entre otros, fueron subsanados, asimismo se reitera que el orden
de la minuta que se expida para reformar, derogar y adicionar diversas
disposiciones a la multicitada ley, son en total atencién a las precisiones
realizadas por las multiples asociaciones y al consenso que se realizd entre
diversos diputados integrantes de la XV Legislatura del Estado y las

personas que participaron en el andlisis de la iniciativa en mencion.

En mérito de lo anterior, y conforme a las consideraciones vertidas en el
cuerpo del presente documento legislativo, la Comision de Puntos
Legislativos y Técnica Parlamentaria y la Comision de Desarrollo Familiar y
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad, tienen a bien someter a la

consideracién de esta Honorable XV Legislatura del Estado, la siguiente:

MINUTA DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY PARA EL DESARROLLO Y LA INCLUSION
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE QUINTANA ROO:

Unico. Se reforman: el articulo 3, el articulo 7, el articulo 10, el articulo 27
parrafo primero, el articulo 29, el articulo 36, el articulo 38, el articulo 40, el
articulo 41, el articulo 43, el articulo 44, el articulo 56, el articulo 58, el
articulo 59 y el Titulo Cuarto en su tfotalidad, cambiando su denominacion

para establecerse como “INSTITUTO PARA EL DESARROLLO Y LA INCLUSION

14
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DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE QUINTANA ROQO";

se adicionan: el articulo 82, el articulo 83, el articulo 84, el articulo 85, el

articulo 86, el articulo 87, el articulo 88, el articulo 89, el articulo 90, el

articulo 21, el articulo 92, el articulo 93, el articulo 94 y el Titulo Quinto
denominado "RESPONSABILIDAD Y SANCIONES”; y se deroga: el Capitulo il
del Titulo Tercero; todos de la Ley para el Desarrollo y la Inclusidon de las

Personas con Discapacidad del Estado de Quintana Roo, para quedar

como sigue:

Articulo 3. Para los efectos de esta Ley se entendera por:

Acciones Afirmativas: Los apoyos y programas de apoyo de
cardcter especifico destinados a prevenir o compensar las
desventajas o dificultades que tienen las personas con discapacidad
en la inclusiébn y participaciéon plena en los ambitos de la vida

politica, econdmica, social, cultural y deportiva;

Accesibilidad: Las medidas pertinentes para asegurar el acceso de
las personas con discapacidad, en igualdad de condiciones con las
demds, al entorno fisico, el fransporte, la informacién vy las
comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecnologias de la
informacidén y las comunicaciones, y a otros servicios e instalaciones
abiertos al publico o de uso publico, tanto en zonas urbanas como

rurales;

Ajustes razonables: Se entenderdn las modificaciones vy
adaptaciones necesarias y adecuadas que no impongan und carga
desproporcionada o indebida, cuando se reqguieran en un caso

particular, para garantizar a las personas con discapacidad el goce
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o ejercicio, en igualdad de condiciones con las demas, de todos os

derechos humanos vy licertades fundamentales;

Ayudas Técnicas: Dispositivos tecnoldgicos y materiales que permiten
habilitar, rehabilitar o compensar una o mas limitaciones funcionales,

motrices, sensoriales o intelectuales de las personas con

discapacidad;

Barreras: Los obstdculos que dificultan, entorpecen o impiden el libre
trénsito, o que ponen en riesgo la intfegridad corporal de las personas
con discapacidad en su desplazamiento, comunicacion o ejercicio
efectivo de sus derechos, en espacios interiores o exteriores, sean
pUblicos o privados, asi como las que dificultan el uso de

herramientas, dispositivos y servicios comunitarios;

Consejo Consultivo: el Consejo Consultivo para el Desarrollo y la

Inclusion de las personas con Discapacidad del Estado de Quintana

Roo;

Educacidn especial: la educacidn que tiene como propdsito
identificar, prevenir y eliminar las barreras que limitan el aprendizaje y
la participacién plena y efectiva en la sociedad, de |las personas con
discapacidad, con dificultades severas de aprendizaje, de conducta

o de comunicacién, asi como de aqguellas con aptifudes

sobresalientes;

Flementos de Apoyo: Los dispositivos tecnoldgicos, materiales,

humanos o animales, que permitan habilitar, rehabilitar o compensar

16
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una o mas limitaciones funcionales de las personas con

discapacidad;

Habilitaciéon: Al proceso mediante el cual se dota por primera vez d
la persona de una capacidad o habilidad que le otorgue una mejor
calidad de vida, y consiste en brindar apoyos multidisciplinarios y

especializados a la persona con discapacidad:

Inclusion: la integracién de las personas con discapacidad en todos

los dmbitos de la vida en comunidad

Instituto: El instituto para el Desarrollo y la inclusion de las Personas

con Discapacidad del Estado de Quintana Roo;

Junta Directiva: El érgano de gobierno del Instituto para el Desarrollo

y la Inclusibn de las Personas con Discapacidad del Estado de

Quintana Roo;

Ley: Ley para el Desarrollo y la inclusion de las Personas con

Discapacidad del Estado de Quintana Roo;

Medidas contra la discriminacion: La prohibicion de conductas que
tengan como objetivo o efecto atentar contra la dignidad de una
persona con discapacidad, crear un entorno intimidatorio, hostil,
degradante u ofensivo, por la discapacidad que ésta posee; asi

como la readlizacion de ajustes razonables;
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XV. Persona con Discapacidad: Toda persona que por razdn congénita
o adqguirida presenta una o mas deficiencias de cardcter fisico,
mental, intelectual o sensorial, ya sea permanente o temporal y que
al interactuar con las barreras que le impone el entorno social,
pueda impedi su inclusion plena y efectiva, en igualdad de

condiciones con las demads;

XVI. Perspectiva de inclusidn: el conjunto de acciones encaminadas a
incluir en los programas, politicas publicas y presupuestos, el enfoque

de atencién y desarrollo dirigido a personas con discapacidad, y

XVIl.  Rehabilitacion: Proceso de duracién limitada y con un objetivo
definido, de orden médico, social y educativo entre ofros,
encaminado a facilitar gue una persona con discapacidad alcance
un nivel fisico, mental, sensorial éptimo, que permita compensar la

pérdida de una funcidn, asi como proporcionarle una mejor

integracion social.

Articulo 7. El sector salud, en coordinacion con el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado, el Instituto, y demds
instiftuciones competentes, elaborard un programa de prevencion vy
atencién de discapacidades que tendrd por objeto establecer las
actividades de prevencién primaria, tendientes a evitar la aparicion de
enfermedades que se relacionan con la discapacidad; de prevencion
secundaria que deben ser dirigidas a un diagndstico temprano,
tratamiento oportuno y limitacién del dafio que eviten la aparicién de
complicaciones que generen discapacidad vy, prevencion terciaria que

debe dirigirse a evitar la estructuracidn de secuelas mediante acciones de
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rehabilitacion integrales que maximicen las capacidades residuales. De
igual manera el mencionado programa preverd las acciones que se

deban llevar a cabo en el caso de cuidados paliativos a las personas con

discapacidad.

Articulo 10. La Secretariac de Salud expedird un cerfificado de
reconocimiento y calificacién de discapacidad cuando le sea solicitado.
En el caso de no estar en aptitud de cumplir con esta expedicidn, deberd
justificar su imposibilidad vy referir a la persona con discapacidad a las

instancias federales de salud que emitan dicha certificacion.

Articulo 27. El Instituto, gestionard ante las autoridades municipales el
establecimiento conforme al principic de progresividad, de las facilidades
urbanisticas y arquitectdnicas adecuadas a las necesidades de las
personas con discapacidad, en los espacios destinados al publico, a fin de

facilitar su libre transito, desplazamiento y uso.

Articulo 29. El Instituto, con opinidn vy, en su caso, en coordinacion con el
Instituto de Movilidad del Estado de Quintana Roo, disenara programas y
campanas permanentes acerca de educacion vial, cortesia urbana vy
respeto a las personas con discapacidad, en su fransito por via publica y
lugares de acceso al publico, con el objetivo de que la poblacién en
general respete y brinde el apoyo necesario. Estos programas y campanas
se difundirdn de manera continua vy sistematica a través de los medios

masivos de comunicacion existentes en la comunidad.
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Articulo 36. El Instituto en coordinacion con la Secretaria de Desarrollo
Social promoverd el derecho de las personas con discapacidad a un
mayor indice de desarrollo humano, asi como el de sus familias, incluyendo
alimentacién, vestido y vivienda adecuados y a la mejora continua de sus
condiciones de vida, sin discriminacion por motivos de discapacidad. Para

estos efectos, realizard las siguientes acciones:

|. Establecer medidas que garanticen el acceso de las personas con
discapacidad a todas las acciones, programas de proteccion y desarrollo
social y estrategias de reduccién de la pobreza, en observancia de todas
aquellas disposiciones que les sean aplicables de la ley para el desarrollo

social;

Il. Establecer programas para la prestacion de servicios de asistencia social
para personas con discapacidad en situacién de pobreza, abandono o
marginacion, incluidos servicios de capacitacion, asistencia financiera vy
servicios de cuidados temporales, los cuales se extenderdn a las regiones

rurales y comunidades indigenas;

. Promover programas para la prestacion de servicios de apoyo para el

ejercicio de la capacidad juridica;

IV. Difundir los programas que confribuyan al desarrollo integral vy la

inclusion de las personas con discapacidad;

V. Establecer programas de difusidn masiva sobre la cultura de respeto y
dignidad de las personas con discapacidad, asi como la equidad de

oportunidades para su integracion social;
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VI. Promover ante las Instituciones educativas tecnicas y de nivel superior la
inclusion en sus planes de estudios relativos a las carreras de ingenieria civil,
arguitectura, electrénica, robdtica y ofras andlogas, contenidos sobre
accesibilidad arquitecténica y de protesis con nuevos materiales vy

tecnologias para personas con discapacidad;

VIl. Promover que en las dependencias estatales y municipales se imparta

al personal cursos de sensibilizacion en materia de discapacidad;

VIll. Promover la difusion y defensa de los derechos de las personas con
discapacidad, asi como las disposiciones legales que los contemplan a fin

de garantizar su aplicacion;

IX. Promover el registro inmediato después del nacimiento de las nifas o
nifos con discapacidad, en respeto al derecho que tienen de un nombre,

a conocer a sus padres y a adquirir una nacionalidad;

X. Promover el establecimiento de politicas publicas € impulsar las acciones
necesarias para dar cumplimiento a los programas, cuyo objetivo sea el

desarrollo integral y la inclusién de las personas con discapacidad, y

Xl. Todas las demds que tengan como objeto mejorar las condiciones

sociales y permita potenciar las capacidades de las personas con

discapacidad.

Arficulo 38. El Instituto, en coordinacidon con las instancias del deporte

estatal y municipal, procurard que las personas con discapacidad tengan
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la oportunidad de organizar y desarrollar actividades deportivas vy
recreativas especificas para dichas personas, y que se les ofrezca, en
igualdad de condiciones, instruccidén, formacion y los recursos adecuados,
facilitando el acceso a instalaciones deportivas, independientemente de
gue se encuentren integrados o no a los programas de rehabilitacion. Para
tales efectos, se procurard contar con enfrenadores deportivos
debidamente capacitados para la atencidén y manejo de persondas con
discapacidad, de conformidad con el principio de progresividad asi como
gestionar la obtencién de los uniformes e instrumentos necesarios para la

practica de los deportes de que se frate.

Articulo 40. El Institutc en coordinacion con las instituciones publicas y
privadas en la materia promoverd, de acuerdo a las actividades que las
mismas puedan desarrollar, la formacién de grupos de lectura, teafro,
andlisis cinematogrdfico, apreciaciéon musical, pintura y demdas actividades
culturales, recreativas y artisticas. Para ello se impulsard que los espacios
para el desarrollo de estas actividades cuenten con dreas y equipamientos
apropiados para las personas con discapacidad, de conformidad con el

principio de progresividad.

Arficulo 41. El Instituto en colaboracién con las insfituciones publicas y
privadas de la materia, estableceran programas permanentes de cultura,
brindando de esta manera espacios de expresion a tfodas las personas con

discapacidad que asi lo soliciten.

Arficulo 43. El Instituto proporcionard a la Secretaria de Turismo, la
informacidén necesaria para tomar en consideracion en los servicios

turisticos de mercado, las necesidades especiales de las personas con
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discapacidad, a efecto de que se realicen las modificaciones necesarias

los paguetes turisticos.

Articulo 44. El Instituto promoverd que en las playas existan instalaciones

adaptadas para las personas con discapacidad.

TITULO TERCERO
POLITICA EN MATERIA DE DESARROLLO E INCLUSION DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CAPITULO |
DE LAS AUTORIDADES Y SUS ATRIBUCIONES

Articulo 52 al Articulo 55. ...
Articulo 56. El Instituto, promoverd la credencializacion con fotografia de
las personas con discapacidad, informando de los beneficios de la misma,

con la finalidad de contar con una base de datos confiable para la

elaboracion de estadisticas.

Articulo 57. ...

CAPITULO Il
REGISTRO ESTATAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

23



{ N

2‘: XVTEZ;N::EHA 3 é?“: PODER LEGISLATIVC
? — _— ¥ #’, DEL ESTADO DE

. w Q\ = é‘r = é Y’ QUINTANA ROCO
E L CONGRES D E T O D O § LEG'SLATURA

Arficulo 58. El Instituto contard con un Registro Estatal de Personas con
Discapacidad, cuyo objetivo serd reunir y mantener los datos estadisticos
de las personas con discapacidad de la entidad y de los organismos de la

sociedad civil que colaboren en la inclusidn de este sector de la sociedad.

Para la integraciéon del Registro Estatal de personas con Discapacidad se
atenderd a lo dispuesto por lo previsto en la Ley de Transparencia vy
Acceso a la Informacién PUblica del Estado, y la Ley de Proteccion de
Datos Personales en posesion de sujetos obligados, a fin de asegurar la
confidencialidad y el respeto de la privacidad de las personas con

discapacidad.

El Instituto deberd proporcionar la informacién necesaria para infegrar el

Sistema Nacional para el Desarrollo y la inclusion de las Personas con

Discapacidad.

Articulo 59. El Instituto, en coordinacién con el Consejo Estatal de
Poblacién, la Secretaria de Salud y la Secretaria de Educacion,
establecerd el registro estatal de personas con discapacidad, con la
finalidad de identificar y jerarquizar las necesidades, programar recursos,

acciones y dar seguimiento a los programas establecidos.

CAPITULO Il
DEROGADO

Articulo 60. Derogado.
Articulo é1. Derogado.
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CAPITULO IV
PARTICIPACION SOCIAL

Artficulo 71 al Articulo 72. ...

CAPITULO V
ESTIMULOS E INCENTIVOS

Articulo 73 al Articulo 75. ...

TITULO CUARTO

INSTITUTO PARA EL DESARROLLO Y LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

CAPITULO |

DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y PATRIMONIO
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Arficulo 76. Se crea el Instituto para el Desarrollo y la Inclusidn de las
Personas con Discapacidad del Estado de Quintana Roo, como un
organismo publico descentralizado de la Administracion Publica Estatdl,
sectorizado a la Secretaria de Salud, con personalidad juridica vy
patrimonio propics, que para el cumplimiento de sus atribuciones gozard
de autonomia técnica y de gestion para formular politicas, acciones,

estrategias y programas derivados de esta Ley.

El Instituto tiene por objeto el establecimiento de la politica piblica para
las personas con discapacidad, mediante la coordinacidn institucional e
interinstitucional; asi como promover, fomentar y evaluar la participacion
del sector pUblico, social y privado, en las acciones, estrategias, politicas
publicas y programas derivados de la presente Ley y demdas

ordenamientos.

El domicilio del Instituto serd en la ciudad de Chetumal, Quintana Roo vy

podrd contar con las unidades administrativas necesarias para el

cumplimiento de sus atribuciones.
Articulo 77. El patrimonio del Instituto se constituird por:

l. Los recursos que anualmente se establezcan en el Presupuesto de

Egresos del Gobierno del Estado;
Il. Los bienes muebles e inmuebles que le sean asignados;

il Los bienes que adqguiera por cualquier ofro fitulo licito, vy
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IV. Los rendimientos por vitud de sus operaciones financieras,
aportaciones, donaciones, legados, y demds liberalidades que reciba de

personas fisicas y morales.

CAPITULO Il
ATRIBUCIONES

Articulo 78. Para el cumplimiento de la presente Ley, el Instituto tendrd las

siguientes atribuciones:

. Elaborar el Programa para el Desarrollo y la Inclusion de las Personas con

Discapacidad;

Il. Formular las politicas publicas de atencidon a las personas con
discapacidad, asi como el disefio y evaluacidn de los programas
especializados en la materia, en coadyuvancia con las autoridades de la

administracion puUblica estatal y municipal;

lll. Promover en coordinacion con las autoridades de la administracion
publica estatal y municipal, asi como con la sociedad en general, la
cultura de respeto de las personas con discapacidad, a través de

programas y camparnas de sensibilizaciéon y concientizacion;
IV. Promover el goce y ejercicio pleno de los derechos de las personas con

discapacidad, asi como hacer de su conocimiento los canales

institucionales para hacerlos exigibles ante la autoridad competente;
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V. Elaborar, presentar y difundir anualmente el informe de avances y

resultados del Programa;

VI. Crear y mantener actualizado el Registro Estatal de Personas con

Discapacidad del Estado de Quintana Roo;

VII. Suscribir convenios con el sector gubernamental y los sectores
productivos y empresariales, para que se otorguen descuentos, facilidades
econdmicas o administrativas en la adquisicion de bienes y servicios

publicos o privados, a las personas con discapacidad o sus familias;

VIIl. Promover el acceso a apoyos econdmicos para que Ias personas con
discapacidad puedan adquirir las adaptaciones y gestionar los apoyos

razonables para facilitar su accesibilidad, seguridad e inclusion;

IX. Coadyuvar con las autoridades competentes, en la elaboracion de los
lineamientos que garanticen la accesibilidad, seguridad, comodidad y
calidad en los medios de fransporte publico para las personas con

discapacidad;

X. Promover ante los prestadores de servicios privados, el cumplimiento de
los requerimientos de accesibilidad, para proporcionar un servicio

adecuado a las personas con discapacidad;

Xl. Promover la accesibilidad en la infraestructura fisica de instalaciones
publicas y el disefio, adecuacion, instalacidn y supresidn de barreras
arquitectdénicas dentro de la via pulblica, para permitir el facil

desplazamiento de las personas con discapacidad;

28



vV 4 x PODER LEGISLATIVO
3 5 Y DEL ESTADO DE

. -— 3 ¥
w h e e Qd’g_ ] 6& y QUINTANAROCO
EL CONGRESO DE TODOS LEG'SLATURA

Xll. Promover el reconocimiento de las organizaciones de la sociedad civil,

especializadas en la atencidn de personas con discapacidad;

Xlll. Celebrar acuerdos de colaboracién con organismos publicos, privados
y sociales, para el desarrollo de proyectos que beneficien a las personas

con discapacidad;

XIV. Promover en la elaboracidn del proyecto de presupuesto de egresos,
se contemplen los recursos necesarios para llevar a cabo los programas de
adquisicién de drtesis, protesis, ayudas técnicas para la movilidad, la
comunicacion, medicamentos y demas necesarios para la inclusidn de Ias

personas con discapacidad;

XV. Establecer la vinculacion con el Mecanismo de Monitoreo de la
Convenciéon sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, en el

Estado;

XVI. Las demas que le otorgue la presente Ley u otras disposiciones legales

aplicables.

CAPITULO HlI
DIRECCION GENERAL

Articulo 79. La Direccion General estard a cargo de una persona
designada por el Titular del Poder Ejecutivo del Estado, quien durara en el
cargo tres anos, con posibilidad de ser ratificado por otro periodo igual,

debiendo reunir ademds de aqguellos sefialados en el articulo 28 de la Ley
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de las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal del Estado de

Quintana Roo, los siguientes requisitos:

l.-Ser mexicano por nacimiento, con residencia efectiva no menor de 5

anos en el Estado, antericres a la fecha de designacion;

Il.-Tener 30 anos cumplidos al dia de la designacion;

ll.-Tener titulo profesional de nivel licenciatura, preferentemente;

IV.-Contar con experiencia en politicas publicas, administracion y en

materia de discapacidad;

V.-No haber desempefiado cargo de eleccion popular en los Ultimos 3

anaos;

VI. Tener prestigio reconocido en el tfema de discapacidad.

Se dard prioridad al nombramiento, si el candidato vive con alguna

discapacidad.

Articulo 80. La persona que ocupe la Direccidn General del Instituto tendrd
ademas de aquellas que establecen los articulos 29 v 64 de la Ley de las

Entidades de la Administracion Publica Paraestatal del Estado de Quintana

Roo, las siguientes atribuciones:

|. Planear, organizar, coordinar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento

del Instituto, con sujecion a las disposiciones aplicables;
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Il. Presentar a la consideracion de la Junta Directiva el proyecto del

Programa;

Il. Elaborar y someter a la aprobacion de la Junta de directiva el informe

anual de actividades y el informe sobre el gjercicio presupuestal;

IV. Ejecutar los acuerdos y demds disposiciones del Instituto y de la Junta
Directiva, asi como supervisar su cumplimiento por parte de las unidades

administrativas competentes del Instituto;

V. Elaborar y someter a la aprobacion de la Junta Directiva el proyecto del

Estatuto Orgdnico;

VI. Elaborar y presentar a la Junta Directiva, el anteproyecto del

presupuesto de egresos, para su aprobacion.

VIl. Celebrar toda clase de actos, confratos, y convenios inherentes al

objeto del Instituto;
VIII. Ejercer la representacion legal del Instituto.

IX. Nombrar a los servidores puUblicos del Instituto que ocupen dos niveles

jerarquicos inferiores inmediatos al titular;

X. Las demds que le sefale esta Ley y el ordenamiento juridico que lo

norme.
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CAPITULO IV

JUNTA DIRECTIVA

Articulo 81. La Junta Directiva estard integrada por:

. Titular de la Secretaria de Salud;

II. Titular de la Secretaria de Desarrollo Social;

lIl. Titular de la Secretaria de Educacion;

V. Titular de la Secretaria de Finanzas y Planeacion;

V. Titular de la Secretaria del Trabgjo y Prevision Social;
VI. Titular de la Oficialia Mayor;

VIl. Un representante del Consejo Consultivo.

El integrante designado por el Consejo Consultivo durard en su encargo
dos afios, pudiendo ser ratificado por otfro periodo igual. Este cargo tendrd

el cardcter de honorifico.

El Director General del Instituto participard con voz, pero sin derecho a

voto.

Asimismo, serdn invitados permanentes a la Junta Directiva con derecho a
voz, pero no a voto, un representante de la Comision de Desarrollo Familiar
y Grupos en Situacién de Vulnerabilidad de la Legislatura del Estado de

Quintana Roo, de la Comisidn de los Derechos Humanos del Estado, y del

Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia;

La Junta Directiva serd presidida por la persona Titular de la Secretaria de

Salud. Los integrantes propietarios contardn con suplenfes, quienes
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deberdn tener un nivel minimo de Subsecretario o Director General o su
equivalente. Los integrantes propietarios o suplentes, en el gjercicio de sus

funciones contardn con derecho a voz y voto.

Los suplentes que se designe deberdn recaer siempre en la misma persona,

a efecto de dar continuidad a los acuerdos tomados en la Junta Directiva

La Junta Directiva con la aprobacidén de la maycria de sus asistentes,
podrd convocar a ofras dependencias o entidades publicas estatales o
municipales, asi como a otros organismos privados o sociales, los que
tendrdn solo derecho a voz en la sesion o sesiones corespondientes, para

tratar asuntos de su competencia.

El cargo de los integrantes de la Junta Directiva serd honorifico, por lo que
no recibirdn retribucién, emolumento, ni compensacion alguna por su

desempeno.

Articulo 82. La Junta Directiva se regird en su estructura, organizacion y

funcionamiento, por lo dispuesto en la presente Ley y el Estatuto Orgdnico

gue al efecto se expida.

Articulo 83. La Junta Directiva sesionard vdlidamente cuando en la sesion

estén presentes la mitad mdas uno de los miembros.

Las resoluciones se tomardn por mayoria de los miembros presentes y en

caso de empate, el Presidente tendrd voto de calidad.
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Las sesiones que celebre Ila Junta Directiva seran ordinarias vy
extraordinarias; las ordinarias se llevardn a cabo cada fres meses, y las
exfraordinarias se celebrardn cuando lo convogue el Presidente de Ia

Junta o a peticion de la mayoria de sus miembros.

Articulo 84. La Junta Directiva tendrd, ademds de las sefialadas en el
arficulo 43 de la Ley de las Enfidades de la Administracion Publica

Paraestatal del Estado de Quintana Roo, Ias siguientes atribuciones:

l. Aprobar el Estatuto Orgdnico y los Manuales del Instituto, con base en las

propuestas que presente el Director General, asi como sus modificaciones

y actualizaciones;

Il. Aprobar el Programa para el Desarrollo y la Inclusidn de las Personas con

Discapacidad;

Ill. Aprobar el informe anual de actividades, el informe sobre el ejercicio
presupuestal y el presupuesto de egresos del Instituto, que le presente el

Director General;

IV. Nombrar y remover, a propuesta de la Direccion General del Instituto, a
los servidores puUblicos de éste que ocupen cargos en dos jerarquias

administrativas inferiores a la de aquél;
V. Expedir y publicar el informe anual de la Junta, y

VI. Las demds que le confieran éste y otfros ordenamientos aplicables.
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CAPITULO V

CONSEJO CONSULTIVO PARA EL DESARROLLO Y LA INCLUSION DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

Articulo 85. El Consejo Consultivo es un érgano de asesoria y consulta del
Instituto, que tendrd por objeto analizar y proponer programas y acciones

gue incidan en el desarrollo de las personas con discapacidad.

El Consejo Consultivo se regird en su organizacion, estructura vy

funcionamiento, por lo dispuesto en esta Ley y por el Estatuto Orgdnico.
Articulo 86. El Consejo Consultivo estard integrado por:
l. Un representante de cada uno de los Ayuntamientos del Estado;

II. Una persona, enfre expertos, académicos o investigadores electos por
convocatoria publica realizada en los términos previstos en el Estatuto

Orgdnico, y

lll. Cinco representantes de organizaciones estatales de y para personas
con discapacidad, que representen las discapacidades establecidas en la

Convencion, electos a convocatoria que expida el Comité.

El Comité establecido en la fraccién Il estard integrado por el Director
General del Instituto, la persona que presida la Comision de Desarrollo
Familiar y Grupos en Situacion de Vulnerabilidad de la Legislatura del

Estado y el Titular de la Comisidn de los Derechos Humanos del Estado, el
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cual, para elegir a los representantes de las organizaciones estatales

emitird la convocatoria respectiva.

El Consejo Consultivo serd presidido por un representante electo de entre

sUs miembros.

El Consejo Consultivo podrd asistirse de profesionales con experiencia en
discapacidad de los sectores publico, social y privado, quienes lo podran

auxiliar en determinados temas o asuntos.
Articulo 87. El Consejo Consultivo tendrd las siguientes atribuciones:

l. Atender las consultas y formular las opiniones que les sean solicitadas por

la Junta Directiva o por el Director General del Instituto;

Il. Emitir opiniones y formular propuestas sobre la aplicacion y crientacion
de la Politica PUblica para el Desarrollo y la Inclusidn de las personas con

discapacidad;

lll. Impulsar la participacion ciudadana y de las organizaciones de y para
personas con discapacidad en el seguimiento, operacion y evaluacion del

Programa;

IV. Apoyar al Instituto en la promocidn y cumplimiento del Programa;

V. Proponer al Instituto los temas que por su importancia ameriten ser

incorporados en el Programa;
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VI. Promover |a redlizacion de estudios e investigaciones en la materia;

VIi. Nombrar a la personaq, propietario y suplente, que formard parte de la
Junta Directiva, debiendo recaer este nombramiento en un integrante de

las asociaciones civiles, y

VIIl. Las demds que dispongan otros ordenamientos.

Articulo 88. El cargo de los integrantes del Consejo Consultivo es de
naturaleza honorifica, por lo cual no recibirdn retribucién, emolumento o

compensacion alguna por el desempefio de sus funciones.

Durardn en su cargo dos afios y podrdn ser ratificados por un periodo igual,

en terminos de lo dispuesto en el Estatuto Orgdnico.
Articulo 89. El Consejo Consultivo podrd recibir la colaboracion de ofras
dependencias y entidades de la Administracién PUblica Estatal, de los

Gobiernos Municipales, de organizaciones civiles y de particulares.

Articulo 90. El Consejo Consultivo sesionard vdlidamente cuando en la

sesion estén presentes mdas de la mitad de los miembros.

Las resoluciones se tomardn por mayoria de los miembros presentes y en

caso de empate, el Presidente tendrd voto de calidad.

Las sesiones que celebre el Consejo seran ordinarias y exfraordinarias; las

ordinarias se llevardn a cabo por lo menos cada tres meses, y [as
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extraordinarias se celebrardn cuando lo convogue el Presidente del

Consejo o a peticion de la mayoria de sus miembros.

CAPITULO VI
ORGANO DE VIGILANCIA

Articulo 91. El Instituto contard con una contraloria, érgano interno de
control al frente de |la cual estard la persona designada por la Secretaria

de la Conftraloria.

Articulo 92. Corresponderd a la Secretaria de la Contraloria el ejercicio de
las afribuciones que en materia de control, inspeccidn, vigilancia y
evaluacion le confieren la Ley de las Entidades de la Administracion
PUblica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, sin perjuicio de las

facultades que comresponden a la Auditoria Superior del Estado.

El drgano de vigilancia del Instituto estard integrado por un Comisario
PuUblico propietario y un suplente, designado por la Secretaria de la
Contraloria, quienes ejercerdn sus funciones de acuerdo con las

disposiciones legales aplicables.

CAPITULO VII
REGIMEN DE TRABAJO

Articulo 93. Las relaciones de frabagjo del Instituto y su personal se regirdn

por lo establecido en la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderes
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Legislativo, Ejecutivo y Judicial de los Ayuntamientos y Organismos

Descentralizados del Estado de Quintana Roo.

TITULO QUINTO
RESPONSABILIDAD Y SANCIONES

CAPITULO UNICO
Articulo 94. El incumplimiento de los preceptos establecidos por esta Ley

serd sancionado conforme lo prevé la Ley General de Responsabilidades

Administrativas y demas ordenamientos aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente decreto entrard en vigor al dia siguiente de su

publicaciéon en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo.

SEGUNDO. Una vez en funciones el Instituto, el Consejo Consultivo para

personas con Discapacidad, creado mediante Decreto 292 publicado en
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el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo de fecha 30 de julio de

2013, quedard sin efectos.

TERCERO. La Secretaria de Finanzas y Planeacion definird y aplicard los
procedimientos y mecanismos necesarios para la asignacion de recursos al
Instituto para el Desarrollo y la inclusién de las Personas con Discapacidad

del Estado de Quintana Roo, conforme a sus atribuciones.

CUARTO. La Junta Directiva del Instituto para el Desarrollo y la Inclusion de
las Personas con Discapacidad del Estado de Quintana Roo, deberd

quedar instalada dentro de los 30 dias siguientes a la enfrada en funciones

del Instituto.

QUINTO. La Junta Directiva del Instituto para el Desarrollo y la Inclusion de
las Personas con Discapacidad del Estado de Quintana Roo, deberd

expedir el estatuto orgdnico del Instituto dentro de los 180 dias hdabiles

siguientes a su constitucion.

SEXTO. El Director o Directora del Instituto contard con un plazo de 90 dias
contados a partir de su nombramiento para instalar el Consejo Consultivo
para el Desarrollo y la Inclusién de las Personas con Discapacidad del

Estado de Quintana Roo.

En consecuencia, los Diputados que integramos la Comision Puntos
Legislativos y Técnica Parlamentaria y la Comisién de Desarrollo Familiar y
Grupos en Situacién de Vulnerabilidad ambas de esta Honorable XV

Legislatura del Estado, compartimos el espiritu que motiva la iniciativa en
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andlisis y nos permitimos someter a la elevada consideracion de esta

Honorable Soberania, los siguientes puntos de:

DICTAMEN

PRIMERO. Es de aprobarse en lo general la Iniciativa por la que se reforman,
derogan y modifican diversas disposiciones de la Ley para el Desarrollo y la

Inclusién de las Personas con Discapacidad del Estado de Quintana Roo.

SEGUNDO. Son de aprobarse en lo particular las modificaciones propuestas

a la iniciativa presentada, de conformidad con lo establecido en el

contenido del presente dictamen.

SALA DE COMISIONES “CONSTITUYENTES DE 1974” DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, CAPITAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE QUINTANA ROO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE
DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.
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DICTAMEN CON MINUTA DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN,
ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY
PARA EL DESARROLLO Y LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

COMISION DE PUNTOS LEGISLATIVOS Y TECNICA PARLAMENTARIA.

DIP. EDUARDO LORENZO
MARTINEZ ARCILA

ah
DIP. MARIA YAMINA

ROSADO IBARRA

DIP. EMILIANO VLADIMIR
RAMOS HERNANDEZ

i _
DIP. SANTY MONTEMAYOR
CASTILLO

DIP. RAMON JAVIER

PADILLA BALAM
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DICTAMEN CON MINUTA DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN,
ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY
PARA EL DESARROLLO Y LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

COMISION DE DESARROLLO FAMILIAR Y GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

- ENCONWRA .

NOMBRES: ' 0 |0 T AFMVOR .

DIP. EDUARDO LORENZO
MARTINEZ ARCILA /
BT T (el

DIP. CARLOS MARIO

DIP. GABRIELA ANGULO
SAURI

DIP. ELDA CANDELARIA
AYUSO ACHACH

43



