H. XVI LEGISLATURA DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.
PRESENTE.

El que suscribe, Diputado WILBERT ALBERTO BATUN CHULIM, presidente de la
Comisién de Asuntos Municipales, integrante de esta H. XVI Legislatura del Estado de
Quintana Roo, en ejercicio de la facultad que me confiere la fraccion segunda del articulo
68, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo y con
fundamento en lo dispuesto por los articulo 140 y 141 de la Ley Organica del Poder
Legislativo del Estado de Quintana Roo, me permio presentar a consideracion de este Alto
Pleno Deliberativo, la presente INICIATIVA DE DECRETO POR EL CUAL SE REFORMAN
LOS ARTICULOS 96 Y 101 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE QUINTANA ROO, LOS ARTICULOS 17, 130 y 211 DE LA LEY DE
INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES, EL ARTICULO 15 DE LEY DE
LA COMISION DE LOS DERECHOS HUMANOS Y EL ARTICULO 35 DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, TODOS DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO, con fundamento en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS.

La presente accion legislativa que se somete a la consideracién de esta Soberania Popular
tiene como objetivo realizar modificaciones profundas a la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Quintana Roo, a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales,
la Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos; y la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informaciéon Publica, en materia de violencia contra las mujeres, esto con la finalidad
de construir un marco normativo electoral progresista y garantista respecto de los derechos
humanos de las mujeres quintanarroenses.

Las modificaciones en cuestion versan en la adicion de nuevos requisitos de elegibilidad
para los cargos publicos de Gobernadora y/o Gobernador, Diputadas y/o Diputados,
integrantes de los Ayuntamientos, Magistradas y/o Magistrados del Poder Judicial del
Estado, Fiscal General, Comisionadas y/o Comisionados del Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informaciéon Publica, presidente de la Comision de Derechos Humanos,



Consejeras y/o Consejeros Electorales, Magistradas y/o Magistrados del Tribunal Electoral
y del Tribunal de Justicia Administrativa. Los multicitados requisitos normativos establecen
que las personas aspirantes a los cargos plblicos en comento no deberan actualizar las
siguientes hipotesis:

1).- Haber sido condenados o sancionados mediante resolucién firme por violencia

familiar y/o doméstica, o cualquier agresion de género en el ambito privado o publico.

2).- No haber sido persona condenada o sancionada mediante resolucion firme por
delitos sexuales, contra la libertad sexual o la intimidad corporal.

3).- No haber sido persona condenada o sancionada mediante resolucién firme
como deudor alimentario moroso que atenten contra las obligaciones alimentarias.

En este sentido, las nuevas hipétesis de elegibilidad que se plantean en la presente
iniciativa de decreto buscan adoptar medidas normativas contundentes para la eliminacion
de la violencia de género en sus diversas expresiones y modalidades al interior del Estado
de Quintana Roo, esto en razén de enaltecer los estandares de la responsabilidad y ética
al interior del servicio publico, generando una verdadera cultura democratica libre violencia

de genero.

De la misma manera, es menester hacer mencion, que la generacién de politicas publicas
y acciones de gobierno eficaces para combatir la violencia de género en esta Entidad
Federativa forman parte de las obligaciones del Poder Legislativo del Estado, toda vez que
en el articulo 75, fraccién XXI de la Constitucién Politica Estatal, establece la obligacion
para esta Soberania Popular de Legislar con perspectiva de género en todo lo relativo a la
administracion publica.

Para mayor claridad respecto a las diversas modificaciones a los cuerpos normativos
anteriormente citados, se presentan los siguientes cuadros comparativos:

*Enfasis afiadido en cursiva.



CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO.

LEY VIGENTE.

INICIATIVA,

Articulo 101.- Para ser Magistrado del Tribunal
Superior de Justicia, se requiere:

|. Ser ciudadano mexicano por nacimiento y

ciudadano quintanarroense, en ejercicio de sus
derechos politicos y civiles;

Il. No tener menos de treinta y cinco afios de
edad el dia de la designacion.

lll. Poseer el dia de la designacion, con
antigtedad minima de diez anos, titulo
profesional de Licenciado en Derecho y Cédula
la autoridad o

Profesional, expedido por

institucion legalmente facultada para ello.

IV. Gozar de buena reputacion, y no haber sido
condenado por delito que amerite pena corporal
de mas de un afo de prision; pero si se tratare
de robo, fraude, falsificacion,

abuso de confianza, peculado y cualquier otro
que lastime seriamente la buena fama en el
concepto publico, lo inhabilitara para el cargo,

cualquiera que haya sido la pena.

V. Haber residido en el Estado durante los diez
anos anteriores al dia de la designacion.

VI. No pertenecer al estado eclesiastico, ni ser
ministro de algln culto religioso, a menos que

Articulo 101.- Para ser Magistrado del Tribunal
Superior de Justicia, se requiere:

|. Ser ciudadano mexicano por nacimiento y
ciudadano quintanarroense, en ejercicio de sus
derechos politicos y civiles;

Il. No tener menos de treinta y cinco afos de
edad el dia de la designacion.

lll. Poseer el dia de la designacion, con
antigtedad minima de diez afos, titulo
profesional de Licenciado en Derecho y Cédula
la autoridad o

Profesional, expedido por

institucion legalmente facultada para ello.

IV. Gozar de buena reputacién, y no haber sido
condenado por delito que amerite pena corporal
de mas de un afo de prision; pero si se tratare

de robo, fraude, falsificacion,

abuso de confianza, peculado y cualquier ofro
que lastime seriamente la buena fama en el
concepto publico, lo inhabilitara para el cargo,

cualquiera que haya sido la pena.

V. Haber residido en el Estado durante los diez
aros anteriores al dia de la designacién.

VI. No pertenecer al estado eclesiastico, ni ser
ministro de algun culto religioso, a menos que




se haya separado cinco arios anteriores a la
fecha de su designacion. y

VIl. No haber sido Gobernador, Secretario de
Despacho o su equivalente, Fiscal General del
Estado, Senador, Diputado Federal o Local, ni
Presidente Municipal, durante el afio previo al
dia de su designacién.

Los nombramientos de los Magistrados se
realizaran en apego al principio de paridad de
género, y deberan recaer preferentemente
entre aquellas personas que hayan servido con
eficiencia, capacidad y probidad en la
imparticion de justicia o que se hayan
distinguido por su honorabilidad, competencia y
antecedentes profesionales en el ejercicio de la
actividad juridica.

se haya separado cinco afios anteriores a la
fecha de su designacion. y

VII. No haber sido Gobernador, Secretario de
Despacho o su equivalente, Fiscal General del
Estado, Senador, Diputado Federal o Local, ni
Presidente Municipal, durante el afio previo al
dia de su designacion.

VIIl.- No haber sido condenado penalmente
mediante sentencia en firme por delitos
sexuales, contra la libertad sexual, intimidacion
corporal, violencia familiar y/o doméstica o por
cualquier tipo de agresién en el ambito publico
o privado, por violencia politica contra las
mujeres en razoén de género; y por acreditarse
como un deudor alimentario moroso o que
atente contra las obligaciones alimentarias.

Los nombramientos de los Magistrados se
realizarén en apego al principio de paridad de
género, y deberan recaer preferentemente
entre aquellas personas que hayan servido con
eficiencia, capacidad y probidad en Ila
imparticion de justicia o que se hayan
distinguido por su honorabilidad, competencia y
antecedentes profesionales en el gjercicio de la
actividad juridica.

Articulo 96.- (...)

Para ser Fiscal General se requiere:

Articulo 96.- (...)

Para ser Fiscal General se requiere:




|. Ser ciudadano mexicano por nacimiento;

ll. Contar con una residencia en el pais no
menor de cinco afios anteriores a la
designacion. En este caso, la residencia no se
pierde por el desempeifio de un cargo, comision
o empleo publicos en el extranjero;

Ill. Tener cuando menos treinta y cinco afos

cumplidos el dia de la designacion;

IV. Ser licenciado en derecho con titulo y cédula
debidamente registrados, con antigliedad
minima de diez afios anteriores a la

designacion;

V. Estar en pleno ejercicio de sus derechos

politicos y civiles;
VI. Tener modo honesto de vivir, y

VII. No haber sido condenado por delito doloso.

|. Ser ciudadano mexicano por nacimiento;

Il. Contar con una residencia en el pais no
menor de cinco afios anteriores a la
designacion. En este caso, la residencia no se
pierde por el desemperfio de un cargo, comision
o empleo publicos en el extranjero;

lll. Tener cuando menos treinta y cinco arios
cumplidos el dia de la designacion;

IV. Ser licenciado en derecho con titulo y cédula
debidamente registrados, con antigledad
minima de diez afios anteriores a |la

designacion;

V. Estar en pleno ejercicio de sus derechos

politicos y civiles;
VI. Tener modo honesto de vivir, y
VI1. No haber sido condenado por delito doloso.

VIll. No haber sido condenado penalmente
mediante sentencia en firme por delitos
sexuales, contra la liberfad sexual, intimidacion
corporal, violencia familiar y/o doméstica o por
cualquier tipo de agresion en el ambito publico
o privado, por violencia politica contra las
mujeres en razén de género; y por acreditarse
como un deudor alimentario moroso o que
atente contra las obligaciones alimentarias.




LEY DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO.

LEY VIGENTE.

INICIATIVA.

Articulo 17. Son requisitos para los cargos de
Diputada o
Diputado e integrantes de los Ayuntamientos,

Gobernadora o Gobernador,

ademas de los que sefialan respectivamente la
Constitucion Federal y la Constitucion del
Estado, los siguientes:

1. Contar con inscripcion en el Registro
Federal de Electores;

I Contar con credencial para votar;

11l No pertenecer al Servicio Profesional
Electoral Nacional, salvo que se separe del
cargo tres afos antes de la fecha de inicio del

proceso electoral de que se trate;

V. No ser titular de algun 6rgano politico
administrativo, ni ejercer bajo circunstancia
alguna las mismas funciones, salvo que se
separe del cargo noventa dias antes de la fecha
de la eleccion, y

V. No

sancionado

encontrarse sancionada 0

administrativamente  mediante
sentencia firme o, en su caso, sentenciada o
sentenciado penalmente mediante sentencia
firme, por violencia politica contra las mujeres

en razon de género.

Articulo 17. Son requisitos para los cargos de
Gobernadora . o Gobemador, Diputada o
Diputado e integrantes de los Ayuntamientos,
ademas de los que sefalan respectivamente la
Constitucién Federal y la Constitucion del

Estado, los siguientes:

I Contar con inscripcién en el Registro
Federal de Electores;

Il Contar con credencial para votar;

il No pertenecer al Servicio Profesional
Electoral Nacional, salvo que se separe del
cargo tres afios antes de la fecha de inicio del

proceso electoral de que se trate;

V. No ser titular de algin érgano politico
administrativo, ni ejercer bajo circunstancia
alguna las mismas funciones, salvo que se
separe del cargo noventa dias antes de la fecha

de la eleccién, y

V. No sancionada ©

sancionado

encontrarse
administrativamente  mediante
sentencia firme o, en su caso, sentenciada o
sentenciado penalmente mediante sentencia
firme, por violencia politica contra las mujeres

en razoén de género.




VI. No haber sido condenado penalmente
mediante sentencia en firme por delitos
sexuales, contra la libertad sexual, intimidacion
corporal, violencia familiar y/o doméstica o por
cualquier tipo de agresion en el &mbito publico
o privado; y por acreditarse como un deudor
alimentario moroso o que atente contra las
obligaciones alimentarias.

Articulo 130. Las Consejerias Electorales del
Instituto Estatal seran designadas por el
Consejo General del Instituto Nacional, por un
de

procedimiento previsto por la Ley General

periodo siete afos, conforme al
percibirdn una remuneracién acorde con sus

funciones.

Los requisitos para ser consejal electoral son
los siguientes:

|. Ser mexicano por nacimiento que no adquiera
otra nacionalidad y estar en pleno goce y
gjercicio de sus derechos politicos y civiles,
inscrito en el

estar Registro Federal de

Electores y contar con credencial para votar;

Il. Tener residencia de dos afios en la entidad

federativa correspondiente;

lll. Contar con conocimientos para el

desempefo adecuado de sus funciones;

Articulo 130. Las Consejerias Electorales del
Instituto Estatal seran designadas por el
Consejo General del Instituto Nacional, por un
periodo de siete afios, conforme al
procedimiento previsto por la Ley General
percibirdan una remuneracion acorde con sus

funciones.

Los requisitos para ser consejal electoral son

los siguientes:

I. Ser mexicano por nacimiento que no adquiera
otra nacionalidad y estar en pleno goce y
gjercicio de sus derechos politicos y civiles,
inscrito en el

estar Registro Federal de

Electores y contar con credencial para votar;

Il. Tener residencia de dos afos en la entidad

federativa correspondiente;

. Contar con conocimientos para el

desempeio adecuado de sus funciones;




IVV. No haber sido registrado como candidato a
cargo alguno de eleccién popular en los tres

anos inmediatos anteriores a la designacion;

V. No ser o haber sido dirigente nacional,
estatal o municipal de alguin partido politico en
los tres afos inmediatos anteriores a la

designacion, y

V1. Gozar de buena reputacién y no haber sido
condenado por delito alguno, salvo que hubiese
sido de caracter no intencional o imprudencial.

IV. No haber sido registrado como candidato a
cargo alguno de eleccion popular en los tres

afios inmediatos anteriores a la designacion;

V. No ser o haber sido dirigente nacional,
estatal o municipal de algin partido politico en
los tres afios inmediatos anteriores a la

designacion, y

VI. Gozar de buena reputacion y no haber sido
condenado por delito alguno, salvo que hubiese

sido de caracter no intencional o imprudencial.

Vil. No haber sido condenado penalmente
mediante sentencia en firme por delitos
sexuales, contra la libertad sexual, intimidacion
corporal, violencia familiar y/o doméstica o por
cualquier tipo de agresion en el ambito publico
o privado, por violencia politica contra las
mujeres en razon de genero; y por acreditarse
como un deudor alimentario moroso o que
atente contra las obligaciones alimentarias.




Articulo 211. Para ser Magistrado Electoral se
requieren los siguientes requisitos:

|. Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en
pleno ejercicio de sus derechos politicos y

civiles;

Il. Tener cuando menos treinta y cinco afos
cumplidos el dia de la designacion;

lll. Poseer el dia de la designacion, con
antigledad minima de diez arios, titulo
profesional de licenciado en derecho expedido
por autoridad o institucién legalmente facultada

para ello;

IV. Gozar de buena reputaciéon y no haber sido
condenado por delito que amerite pena de mas
de un afio de prision; pero si se tratare de robo,
fraude, falsificacion, abuso de confianza y otro
que lastime seriamente la buena fama en el
concepto publico, inhabilitara para el cargo,

cualquiera que haya sido la pena;

V. Haber residido en el pais y en el Estado de
Quintana Roo, durante un afo anterior al dia de
la designacion;

VI. No haber sido Gobernador, Secretario de
Estado, Procurador, Senador, Diputado federal
o local, durante los cuatro afios previos al dia
de su nombramiento;

VIL.
fotografia;

Contar con credencial para votar con

Articulo 211. Para ser Magistrado Electoral se

requieren los siguientes requisitos:

I. Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en
pleno egjercicio de sus derechos politicos y

civiles;

Il. Tener cuando menos treinta y cinco afnos

cumplidos el dia de la designacion;

lll. Poseer el dia de la designacion, con
antigledad minima de diez afos, titulo
profesional de licenciado en derecho expedido
por autoridad o instituciéon legalmente facultada

para ello;

IV. Gozar de buena reputacion y no haber sido
condenado por delito que amerite pena de mas
de un ano de prision; pero si se tratare de robo,
fraude, falsificacion, abuso de confianza y ofro
que lastime seriamente la buena fama en el
concepto publico, inhabilitara para el cargo,
cualguiera que haya sido la pena;

V. Haber residido en el pais y en el Estado de
Quintana Roo, durante un ano anterior al dia de

la designacion;

VI. No haber sido Gobernador, Secretario de
Estado, Procurador, Senador, Diputado federal
o local, durante los cuatro afos previos al dia
de su nombramiento;

Vil
fotografia;

Contar con credencial para votar con




Vil

electoral;

Acreditar conocimientos en derecho

IX. No desempenfar ni haber desempenado el
cargo de presidente del Comité Ejecutivo
Nacional o equivalente de un partido politico;

X. No haber sido registrado como candidato,
de
independientes, a cargo alguno de eleccion

con excepcion los candidatos
popular en los ultimos cuatro afos inmediatos

anteriores a la designacion, y

Xl. No desempefar ni haber desempefiado
cargo de direccion nacional, estatal, distrital o
municipal en algun partido politico en los seis
afos inmediatos anteriores a la designacion.

VIILL
electoral;

Acreditar conocimientos en derecho

IX. No desempeniar ni haber desempefiado el
cargo de presidente del Comité Ejecutivo

Nacional o equivalente de un partido politico;

X. No haber sido registrado como candidato,
de

independientes, a cargo alguno de eleccion

con  excepcion los  candidatos
popular en los dltimos cuatro afios inmediatos

anteriores a la designacion, y

Xl. No desempefar ni haber desempefado
cargo de direccién nacional, estatal, distrital o
municipal en algun partido politico en los seis
afios inmediatos anteriores a la designacion.

Xll. No haber sido condenado penalmente
mediante sentencia en firme por delitos
sexuales, contra fa libertad sexual, intimidacién
corporal, violencia familiar y/o doméstica o por
cualquier tipo de agresién en el ambito publico
o privado, por violencia politica contra las
mujeres en razén de género, y por acreditarse
como un deudor alimentario moroso o que

atente contra las obligaciones alimentarias.

LEY DE LA COMISION DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

LEY VIGENTE.

INICIATIVA.

Articulo 15.- El Presidente deberé reunir para su
designacidn los siguientes requisitos:

Articulo 15.- El Presidente debera reunir para su
designacion los siguientes requisitos:

10



I. Ser ciudadano mexicano por nacimiento en
pleno egjercicio de sus derechos politicos y

civiles;

Il. Tener una residencia en el Estado no menor

de 5 afos anteriores al dia de su designacion;

lll. Contar, por lo menos, con 30 afios cumplidos

el dia de su designacion;

IV. Gozar de buena reputacion y no haber sido
condenado por delito intencional que amerite
pena corporal de mas de un afio de prision; pero
si se tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso
de confianza u otro que lastime seriamente la
buena fama en el concepto publico, inhabilitara
para el cargo cualquiera que haya sido la pena;

V. No haber sido sancionado en el desempefio
de algln cargo, empleo o comisién dentro de la
administracién publica estatal o municipal con
motivo de una recomendacion de algunos de
los Organismos Publicos Defensores de los
Derechos Humanos;

VI. Poseer, al dia de su designacion, titulo y
de
preferentemente de Licenciado en Derecho, y

cédula profesional nivel licenciatura,

VIl. No ser Secretario de Estado o Procurador
General de Justicia del Estado, a menos que se
separe del

cargo, un afno previo a la

designacion.

I. Ser ciudadano mexicano por nacimiento en
pleno ejercicio de sus derechos politicos y

civiles;

Il. Tener una residencia en el Estado no menor

de 5 anfos anteriores al dia de su designacion;

[1l. Contar, por lo menos, con 30 afios cumplidos

el dia de su designacion;

IV. Gozar de buena reputacion y no haber sido
condenado por delito intencional que amerite
pena corporal de mas de un afio de prision; pero
si se tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso
de confianza u otro que lastime seriamente la
buena fama en el concepto publico, inhabilitara
para el cargo cualquiera que haya sido la pena;

V. No haber sido sancionado en el desemperio
de algln cargo, empleo o comisién dentro de la
administracion publica estatal o municipal con
motivo de una recomendacion de algunos de
los Organismos Publicos Defensores de los

Derechos Humanos;

VI. Poseer, al dia de su designacién, titulo y

cédula profesional de nivel licenciatura,

preferentemente de Licenciado en Derecho, y

VIl. No ser Secretario de Estado o Procurador
General de Justicia del Estado, a menos que se
un afo previo a la

separe del cargo,

designacion.

11



Vill. No haber sido condenado penalmente
mediante sentencia en firme por delitos
sexuales, contra la libertad sexual, intimidacion
corporal, violencia familiar y/o doméstica o por
cualquier tipo de agresion en el ambito publico
o privado, por violencia politica contra las
mujeres en razon de género; y por acreditarse
como un deudor alimentario moroso o que

atente contra las obligaciones alimentarias.

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE
QUINTANA ROO.

LEY VIGENTE.

INICIATIVA.

Articulo 35. Para ser Comisionado y Secretario
Ejecutivo del Instituto, se debera reunir y
mantener los siguientes requisitos:

I. Ser ciudadano mexicano por nacimiento y
ciudadano quintanarroense, en ejercicio de sus

derechos politicos y civiles;

Il. Estar inscrito en el padron electoral y contar
con credencial para votar;

Ill. No tener menos de treinta y cinco afios de
edad el dia de la designacion;

IV. Poseer, al dia de su designacion, titulo y

cedula profesionales de nivel licenciatura;

V. Gozar de buena reputacion, y no haber sido
condenado por delito que amerite pena corporal
de mas de un afio de prisidn; pero si se tratare

Articulo 35. Para ser Comisionado y Secretario
Ejecutivo del Instituto, se debera reunir y

mantener los siguientes requisitos:

I. Ser ciudadano mexicano por nacimiento y
ciudadano quintanarroense, en ejercicio de sus

derechos politicos y civiles;

Il. Estar inscrito en el padron electoral y contar

con credencial para votar,

lll. No tener menos de treinta y cinco arios de

edad el dia de la designacion;

IV. Poseer, al dia de su designacion, titulo y

cédula profesionales de nivel licenciatura;

V. Gozar de buena reputacion, y no haber sido
condenado por delito que amerite pena corporal
de mas de un ano de prisidn; pero si se tratare

12
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de
confianza, peculado y cualquier otro que lastime

robo, fraude, falsificacion, abuso de
seriamente la buena fama en el concepto
publico, lo inhabilitara para el cargo, cualquiera

que haya sido la pena;

V1. No estar inhabilitado para el desemperfio de
funciones publicas, ni estar sujeto a proceso

para
administrativa, al momento de ser propuesto;

determinar alguna responsabilidad

VII. Haber residido en el Estado durante los diez
anos anteriores al dia de la designacion;

VIII. No ser ni haber sido miembro. de comités
directivos o equivalentes, sean nacionales,
estatales o municipales, en algun partido
politico, durante el afio previo al dia de su
designacion;

IX. No pertenecer al estado eclesiastico, ni ser
ministro de algun culto religioso, a menos que
se haya separado cinco anos anteriores a la

fecha de su designacion, y

X. No haber sido Gobernador, Secretario de
Despacho © su equivalente, Procurador
General de Justicia, Senador, Diputado Federal
o Local, Presidente Municipal, durante el afio

previo al dia de su designacion.

de abuso de

confianza, peculado y cualquier otro que lastime

robo, fraude, falsificacion,
seriamente la buena fama en el concepto
publico, lo inhabilitara para el cargo, cualquiera

gue haya sido la pena;

VI. No estar inhabilitado para el desemperfio de
funciones publicas, ni estar sujeto a proceso
determinar  alguna

para responsabilidad

administrativa, al momento de ser propuesto;

VIl. Haber residido en el Estado durante los diez
afos anteriores al dia de la designacion;

V1. No ser ni haber sido miembro. de comités
directivos o equivalentes, sean nacionales,
estatales o municipales, en alglin partido
politico, durante el afio previo al dia de su
designacion;

IX. No pertenecer al estado eclesiastico, ni ser
ministro de algun culto religioso, a menos que
se haya separado cinco afios anteriores a la
fecha de su designacion, y

X. No haber sido Gobemador, Secretario de
Despacho o su equivalente, Procurador
General de Justicia, Senador, Diputado Federal
o0 Local, Presidente Municipal, durante el afo

previo al dia de su designacion.

Xl- No haber sido condenado penalmente
mediante sentencia en firme por delitos
sexuales, contra la libertad sexual, intimidacion
corporal, violencia familiar y/o doméstica o por
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cualquier tipo de agresién en el ambito publico
o privado, por violencia politica contra las
mujeres en razén de género; y por acreditarse
como un deudor alimentario morosoc o que
atente contra las obligaciones alimentarias.

Bajo esta tesitura, resulta oportuno sefalar, que haciendo una correcta interpretacion de
los articulos primero parrafo quinto y cuarto parrafo primero de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, podemos concluir que existe un reconocimiento
constitucional respecto a los derechos humanos de igualdad juridica y sustantiva entre las
mujeres y los hombres, de la misma manera, la Constitucion prohibe toda clase de
expresion discriminativa en razén de género, por consiguiente, se puede aseverar que
nuestro texto Constitucional Federal reconoce los derechos humanos de las mujeres, en
este sentido, todas las autoridades en el ambito de sus respectivas competencias y
facultades, tienen la obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos de las mujeres, en estricta conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia y progresividad.

Aunado a lo anterior, la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia Contrala Mujer (Convencién de Belém Do Pard)', de la cual México es parte,
establece obligaciones especificas para todos los Estados miembros de la Convencion, las
cuales se pueden observar en el articulo 7 del instrumento internacional, siendo estas las
siguientes:

a). — Abstenerse de cualquier accién o practica de violencia contra la mujer y velar
por que las autoridades, sus funcionarios, personal y agentes e instituciones se
comporten de conformidad con esta obligacion.

1 “Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia Contrala Mujer (Convencién de
Belem Do Para)”, Organizaciéon de Estados Americanos, Belem do Para Brasil, 06 de septiembre del 1994,
disponible en el siguiente link digital: https://www.oas.org/juridico/spanish/tratados/a-61.html
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b). - Actuar con la debida diligencia para prevenir, investigar y sancionar la violencia

contra la mujer.

c). - Incluir en su legislacién interna normas penales, civiles, y administrativas, asi
como las de otra naturaleza que sean necesarias para prevenir sancionar, y
erradicar la violencia contra la mujer y adoptar las medidas administrativas
apropiadas que sean del caso.

d). — Adoptar medidas juridicas para conminar al agresor a abstenerse de hostigar,
intimidar, amenazar, dafar o poner en peligro la vida de la mujer y cualquier forma

que atente contra su integridad o perjudique su propiedad.

e). — Tomar todas las medidas apropiadas, incluyendo medidas del tipo legislativa,
para modificar o abolir leyes y reglamentos vigentes, o para modificar practicas
juridicas o consuetudinarias que respalden la persistencia o la tolerancia de la
violencia contra la mujer.

f). — Establecer procedimientos legales justos y eficaces para la mujer que haya sido
sometida a violencia, que incluyan, entre otras, medidas de proteccion, un juicio

oportuno y el acceso efectivo a tales procedimientos.

g). — Establecer los mecanismos judiciales y administrativos necesarios para
asegurar que la mujer objeto de violencia tenga acceso efectivo a resarcimiento,
reparacion del dafio u otros medios de compensacion justos y eficaces.

h). — Adoptar las disposiciones legislativas o de otra indole que sean necesarias
para hacer efectiva Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar
la Violencia Contrala Mujer.

Es importante tener en consideracion, que el reconocimiento de los derechos humanos de
las mujeres se encuentra también observados en mdltiples tratados internacionales los

cuales el Estado Mexicano ha suscrito, dentro de los cuales destacan los siguientes:
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1).- Convencion Sobre los Derechos Politicos de la Mujer. ?
2).- Declaracion Sobre la Eliminacion de la Violencia Contra la Mujer®

3).- Protocolo Facultativo de la Convencién Sobre la Eliminacion de Todas las
Formas de Discriminacion Contra la Mujer.*

4).- Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia

Contrala Mujer.®

En este sentido, se puede observar que el reconocimiento de los derechos humanos de las
mujeres y sus garantias no solamente establecen una obligacidon constitucional por parte
del Estado Mexicano, si no también instituyen un deber convencional de cumplimiento, por
lo tanto, los poderes del Estado se encuentran obligados a establecer las politicas publicas

y las herramientas normativas para tales efectos.

En este orden de ideas, resulta oportuno sefialar que la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion ha realizado diversos pronunciamientos en razén de los derechos humanos de las
mujeres, en las cuales reconoce y observa la obligacion que tiene el Estado Constitucional
de Derecho de garantizar los derechos de las mujeres al acceso a una vida libre de
violencia, por lo tanto, es una responsabilidad de todas las autoridades generar un
adecuado marco juridico de proteccién, asi como la aplicacién efectiva del mismo y
consolidar politicas publicas de prevencién, lo anterior con base en las siguientes
jurisprudencias:

2 “Convencién Sobre los Derechos Politicos de la Mujer”, Gobierno de México, Estados Unidos de Norteamérica
Estado de Nueva York, 31 de marzo de 1953, disponible en el siguiente link digital:
hitps://aplicaciones.sre.gob.mx/tratados/muestratratado _nva.sre?id tratado=180&depositario=0.

* “Declaracién Sobre la Eliminacién de la violencia contra la Mujer’, Organizacién de las Naciones Unidas/
Derechos Humanos, Asamblea General de las Naciones Unidas resolucion 34/180, 18 diciembre de 1981,
disponible en el siguiente link digital: hitps://www.ohchr.org/SP/Professionallnterest/Pages/CEDAW.aspx

4 “Protocolo Facultativo de la Convencién Sobre Ia Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacién Contra
la Mujer”, Organizacion de las Naciones Unidas/ Derechos Humanos, Asamblea General de las Naciones
Unidas resolucién A/54/4, fecha 6 de octubre de 1999, disponible en el siguiente link digital:
hitps://www.ohchr.org/sp/professionalinterest/pages/opcedaw.aspx

5 Ibidem, ép. cit. 1.
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2).-

“DERECHO DE LA MUJER A UNA VIDA LIBRE DE DISCRIMINACION Y
VIOLENCIA. LAS AUTORIDADES SE ENCUENTRAN OBLIGADAS A ADOPTAR
MEDIDAS INTEGRALES CON PERSPECTIVA DE GENERO PARA CUMPLIR
CON LA DEBIDA DILIGENCIA EN SU ACTUACION. El derecho de la mujer a una
vida libre de discriminacién y de violencia se traduce en la obligacion de toda
autoridad de actuar con perspectiva de género, lo cual pretende combatir
argumentos estereotipados e indiferentes para el pleno y efectivo ejercicio del
derecho a la igualdad. De conformidad con el artfculo 1°. constitucional y el
parametro de regulanidad constitucional, la obligacién de todas las autoridades de
actuar con la debida diligencia adquiere una connotaciéon especial en casos de
violencia contra las mujeres. En dichos casos, el deber de investigar efectivamente
tiene alcances adicionales. En los casos de violencia contra las mujeres, las
autoridades estatales deben adoptar medidas integrales con perspectiva de género
para cumplir con la debida diligencia. Estas medidas incluyen un adecuado marco
juridico de proteccién, una aplicacion efectiva del mismo, asi como politicas de
prevencion y practicas para actuar eficazmente ante las denuncias. Incumplir con
esa obligacion desde los 6rganos investigadores y los impartidores de justicia puede
condicionar el acceso a la justicia de las mujeres por invisibilizar su situacion
particular.

Amparo en revision 554/2013. 25 de marzo de 2015. Cinco votos de los ministros
Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, José Ramon Cossio Diaz, Jorge Mario Pardo
Rebolledo, quien formulé voto concurrente, Olga Sanchez Cordero de Garcia
Villegas y Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena. Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena.
Secretaria: Karla I. Quintana Osuna.”

“PERSPECTIVA DE GENERO. EL ANALISIS DE LOS ASUNTOS EN LOS QUE
EXISTA ALGUNA PRESUNCION SOBRE LA EXISTENCIA DE CUALQUIER TIPO
DE DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER, DEBE REALIZARSE BAJO ESA
VISION, QUE IMPLICA CUESTIONAR LA NEUTRALIDAD DE LOS ACTOS DE
AUTORIDAD Y LAS NORMAS, ASi COMO DETERMINAR SI EL ENFOQUE
JURIDICO FORMAL RESULTA SUFICIENTE PARA LOGRAR LA IGUALDAD,
COMBINANDOLO CON LA APLICACION DE LOS ESTANDARES MAS ALTOS
DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS, EN
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CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 1o. DE LA CONSTITUCION FEDERAL Y LOS
TRATADOS INTERNACIONALES EN LA MATERIA SUSCRITOS POR EL
ESTADO MEXICANO. E| articulo 10. de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos prohibe que en las normas juridicas o en la actuacién de las
autoridades del Estado, se propicien desigualdades manifiestas o discriminacién de
una persona por razén de género, que resulten atentatorias de la dignidad humana.
Asimismo, el Estado Mexicano, al incorporar a su orden normativo los tratados
internacionales, especificamente los articulos 2, parrafo primero, inciso ¢) y 10 de la
Convencién sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién contra la
Mujer, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 12 de mayo de 1991y 7 de
la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra la Mujer "Convencién de Belém do Para", difundida en el sefialado medio el
19 de enero de 1999, se advierte que adquirié, entre otros compromisos, los
siguientes: a) adoptar todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacion
contra la mujer, a fin de hacer posible la igualdad de derechos con el hombre en la
esfera de la educacion y, en particular, para asegurar diferentes derechos, en
condiciones de igualdad entre hombres y mujeres; b) establecer la proteccion
Jjuridica de los derechos de la mujer sobre una base de igualdad con los del hombre
y garantizar, por conducto de los tribunales nacionales o competentes y de ofras
instituciones publicas, la proteccién efectiva de aquélla confra todo acto de
discriminacion; ¢) condenar todas las formas de violencia contra la mujer y adoptar,
por todos los medios apropiados y sin dilaciones, politicas orientadas a prevenir,
sancionar y erradicar dicha violencia, implementando diversas acciones concretas,
como abstenerse de cualquier accién o préctica de violencia en su contra y velar
porque las autoridades, sus funcionarios, personal y agentes e instituciones se
comporten de conformidad con esta obligacion; y, d) actuar con la debida diligencia
para prevenir, investigar y sancionar ese tipo de violencia. Por tanto, para cumplir el
mandato constitucional, asi como las obligaciones contraidas por nuestro pais en
los instrumentos internacionales sefialados, el andlisis de los asuntos en los que
exista alguna presuncion sobre la existencia de cualquier tipo de discriminacion
contra la mujer, debe realizarse desde una perspectiva de género, que implica

18



cuestionar la neutralidad de los actos de autoridad y las normas, a pesar de estar
realizados en una actitud neutral y escritas en un lenguaje "imparcial”, y determinar
si el enfoque juridico formal resulta suficiente para lograr la igualdad. Ademas, es
necesario combinar lo anterior con la aplicacién de los estandares mas altos de
proteccion de los derechos de las personas. Todo ello con el fin de respetar la
dignidad humana y hacer efectivos los derechos humanos de las mujeres.”

“IGUALDAD JURIDICA SUSTANTIVA O, DE HECHO. FUNDAMENTO
NORMATIVO DE LAS MEDIDAS TENDENTES A LOGRARLA. La igualdad
sustantiva, cuyo objetivo consiste en la consecucion de la igualdad de hecho y no
meramente de derecho entre los diferentes grupos sociales y sus integrantes en
relacién con el resto de la poblacién, tiene sustento normativo tanto en el articulo
10. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, como en diversos
preceptos de tratados internacionales ratificados por México que regulan la
aplicacién del principio de igualdad juridica. El articulo 2.2 del Pacto Interacional
de Derechos Civiles y Politicos y el 2.1 del Pacto Internacional de Derechos
Econémicos, Sociales y Culturales, establecen que los Estados deberan adoptar
cualquier tipo de medidas, incluidas las legislativas, para respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos, incluido el de igualdad, sin distincion de raza,
color, sexo, idioma, opinién politica, origen nacional o social, posicién econémica,
nacimiento o cualquier otra condicién social. Por su parte, los articulos 1y 2 de la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos sefialan que los Estados parte
del tratado se comprometen a respetar y garantizar los derechos previstos en la
misma, incluido el principio de igualdad, lo cual implica que se deberan llevar a cabo
las medidas legislativas o de otro caracter que fueren necesarias para el efectivo
goce y ejercicio de tales derechos. Adicionalmente, estos lineamientos generales
sobre la necesidad de adoptar medidas positivas para hacer efectivos los derechos
humanos se ven complementados por tratados internacionales cuya materia es
especifica. Por ejemplo, por lo que hace a las mujeres como grupo social sujeto a
vulnerabilidad, destacan la Convencién sobre la Eliminacién de todas las Formas de
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4).-

Discriminacion contra la Mujer y la Convencién Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia Contra la Mujer. En ambos tratados se prohibe la
discriminacién contra la mujer y se mandata expresamente que los Estados deberan
tomar todas las acciones apropiadas, incluso de caracter legislativo, para asegurar
el pleno y libre ejercicio de los derechos de la mujer, tales como llevar a cabo las
medidas especiales de carécter temporal para acelerar la igualdad de facto entre el
hombre y la mujer y establecer la proteccién juridica de los derechos de la mujer
sobre una base de igualdad por conducto de los tribunales nacionales y de otras
instituciones publicas.”

“DERECHO HUMANO A LA IGUALDAD JURIDICA. CONTENIDO Y ALCANCES
DE SU DIMENSION SUSTANTIVA O, DE HECHO. Esta modalidad del principio
constitucional de igualdad juridica impone a las distintas autoridades del Estado la
obligacién de llevar a cabo ciertos actos que tiendan a obtener una correspondencia
de oportunidades entre distintos grupos sociales y sus integrantes y el resto de la
poblacién; por ende, se cumple a través de una serie de medidas de caracter
administrativo, legislativo o de cualquier otra indole que tengan como finalidad evitar
que se siga produciendo una diferenciacion injustificada o discriminacion sistematica
o0 que se reviertan los efectos de la marginacioén histérica y/o estructural de un grupo
social relevante. A estas medidas se les pueden catalogar como acciones positivas
o de igualacion positiva. Ejemplos de las primeras pueden ser ciertas politicas
publicas que tengan como sujetos a las mujeres o a las personas con algun grado
de discapacidad y que busquen otorgarles bienes o servicios adicionales para que
alcancen un mismo grado de oportunidades para el ejercicio de sus derechos;
mientras que ejemplos de las segundas consisten en las cuotas o los actos
especificos de discriminacién inversa en favor de una persona que pertenezca a un
determinado grupo social. En algunos de esos casos, se dard formalmente un trato
desigual de iure o de facto respecto de otras personas o grupos, pero el mismo
debera estar justificado precisamente por la consecucion de la igualdad de hecho y
tendréa que cumplir con criterios de proporcionalidad. Con base en lo anterior, se
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estima que no existe una lista exhaustiva o definitiva sobre las medidas que puedan
llevarse a cabo para la obtencion de la igualdad de hecho; dependera tanto de las
circunstancias facticas, sociales, econdémicas, culturales, politicas o juridicas que
imperen al momento de tomarse la decisién, como de la entidad o autoridad que
vaya a llevar a cabo la medida correspondiente con un amplio margen de
apreciacion. Sin embargo, lo que es comin a todos estos tipos de medidas es que
buscan conferir un mismo nivel de oportunidades para el goce y ejercicio de los
derechos humanos de los miembros de ciertos grupos sociales, los cuales se
caracterizan por ser o haber sido objeto de una discriminacién o exclusién recurrente
y sistemética. Estos grupos se definen por su existencia objetiva e identidad
colectiva, asi como por su situacién de subordinacién y poder politico disminuido
frente a otros grupos; no obstante, aunque no existe una delimitacion exhaustiva de
tales grupos sociales relevantes para la aplicacién de esta faceta del principio de
igualdad, el articulo 1o., Ultimo pérrafo, de la Constitucién Federal, ha establecido
distintas categorias sospechosas que sirven como punto de partida para su
identificacion.”

Como es posible identificar, esté accidn legislativa implementa al interior del marco juridico
del Estado de Quintana Roo acciones afirmativas para garantizar los derechos humanos de
las mujeres, ademas impulsar acciones normativas que sancionen a todas las personas
que transgredan la dignidad de las mujeres realizando conductas como la violencia
domeéstica y/o familiar, los delitos sexuales, contra la libertad sexual o la intimidad corporal,
la violencia politica y la falta de cumplimiento de las obligaciones alimentarias.

Es imprescindible mencionar, que las acciones afirmativas son un conjunto coherente de
medidas de caracter temporal dirigidas a corregir la situacion del grupo al que estan
destinadas en uno o varios aspectos de su vida social para alcanzar objetivos especificos
encarnados en valores y axiomas normativos que generalmente se traducen en derechos
humanos y en la dignidad de todas las personas, en consecuencia, la implementacion de
acciones afirmativas en beneficio de las mujeres busca reducir la brecha de desigualdad y
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violencia histérica que han sufrido las mujeres en sus diferentes facetas de sus vidas en
sociedad.

Bajo este contexto, resulta oportuno tener en consideracion que existe una prevalencia
considerable respecto a violencia contra las mujeres en México, toda vez que, segun datos
de la Encuesta Nacional Sobre la Dinamica de las Relaciones en los Hogares 2016
(ENDIREH) Realizado por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia nos arroja que el
66.1 % de las mujeres en México a partir de los 15 afios han sufrido al menos un incidente
de violencia emocional, econémica, fisica, sexual o discriminacién a lo largo de su vida.

Para mayor claridad se presenta el siguiente diagrama:

De las mujeres de 15 49.0%
afos y mas.... el
nmndon_al
66.1% han sufrido al
mgglos :_n im:it.'!aI:t:a lde 29.0%
violencia emoc| 5
41.3% econdmica, fisica, violencia
violencia sexual o discriminacion econémica o
sexual a lo largo de su vida en patrimonial o
; al menos un ambito y discriminacion
ejercida por cualquier en el trabajo
agresor

De conformidad con el estudio mencionado en el parrafo anterior, el Estado de Quintana
Roo se encuentra con una alta prevalencia de violencia en contra las mujeres, siendo que
tenemos un porcentaje del 64.1 %, ubicandonos apenas por debajo de la media Nacional

que se encuentra en un 66.1%. Para mayor claridad se presenta el siguiente diagrama:

5 “Encuesta Nacional Sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares 2016 (ENDIREH)”, Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia, México, 18 de agosto del 2017, Disponible en el siguiente link digital:
hitps://www.inegi.org. mx/contenidos/programas/endireh/2016/doc/endireh2016 presentacion ejecutiva.pdf
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El multicitado estudio (ENDIREH 2016), ubica que el Estado de Quintana Roo, de forma
especifica se encuentra con un alto porcentaje prevalencia contra las mujeres en sus
diferentes modalidades, las cuales son violencia escolar con un porcentaje del 22.6 % ,
violencia comunitaria con un porcentaje de 39.5 %, violencia en pareja con un 42.7 %,
violencia obstétrica con un porcentaje de 33.4%, mientras que, en violencia laboral en
contra de las mujeres, nos encontramos en el quinto lugar de mayor incidencia con un
porcentaje de 31.2 % por arriba de la media nacional que se encuentra en un 26.6 %, a
continuacion se presente el siguiente diagrama relacionado con la violencia contra las

mujeres en las fuentes de trabajo:

7 Ibidem dp. Cit.
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Como se ha podido observar, resulta sumamente necesario establecer politicas publicas y
acciones afirmativas en contra de la violencia contra las mujeres en todas sus formas,
modalidades y manifestaciones, por consiguiente, la iniciativa de mérito configura un
panorama de proteccion amplio y es coadyuvante en favor de la proteccion de los derechos
humanos de las mujeres.

Que si bien es cierto el Instituto Nacional Electoral (INE) en uso exclusivo de sus facultades
y competencias que le otorga la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos asi
como la Ley General de Instituciones y Procedimiento Electorales y el Reglamento Interior
del Instituto Nacional Electoral emitié los lineamientos para que los partidos politicos y
nacionales prevengan, atiendan, sancionen, reparen y erradiquen la violencia politica contra
las mujeres en razén de género, con el acuerdo de rubro INE/CG517/2020 del Consejo
General, no es menos cierto que la naturaleza juridica de los mismos es que son
lineamientos, por lo tanto no tienen el mismo valor impositivo que una normatividad estatal
(Ley Estatal), la cual a través de una democracia representativa hace que los ciudadanos y
ciudadanas participen de la toma de decisiones publicas a través de sus representantes

populares, los cuales son las Diputadas y los Diputados.

¢ [bidem Op. Cit.
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Aunado a lo anterior, la propuesta que realizo el Instituto Nacional Electoral en materia de
proteccion y erradicaciéon de la violencia politica en contra de las mujeres, solo se
circunscribe para Gobernador o Gobernadora, Diputados y Diputadas e integrantes de los
ayuntamientos municipales, por lo cual es una propuesta limitada, por lo tanto, la accién
legislativa que se presenta ante este Alto Pleno Deliberativo amplia la obligacion normativa
para las y los Magistrados del Poder Judicial del Estado de Quintana Roo, ademas de los
~ titulares de todos los Organos Auténomos Estatales, por lo cual, la iniciativa de mérito
resulta ser mas progresista y apegada al principio pro persona establecido en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Que la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo asi como como
el marco normativo estatal, reconoce el derecho de todas las mujeres quintanarroenses a
tener una vida libre de violencia y en pleno goce de sus derechos humanos y libertades
individuales, lo cual se encuentra en estricta conformidad con la facultad que tiene el Poder
Legislativo del Estado de Quintana Roo en el articulo 75 del propio texto constitucional,
fraccion XX| de la Constitucion Politica Estatal, establece la obligacion para esta Soberania
Popular de Legislar con perspectiva de género en todo lo relativo a la administracion
publica.

Por consiguiente, teniendo en consideracién que la violencia contra la mujer constituye una
violacién de los derechos humanos y las libertades fundamentales y limita total o

parcialmente a la mujer el reconocimiento, goce y ejercicio de tales derechos y libertades.

Ademas de estar preocupados por que la violencia contra la mujer es una ofensa a la
dignidad humana; y convencidos que la eliminacién de todas las manifestaciones de
violencia contra la mujer resulta ser una condicién indispensable para su desarrollo
individual y social, y su plena e igualitaria participacién en todas las esferas de vida,
tenemos a bien proponer ante esta Soberania Popular la siguiente:

INICIATIVA DE DECRETO POR EL CUAL SE REFORMAN LOS ARTICULOS 96 Y 101
DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA
ROO, LOS ARTICULOS 17, 130 y 211 DE LA LEY DE INSTITUCIONES Y
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PROCEDIMIENTOS ELECTORALES, EL ARTICULO 15 DE LEY DE LA COMISION DE
LOS DERECHOS HUMANOS Y EL ARTICULO 35 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, TODOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO,
PARA QUEDAR DE CONFORMIDAD CON LO SIGUIENTE:

PRIMERO. - SE REFORMAN los articulos 96 y 101 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Quintana Roo, para quedar como sigue:

“Articulo 96.- (...)

Para ser Fiscal General se requiere:

I. Ser ciudadano mexicano por nacimiento;

II. Contar con una residencia en el pais no menor de cinco afios anteriores a la designacion.
En este caso, la residencia no se pierde por el desempefio de un cargo, comision o empleo
publicos en el extranjero;

Ill. Tener cuando menos treinta y cinco afios cumplidos el dia de la designacion;

V. Ser licenciado en derecho con titulo y cédula debidamente registrados, con antigiiedad
minima de diez afios anteriores a la designacién;

V. Estar en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;

VI. Tener modo honesto de vivir, y

VII. No haber sido condenado por delito doloso.

VIli. No haber sido condenado penalmente mediante sentencia en firme por delitos sexuales,
contra la libertad sexual, intimidacién corporal, violencia familiar y/o doméstica o por
cualquier tipo de agresion en el ambito publico o privado, por violencia politica contra las
mujeres en razon de género; y por acreditarse como un deudor alimentario moroso o que
atente contra las obligaciones alimentarias.

Articulo 101.- Para ser Magistrado del Tribunal Superior de Justicia, se requiere:

I. Ser ciudadano mexicano por nacimiento y ciudadano quintanarroense, en ejercicio de sus
derechos politicos y civiles;

II. No tener menos de treinta y cinco afios de edad el dia de Ja designacion.
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lll. Poseer el dia de la designacion, con antigiedad minima de diez arios, titulo profesional
de Licenciado en Derecho y Cédula Profesional, expedido por la autoridad o institucion
legalmente facultada para ello.

IV. Gozar de buena reputacion, y no haber sido condenado por delito que amerite pena
corporal de méas de un afio de prisién; pero si se tratare de robo, fraude, falsificacion,

abuso de confianza, peculado y cualquier otro que lastime seriamente la buena fama en el
concepto publico, lo inhabilitara para el cargo, cualquiera que haya sido la pena.

V. Haber residido en el Estado durante los diez afios anteriores al dia de la designacién.

VI. No pertenecer al estado eclesiastico, ni ser ministro de algtin culto religioso, a menos que
se haya separado cinco arfios anteriores a la fecha de su designacion. y

VII. No haber sido Gobernador, Secretario de Despacho o su equivalente, Fiscal General del
Estado, Senador, Diputado Federal o Local, ni Presidente Municipal, durante el afio previo
al dia de su designacion.

VIll.- No haber sido condenado penalmente mediante sentencia en firme por delitos
sexuales, contra la libertad sexual, intimidacion corporal, violencia familiar y/o doméstica o
por cualquier tipo de agresion en el ambito publico o privado, por violencia politica contra las
mujeres en razén de genero; y por acreditarse como un deudor alimentario moroso o que
atente contra las obligaciones alimentarias.

Los nombramientos de los Magistrados se realizarén en apego al principio de paridad de
género, y deberdn recaer preferentemente entre aquellas personas que hayan servido con
eficiencia, capacidad y probidad en la imparticion de justicia o que se hayan distinguido por
su honorabilidad, competencia y antecedentes profesionales en el gjercicio de la actividad
Jjuridica.”

SEGUNDO. - SE REFORMAN los articulos 17, 130 y 211 de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Quintana Roo, para quedar como sigue:

*Articulo 17. Son requisitos para los cargos de Gobernadora o Gobernador, Diputada o
Diputado e integrantes de los Ayuntamientos, ademas de los que sefialan respectivamente
la Constitucién Federal y la Constitucién del Estado, los siguientes:

L Contar con inscripcion en el Registro Federal de Electores;
1l Contar con credencial para votar;
. No pertenecer al Servicio Profesional Electoral Nacional, salvo que se separe del

cargo tres afios antes de la fecha de inicio del proceso electoral de que se trate;

27



v. No ser titular de algtin drgano politico administrativo, ni ejercer bajo circunstancia
alguna las mismas funciones, salvo que se separe del cargo noventa dias antes de la fecha
de la eleccién, y

V. No encontrarse sancionada o sancionado administrativamente mediante sentencia
firme o, en su caso, sentenciada o sentenciado penalmente mediante sentencia firme, por
violencia politica contra las mujeres en razén de género.

VI. No haber sido condenado penalmente mediante sentencia en firme por delitos sexuales,
contra la libertad sexual, intimidacién corporal, violencia familiar y/o doméstica o por
cualquier tipo de agresion en el ambito publico o privado, y por acreditarse como un deudor
alimentario moroso o que atente contra las obligaciones alimentarias.

Articulo 130. Las Consejerias Electorales del Instituto Estatal serén designadas por el
Consegjo General del Instituto Nacional, por un periodo de siete afios, conforme al
procedimiento previsto por la Ley General; percibirdn una remuneracion acorde con sus
funciones.

Los requisitos para ser consejal electoral son los siguientes:

I. Ser mexicano por nacimiento que no adquiera otra nacionalidad y estar en pleno goce y
ejercicio de sus derechos politicos y civiles, estar inscrito en el Registro Federal de Electores
y contar con credencial para votar;

Il. Tener residencia de dos afios en la entidad federativa correspondiente;

Ill. Contar con conocimientos para el desemperfio adecuado de sus funciones;

IV. No haber sido registrado como candidato a cargo alguno de eleccién popular en los tres
afios inmediatos anteriores a la designacién;

V. No ser o haber sido dirigente nacional, estatal o municipal de aigtin partido politico en los
tres afios inmediatos anteriores a la designacion, y

VI. Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito alguno, salvo que
hubiese sido de carécter no intencional o imprudencial.

VIl. No haber sido condenado penalmente mediante sentencia en firme por delitos sexuales,
contra la libertad sexual, intimidacién corporal, violencia familiar y/o doméstica o por
cualquier tipo de agresion en el ambito publico o privado, por violencia politica contra las
mujeres en razén de género; y por acreditarse como un deudor alimentario moroso o que
atente contra las obligaciones alimentarias.

Articulo 211. Para ser Magistrado Electoral se requieren los siguientes requisitos:
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I. Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos politicos y
civiles;

Il. Tener cuando menos treinta y cinco afios cumplidos el dia de la designacion;

Ill. Poseer el dia de la designacién, con antigiiedad minima de diez afios, titulo profesional
de licenciado en derecho expedido por autoridad o institucion legalmente facultada para ello;

IV. Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena de
mas de un ario de prision; pero si se tratare de robo, fraude, falsificacién, abuso de confianza
y otro que lastime seriamente la buena fama en el concepto publico, inhabilitara para el
cargo, cualquiera que haya sido la pena;

V. Haber residido en el pais y en el Estado de Quintana Roo, durante un afio anterior al dia
de la designacion;

VI. No haber sido Gobernador, Secretario de Estado, Procurador, Senador, Diputado federal
o local, durante los cuatro afios previos al dia de su nombramiento;

Vil. Contar con credencial para votar con fotografia;
VIIl. Acreditar conocimientos en derecho electoral;

IX. No desempefiar ni haber desempefiado el cargo de presidente del Comité Ejecutivo
Nacional o equivalente de un partido politico;

X. No haber sido registrado como candidato, con excepcién de los candidatos
independientes, a cargo alguno de eleccién popular en los Ultimos cuatro afios inmediatos
anteriores a la designacion, y

XlI. No desemperiar ni haber desempefiado cargo de direccién nacional, estatal, distrital o
municipal en algtn partido politico en los seis arfios inmediatos anteriores a la designacion.

Xll. No haber sido condenado penalmente mediante sentencia en firme por delitos sexuales,
contra la libertad sexual, intimidacion corporal, violencia familiar y/o doméstica o por
cualquier tipo de agresién en el ambito publico o privado, por violencia politica contra las
mujeres en razén de género, y por acreditarse como un deudor alimentario moroso o que
atente contra las obligaciones alimentarias.

TERCERO. - SE REFORMA el Articulo 15 de ley de la Comisién de los Derechos Humanos
del Estado de Quintana Roo, para quedar como sigue:

“Articulo 15.- El Presidente debera reunir para su designacion los siguientes requisitos:
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I. Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejercicio de sus derechos politicos y
civiles;

II. Tener una residencia en el Estado no menor de 5 afios anteriores al dia de su designacion;
Ill. Contar, por lo menos, con 30 afios cumplidos el dia de su designacion;

1V. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito intencional que amerite
pena corporal de mas de un afio de prision; pero si se tratare de robo, fraude, falsificacion,
abuso de confianza u otro que lastime seriamente la buena fama en el concepto publico,
inhabilitara para el cargo cualquiera que haya sido la pena;

V. No haber sido sancionado en el desempefio de algtin cargo, emplec o comision dentro de
la administracién publica estatal o municipal con motivo de una recomendacion de algunos
de los Organismos PUblicos Defensores de los Derechos Humanos;

VI. Poseer, al dia de su designacion, titulo y cédula profesional de nivel licenciatura,
preferentemente de Licenciado en Derecho, y

VII. No ser Secretario de Estado o Procurador General de Justicia del Estado, a menos que
se separe del cargo, un afio previo a la designacion.

VIIl. No haber sido condenado penalmente mediante sentencia en firme por delitos sexuales,
contra la libertad sexual, intimidacién corporal, violencia familiar y/o doméstica o por
cualquier tipo de agresién en el ambito publico o privado, por violencia politica contra las
mujeres en razon de género; y por acreditarse como un deudor alimentario moroso o que
atente contra las obligaciones alimentarias.

CUARTO. - SE REFORMA el articulo 35 de la ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Quintana Roo, para quedar como sigue:

Articulo 35. Para ser Comisionado y Secretario Ejecutivo del Instituto, se debera reunir y
mantener los siguientes requisitos:

1. Ser ciudadano mexicano por nacimiento y ciudadano quintanarroense, en ejercicio de sus
derechos politicos y civiles;

II. Estar inscrito en el padron electoral y contar con credencial para votar;
1. No tener menos de treinta y cinco arios de edad el dia de la designacion;

V. Poseer, al dia de su designacion, titulo y cédula profesionales de nivel licenciatura;
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V. Gozar de buena reputacién, y no haber sido condenado por delito que amerite pena
corporal de mas de un afio de prision; pero si se tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso
de confianza, peculado y cualquier ofro que lastime seriamente la buena fama en el concepto
publico, lo inhabilitara para el cargo, cualquiera que haya sido la pena;

VI. No estar inhabilitado para el desempefio de funciones publicas, ni estar sujeto a proceso
para determinar alguna responsabilidad administrativa, al momento de ser propuesto;

VIl. Haber residido en el Estado durante los diez afios anteriores al dia de la designacion;

VIll. No ser ni haber sido miembro. de comités directivos o equivalentes, sean nacionales,
estatales o municipales, en algin partido politico, durante el afio previo al dia de su
designacion;

IX. No pertenecer al estado eclesiastico, ni ser ministro de algun culto religioso, a menos que
se haya separado cinco afios anteriores a la fecha de su designacion, y

X. No haber sido Gobernador, Secretario de Despacho o su equivalente, Procurador General
de Justicia, Senador, Diputado Federal o Local, Presidente Municipal, durante el afio previo
al dia de su designacién.

XlI.- No haber sido condenado penalmente mediante sentencia en firme por delitos sexuales,

contra la libertad sexual, infimidacion corporal, violencia familiar y/o domestica o por
cualquier tipo de agresion en el ambito publico o privado, por violencia politica contra las
mujeres en razon de género, y por acreditarse como un deudor alimentario moroso o que, J_l T
atente contra las obligaciones alimentarias. QY

ARTICULOS TRANSITORIOS.
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PRIMERO. - El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacignl'feqﬁ.;éi NG
Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo. /5o o !

SEGUNDO. - Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente decreto.

Dado en la Ciudad de-Chetumal Quintana Rop a 25 de diciembre del 2020

DIPUTADO WILBERT ALBERTO BATUN CHULIM.

PRESIDENTE DE LA COMISION DE ASUNTOS MUNICIPALES DE LA H. XVI LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.
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