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Los que suscriben Diputados MAYULD LATIFA MERTINEZ)SIVIP

ANGULO SAURI FERNANDOQO LEVIN ZELAYA ESPIN ."éu LORENZO
MARTINEZ ARCILA, EUGENIA GUADALUPE SOLIS SAFAZARI Y\ JE

ZETINA TEJERO todos integrantes de! Grupo Parlamentd rio dei Partido Accion
Nacional de la XV Legislatura Constitucional del Estado de Quintana Roo, en uso de
la competenda que nos otorga el articulo 68 fraccion l de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo y los diversos 108 y 111 de Ia Ley
Organica dei Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo, nos permitimos someter
a su consideracion, la INIGATIVA DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y
ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES A LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO; POR EL QUE SE REFORMAN Y
ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES A LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE QUINTANA ROO; POR EL QUE
SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES A LA LEY ORGANICA DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO; POR EL QUE SE REFORMAN Y
ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES A LA LEY ORGANICA DEL TRIBUNAL
ELECTORAL DE QUINTANA RCO, Y POR EL QUE SE ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES A LA LEY DE LA COMISION DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL
ESTADO DE QUINTANA RCO, al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Sin duda, uno de los temas Importantes en la implementacion del Sistema Estatal
Anticorrupcion es el fortalecimiento del régimen juridico respecto a los Titulares de
los C}rganos Internos de Control de los entes publicos estatales y municipales, asi
como de los érganos publicos autonomaos reconocidos en la Constitucion dei Estado
Libre y Soberano de Quintana Roo que ejerzan recursos del Presupuesto de Egresos
de la Entidad.

Dichos Organos Internos tienen las facuitades para prevenir, corregir e investigar
actos u omisiones que pudieran constitulr responsabliidades administrativas de los
servidores publicos; sancionar aquéilas distintas a fas que son competencia del
Tribunal de Justicia Administrativa; revisar el ingresa, egreso, manejo, custodia y
aplicacion de recursos publicos; asi como presentar las denuncias por hechos u
omisiones que pudieran ser constitutivos de delito cometidas por los servidores
publicos arite la fiscalia especializada en combate a la corrupcion.

La reciente reforma a la constitucian local establece que fa ley secundaria sera la que
determine los requisitos y ef procedimiento para la designacion y remocion de los
Titutares de los Organos Internos de Control de los érganos pablicos autdnomos.
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Es por elio, que de la revision y andlisis a la Ley de la Comision de los Derechos
Humanos del Estado de Quintana Roo, la Ley de Transparencia y Acceso a ia
informacion Publica para el Estado de Quintana Roo, la Ley Organica del Tribunal
Electoral de Quintana Roo, Ia Ley Organica agel instituto Electorat de Quintana Roo,
asi como la Ley Organica del Poder Legisiativo del Estado de Quintana Roo, se
acdvierten diversas asimetrias, tales como procedimientos desiguales para Ia
designacidn y remocion, o en su caso, incluso la ausencia de dicha figura.

Razén por la cual, para generar certeza juridica, consideramos gue es de suma
importancia armonizar las leyes secundarias antes referidas y establecer de manera
especifica los procedimientos para ia designacion y remocion a los gue estaran
sujetos los Titulares de los Organos Internos de Control.

En primer término, para el caso de ios titulares del Organo Interno de Control de la
Comision de los Derechos Humanos, del Instituto de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, asi como del Instituto Electoral, todos del Estado de Quintana
Roo, dentro del procedimiento de designacion se establece gue la Mesa Directiva de
fa Legislatura o la Diputacion Permanente expedira una convocatoria publica que
contendra los medios iddneos para acreditar el cumplimiento de los requisitos de
elegibilidad, los plazos y términos de participacion para la eleccion.

Asimismo, en caso de actualizarse algun supuesto de remocion, el maximo érgano
de fa Institucion, notificara inmediatamente al Presidente de la Mesa Directiva de ia
Legisiattra ¢ de la Diputacion Permanente para el analisis y la determinacion
correspondiente.

Ahora bien, para el caso del Tribunal Electoral de Quintana Roo, en la presente
iniciativa se prevé al ser un Organo constitucional auténomo de naturaleza
Jjurisdiccional en materia electoral, que el titular dei Organo de Control sea
desighado por el Pleno de este Tribunal.

Para ello, el procedimiento de desighacion se llevara a cabo mediante la expedicion
de una convocatoria publica la cual contendra los medios idoneos para acreditar el
cumplimiento de los requisitos de elegibilidad, los plazos y términos de participacion
para su eleccion, que debera publicar en la pagina oficial de internet del propio
Tribunal.

En caso de actualizarse algln supuesto de remocion, el Pleno del Tribunal realizaré
el procedimiento correspondiente para su analisis, valoracion de pruebas y mediante
resolucion determinara lo conducente.

Por otra parte, la presente iniciativa estima necesario que el Poder Legislativo cuente
con su propio Organo Interno de Control, a fin de propiciar el optimo
aprovechamiento de los recursos de fa institucion, establecer los mecanismos de
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fiscalizacion, control y auditoria, y supervisar el funcionamiento de fas unidades
administrativas dentrc de su campo de accién, en concordancia con fa
implementacion del Sistema Anticorrupcion.

Dentro de sus atribuciones de igual forma se contemplan las de recibir quejas y
denuncias conforme a las leyes aplicables; prevenir, corregir, investigar y calificar
actos u omisiones que pudieran constitulr responsabilidades administrativas de los
servidores publicos de la Institucion y de particulares vincuiados con fakas giaves;
asi coma aplicar las sanciones inherentes a dichas responsabiiidades.

En la iniciativa se propone que el Titular sea desighado por la Legislatura, o en su
case, la Diputacion Permanente a propuesta de ia Gran Comision, y sera sujeto de
responsabilidad en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Por otra parte, la Legisiatura, o en su caso, la Diputacidon Permanente, podra remover
al Titular del Organo Interno de Control por causas graves, entre las que se
encuentran las de haber sido condenado por delito doloso, abstenerse de resoler
sin causa justificada y en forma reiterada los asuntos de su competencia dentro de
los plazos previstos por ia iey.

Con la regulacion de éstos organos internos, e poder publico, sin importar el orden
de gobierno o ia naturaleza de la autoridad, estara sujeto a la prevencion, correccion,
investigacion y sancion de organos especializados, en concordancia y armonia con
fa reforma constitucional en materia de combate a la corrupcion, cuyo objeto es
armonizar con contenidos normativos especificos que se han ido construyendo
acorde a las exigendias de ia sociedad que demanda transparencia y probidad en el
ejercicio de los recursos puplicos.

En consecuencia, sometemos a la consideracion de este cuerpo coiegiado la
sigutente:

INICIATIVA DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES A LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO; POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES A LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA PARA EL ESTADO DE QUINTANA ROQ; POR EL QUE SE REFORMAN Y
ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES A LA LEY ORGANICA DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE QUINTANA ROG; POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN
DIVERSAS DISPOSICIONES A LA LEY ORGANICA DEL TRIBUNAL ELECTORAL DE
QUINTANA RGO, Y POR EL QUE SE ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES A LA
LEY DE LA COMISION DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE QUINTANA
RCO.
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PRIMERQ: Se reforma. le denominacion del Capltulo Unico def Titulo Noveno para
quedar De las Responsabilidades Administrativas” y el articulo 105y se adicionan:
i@ denominacion del Tiulo Noveno para guedar “Del Orgaro Interro de Control del
Poder Legisiativo™ los articulos 105 Bis, 105 Ter, 105 Quster, 105 Quinguies, 105
Sexies y 105 Seplies; todos de ta Ley Organica del Poder Legisiativo del Esiado de
Quintana Roo, para quedar como sigue:

) TITULO NOVENO
DEL ORGANQ INTERNO DE CONTROL DEL PODER LEGISLATIVO

CAPITULO UNICO
De las responsabiidades administrativas

ARTICULO 105, El Organo Interno de Controf es un Grgano dotado de autononia
tecnica y de gestion para decidir sobre su funcionamiento y resoluciones.

El Organo Interno de Control, su titular y el personal adscrito al mismo, estaran
impedidos de intervenir o interferir en forma alguna en el desempefio de las
facultades y en el ejercicio de las atribuciones que esta Ley y las demas disposiciones
aplicables confieren a los servidores piblicos del Poder Legisiativo.

Et Organo Interno de Control tendra un titular que lo representard vy contara con la
estructura organica, personal y recursos necesarios para el cumplirmiento de su
objeto.

En el desemperio de su cargo, ef Titular del Organo Interno de Control se sujetara a
los principios previstos en la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

ARTICULO 105 BIS. El Organo Interno de Control del Poder Legisiativo, tendra las
siguientes atribuciones:

L Las gque contempla la Ley General de Responsabilidades Administrativas:

I Prevenir, corregir, investigar y calificar actos u omisiones que pudieran
constituir responsabilidades administrativas de servidores publicos del Poder
Legisiativo y de particulares vinculados con faltas graves; para sancionar aquellas
distintas a las que son competencia del Tribunai de Justicia Administrativa:

i Resolver sobre la responsabilidad de los servidores piblicos del Poder
Legislativo e imponer en su caso Ias sanciones administrativas que correspondan;

V.  Presentar las denuncias por hechos u omisiones que pudieran ser
constitutivos de delito ante la Fiscalfa Especializada en Combate a la Corrupcion;
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V. Verificar que el gjercicio del gasto del Poder Legisiativo se realice conforme a
la normatividad aplicable, los programas aprobados y montos autorizados;

Vi, Presentar a la Gran Comision del Poder lLegislativo los informes de las
revisiones y auditorias gue se realicen para verificar la correcta y legal aplicacion de
tos recursos y bienes del Poder Legisiativo;

VIl Revisar que las operaciones presupuestales que realice ef Poder Legisiativo, se
hagan con apego a las disposiciones legales y administrativas aplicables y, en su
caso, determinar las desviaciones de fas mismas y ias causas que les dieron origen;

Vill.  Promover ante las instancias correspondientes, las acciones administrativas y
legales que se deriven de los resuitados de las auditorias;

IX.  Investigar, en el dmbito de su competencia, los actos u omisiones que
impliguen alguna Irregularidad o conducta ilicita en el ingreso, egreso, manejo,
custodia y aplicacion de fordos y recursos del Poder Legistativo;

X Evaiuar fos informes de avance de la gestion financiera respecto de los
programas autorizados y losrelativos a procesos concluidos, empleando la
metodologia que éste determine;

Xi Evaluar el cumplimiento de los objetivos ¥ metas fijadas en los programas de
naturaleza administrativa contenidos en el presupuesto de egresos del Poder
Legisiativo, empleando la metodologia que determine;

XH.  Recibir, tramitar, investigar y resolver, en su caso, las guejas, sugerencias y
denundcias en contra de los servidores publicos del Poder Legisiativo, conforme a ias
leyes aplicables;

Xifl.  Solicitar la informacion y efectuar visitas a las areas y organos del Poder
Legistativo para el cumplimento de sus funciones;

XIV. Recibir, tramitar y resolver las inconformidades, procedimientos y recursos
administrativos que se promuevan en materia de adquisiciones, arrendamientos,
servicio y obras pablicas;

X¥Y. Intervenir en los actos de entrega-recepcion de los servidores publicos del
Poder Legisiativo de mandos medios y superiores, en los términos de la normativa
aplicable;

XV1.  Atender las solicitudes de los diferentes drganos del Poder Legisiativo en ios
asuntos de su competencia;
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XVil.  Proponer los proyectos de modificacién o actualizacién de sy estructura
organica, personal y/o recursos;

XVIIL. Formular su anteproyecto de presupuesto;

XIX.  Presentar ala Gran Comision del Poder Legislativo, en fa primera semana habil
del ejercicio fiscal que corresponda, un informe anual de resultados de su gestion, y
comparecer ante el mismo, cuando asi lo requiera e Presidente;

RX.  Presentar a la Gran Comision del Poder Legislativo, en la primera semana habil
del ejercicio fiscal que corresponda, un informe anual respecto de los expedientes
relativos a las faltas administrativas y, en su caso, sobre la imposicion de sanciones
en materia de responsabilidades administrativas:

XXl Inscribir y mantener actualizada la informacion correspondiente del Sistema
de evolucion patrimonial, de dedlaracion de intereses Y constancia de presentacion
de declaracion fiscal; de todos los servidores pubiicos del Poder Legisiativo, excepto
de los servidores publicos adscritos a la Auditoria Superior del Estado, de
conformidad con las leyes apficables, y

KX Las demas que e confieran otros ordenamientos.

ARTICULO 105 TER. El titular dei Organo Interno de Control, durara en su encargo
cuatro anos sin posibilidad de reeleccion y debera reunir las siguientes requisitos:

L Ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;
I Tener treinta y cinco afnos de edad cumplidos el dia de Ia designacion;
fil.  Gozar de buena reputacion ¥ no haber sido condenado por delito doloso:;

V. Contar al momento de su designacion con experiencia en el control, manejo
o fiscalizacion de recursos, responsabilidades administrativas, contabilidad
gubernamental, auditoria gubernamental, obra publica, adquisiciones,
arrendamientos o servicios del sector pablico; '

V. Contar al dia de su designacion con tituio y cédula profesionat de licenciado
en derecho, contador, administrador, economista o financiero, expedidos con una
antigledad minima de cince ahos por autoridad o institucion legaimente facultada
para ello; '

VI No pertenecer o haber pertenecido en los dos afos anteriores a su
designacion, a despachos de consuitoria o auditoria que hubleren prestado sus
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servicios al Poder Legislativo, 0 haber fungido como consuitor o auditor externo del
mismo, en o individual durante ese periodo;

VIl.  No estar inhabilitado para desempefiar un empieo, cargo o comision en el
servicio publico, y

Viil. No haber sido Gobernador, Diputado, Secretario de Estado, Fiscal General del
Estado, Oficial Mayor de un ente publico, dirigente, miemiro de érgano rector, alio
gjecutivo o responsable del manejo de los recursos publicos de algln partido
politico, ni haber sido postulado para carge de eleccion popular en los cuatro ahos
anteriores 2 1a propia designacion.

El titular del (’)rgano Interno de Control no podra durante el ejercicio de su carge,
formar parte de ningln partido politico, ni desempenar otro empleo, cargo o
comision, salvo los rno remunerados en las asociaciones cientificas, docentes,
artisticas o de beneficencia.

ARTICULO 105 QUATER. El nombramiento del titular del Organo Interno de Control
se sujetara a una terna propuesta por la Gran Comision a la Legislatura o en su caso
la Diputacién Permanente, quien realizara la designacion.

ARTICULG 105 CGUINQUIES. El titular del Organo Interno de Controf del Poder
Legislativo sera sujeto de responsabilidad entérminos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Tratandose de los demas servidores publicos adscritos al Qrgano Interno de Control
del Poder Legislativo seran sancionados por el Titular del Organo interno de Control,
en términos de fa Ley General de Responsabilidades Administrativas.

ARTICULO 105 SEXIES. £l Organo Interno de Control sera removido de su cargo por
la Legisiatura o en su caso por la Diputacion Permanente, por as siguientes causas
graves:

I Incurrir en violaciones graves a los derechos humanos, previstos por ia
Constitucion y los tratados internacionaies de los gue el Estado Mexicano sea parte;

i Incurrir en responsabilidad administrativa grave en t€rminos de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas;

18 Haber sido condenado por delito doloso;
V. Utilizar, en beneficio propio ¢ de terceros, la informacion confidencial o

reservada de gue disponga en razén de su cargo, asi como divuigar la mencionada
informacion en contravencion a la Ley;
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V. Abstenerse de resolver sin causa justificada y en forma reiterada, fos asuntos
de su competenda dentro los plazos previstos por la Ley;

VI Incurrir en infracciones graves a la Constitucion o a las leyes de la Federacién
o el Estado causando perjuicios graves a las instituciones democraticas del pais, a la
sociedad, o motivar alguna deficiencia en el funcionamiento normal de las
instituciones del Estado Mexicano, y

Vil.  Faitar gravemente en el gjercicio de su cargo ala observancia de los principios
de legalidad, méaxima publicidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo,
restricciones de contacto, honradez, debido proceso, transparencia y respeto a los
derechos humanos.

ARTICULO 105 SEPTIES. En caso de actuatizarse alguno de los supuestos sefalados
en el articulo anterior, la Legislatura, o en su caso, la Diputacion Permanente, cuando
tengan conocimiento de los hechos que actualicen aiguna de las causas de
procedencia de la remocibn y conisidere que existen elementos de prueba, o cuando
medie solicitud debidamente justificada, notificard inmediatamente al Presidente de
la Mesa Directiva en funciones, acompafiando el expediente del asunto.

E! Presidente de la Mesa Directiva turnara el expediente a la Comision
Anticorrupcion, Participacion Ciudadana y Organos Autonomos para qué sea
instructora en el procedirniento.

Dicha Comision citara al titular del Organo Interno de Control a una audiencia,
notificandole que debera comparecer personalmente a rendir su declaracion en
torno a los hechos gue se fe imputen y que puedan ser causa de remocion en los
términos de esta Ley, y demas disposiciones aplicables. La notificacién debera ser
personal y expresar el jugar, dia y hora en que tendra verificative la audiencia, los
actos u omisiones que se le imputen y el derecho de éste & comparecer asistido de
un defensor.

Entre la fecha de la citacion y la de la audiencia debera mediar un plazo ho menor
de diez ni mayor de quince dias naturaies.

Concluida la audiencia, se concedera al titular del Organo Interno de Control sujeto
al proceso de remocion un plazo de cinco dias habiles para que ofrezca los
elementos de prueba que estime pertinentes y que tengan relacion con los hechos
que se le atribuyen, y una vez desahogadas las pruebas que fueren admitidas, la
Comision, dentro de los treinta dias naturales siguientes sometera el dictamen con
proyecto de resolucion a la Legislatura ¢ en su caso a la Diputacion Permanente
quien resolvera la remocion. Aprobada la remocion, ésta quedara firme y serd
notificada & la Gran Comision para los efectos legales gue correspondan.
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En caso de haber transcurrido mas de dos anos de la duracion del cargo del tituiar
removido, la Legisiatura o ia Diputacion Permanente designara un nuevo titular para
efectos de conclulr el periodo.

SEGUINDO: se reforman: Iz fraccion XXH del artictio 3 ef segurndo péarralo del
ariculo 28 ef arficuio 202 se adiciona: un tiuto Tercero Bis denominado “De/l
Organo interno de Control del instituto” comprendide por un Capitulo Unico
denominado ‘De las Respornsabilidades Administrativas” y fos articutos 73 Bis, 73 Ter,
73 Quster, 73 Ouinguies 73 Sexies, 73 Septies y 73 Octres; y se derogea: ia fiaccion 1Y
del articuio 5 lodos ge iz Ley de Transparencia y Acceso @ iz informacion Publica
pars el Estado de Quintana Koo, para quedar como Siglie:

Articuio 3. ...
laXxi. ..

XX Servidores Pablicos: Los sefialados en el articulo 160 de la Constitucion Politica
del Estado Libre v Soberano de Quintana Roo;

XXIV. a XXVl .
Artz’cqio 5. .
Lall .

V. Se deroga.
V..

Articulo 28. ...

En tedo caso, debera contar al menos con un Secretario Ejecutivo, una Coordinacion
Juridica de Datos Personales y Archivos, una Coordinacion Administrativa, una
Direccion Consultiva y de lo Contencioso, una Direccidon de Proteccion de Datos
Personales, una Direccion de Archivos, una Direccién de Recursos Financieros,
Presupuesto y Comtabilidad, una Diréccion de Recursos Humanos, Materiales y
Servicios Generales, una Direccidn de Planeacion, una Direcciér de Capacitacion,
una Direccion de Vinculacion, una Direccion de Administracion, una Direccién de
Planeacion, una Direccion de Relaciones PUblicas y Comunicacion Sodial y una
Direccion de Tecnoiogias de la Informacion, gue tendran las facultades y
obligaciones que les asigne el ordenamiento reglamentarijo.
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~Todo el personal que integre y forme parte del Instituto, estara sujeto a las
obligaciones que establezcan ias leyes que en materia de responsabilidades
correspondan.

‘ TITULO TERCERO BIS
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL INSTITUTO

Capituio Unico
De las Responsabilidades Administrativas

Articulo 73 Bis. EI Organo Interno de Control es un érgano dotado de autonomia
tecnica y de gestion para decidir sobre su funcionamiento y resoluciones.

Ei Organo interno de Control, su titular y €l personal adscrito al mismo, estaran
impedidos de intervenir o interferir en forma alguna en el desempefio de las
facuitades y en ef ejercicio de las atribuciones que esta Ley y las demas disposiciones
apiicables confieren a los servidores ptblicos del Instituto.

El Organo Interno de Control tendra un titular que lo representara y contara con ia
estructura organica, personal y recursos necesarios para el cumplimiento de s
objeto. '

En el desempeiio de su cargo, el Titular del Organo interno de Control se sujetara a
los principios previstos en fa Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 73 Ter. £ Organo Interno de Control tendra las siguientes atribuciones:
L Las que contempla la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

I Prevenir, corregir, investigar y calificar actos u omisiones gue pudieran
constituir responsabilidades administrativas de servidores pGblicos del Instituto y de
particulares vinculados con faltas graves; para sancionar aquellas distintas a ias que
son competencia def Tribunal de Justicia Administrativa;

. Resolver sobre la responsabilidad de los servidores piblicos del Instituto e
Imponer en sl €aso las sanciones administrativas que correspondan;

V. Presentar las denuncias por hechos U omisiones que pudieran ser
constitutivos de delito ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion;

V. Verificar que el ejercicio del gasto del Instituto se realice conforme a ia
normatividad aplicable, los programas aprobadas y montos autorizados;

10
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Vi Presentar al Pleno del instituto los informes de las revisiohes y auditorias que
se realicen para verificar la correcta y legal aplicacion de los recursos y bienes del
instituto;

Vil.  Revisar que las operaciones presupuestales gue realice el Instituto, se hagan
con apego a las disposiciones legales y administrativas aplicables y, en su caso,
determinar las desviaciones de las mismas y las causas que les dieron origen;

VIl Promover ante las instancias correspondientes, [as dcciones administrativas y
fegales que se deriven de los resultados de ias auditorias;

.8 investigar, en ef ambito de su competencia, los actos u omisiches que
impliquen alguna Irrequiaridad o conducta ilicita en el ingreso, egreso, manejo,
custodia y aplicacion de fondos y recursos det Instituto;

X. Evaluar ios informes de avance de la gestion financiera respecto de los
programas autorizados y losrelativos a procesos concluidos, empileando Ia
metodologia que éste determine;

Xl Evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas fljadas en ios programas de
naturaleza administrativa contenidos en el presupuesio de egresos del Instituto,
empleando la metodoliogia gue determine;

Al Recipbir, tramitar, investigar y resolver, en su caso, las quejas, sugerencias y
denundcias en contra de los servidores publicos del Instituto, conforme a las leyes
aplicables;

Xil.  Solicitar ia informacion y efectuar visitas a las areas y organos del Instituto para
el cumpliimento de sus funciones;

XV,  Reciblr, tramitar y resolver las inconformidades, procedimientos y recursos
administrativos gue se promuevan en materia de adquisiciones, arrendamientos,
servicio y obras puibiicas;

AV. Intervenir en los actos de eritrega-recepcion de los servidores piblicos del
Instituto de mandos medios y superiores, en los términos de ia normativa aplicable;

XVl Atender las soficitudes de los diferentes 6rganos del Instituto en los asuntos
de su competencia;

KVIl. Proponer los proyectos de modificacion o actualizacion de su estructura
organica, personail y/o recursos;
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XV Formular su anteproyecto de presupuesto;

XIX.  Presentar al Pieno del Instituto, en la primera semana habii del ejercicio fiscal
que corresponda, un informe anual de resuitados de su gestion, y comparecer ante
el mismo, cuando asi lo requiera el Presidente;

XX. Presentar al Pleno del Instituto, en la primera semana habil del gjercicio fiscal
que corresponda, un informe anual respecto de los expedientes relativos a las faltas
administrativas y, en su caso, sobre ia imposicion de sanciones en materia de
responsabilidades administrativas;

XXl Inscribir y mantener actualizada la informacion correspondiente del Sistema
de evolucion patrimonial, de declaracion de intereses y constancia de presentacion
de declaracion fiscal; de todos los servidores pUblicos del Instituto, de conformidad
con las leyes aplicables, y

XXl Las demas que le confieran otros ordenamientos.

Articulo 73 Qudter. E! titular del Organoc Interno de Control, durara en su encargo
cuatro anos sin posibilidad de reeleccion y debera reunir los siguientes requisitos:

i Ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;
i Tener treinta y cinco afios de edad cumplidos el dia de fa designacion;
11, Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito doloso;

iv. Contar at momento de su designacion con experiencia en el conirol, manegjo
o fiscalizacion de recursos, responsabilidades administrativas, contabilidad
gubernamental, auditorfa gubernamental, obra pulblica, adquisiciones,
arrendamientos o servicios def sector publico;

V. Contar al dia de su designacion con titulo y cédula profesional de licenciado
en derecho, contador, administrador, economista o financiero, expedidos con una
antigiedad minima de cinco afos por autoridad o institucion legalmente facultada
para eilo;

Vi No pertenecer o haber pertenecido en los dos afios anteriores a su
designacion, a despachos de consuttorfa o auditorfa que hubieren prestado sus
servicios al Instituto, o haber fungido como consultor ¢ auditor externo del mismo,
en o individual durante ese periodg; '

VIi.  No estar inhabilitado para desempenfar un empleg, cargo o comision en el
servicio ptblico, y

12
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VIil.  No haber sido Gobernador, Diputado, Secretario de Estado, Fiscal General del
Estado, Oficial Mayor de un ente publico, dirigente, miembro de érgano rector, aito
gjecutivo o responsable del manejo de los recursos pubilicos de algln partido
politico, ni haber sido postulado para cargo de eleccion popular en los cuatro afnos
anteriores a la propia designacion.

El titular del Organo Interno de Control no podra durante el ejercicio de su cargo,
formar parte de ningln partido politico, ni desempenar otro empleo, cargo o
comision, salvo los no remunerados en las asoclaciones cientificas, docentes,
artisticas o de beneficencia.

Articulo 73 Quinguies. La designacion del titular del Organo Interno de Control se
ftevara a cabo de conformidad con el procedimiento sigulente:

i La Mesa Directiva de la Legislatura o la Diputacion Permanente, a propuesta
de la Comision Anticorrupcion, Participacion Ciudadana y Organos Autéhomos,
expedira una convocatoria publica en la que se estableceran los medios iddéneos
para acreditar el cumplimiento de los requisitos de elegibifidad, asi como los plazos
y términos de participacion para la eleccion del titular del Organo Interno de Control,
misma que debera publicarse en la pagina web del Poder Legisiativo, y en dos
periodicos de mayor crculacion en el Estado;

il Las solicitudes deberan ser dirigidas a la Comision Anticorrupcion,
Participacion Cludadana y Organos Autdnomos, presentarse dentro de los cinco dias
habiles contados a partir del dia siguiente de Ia fecha de publicacion de fa
convocatoria, asi como estar debidamente suscritas y acompafiadas de ia
declaracion de intereses del solicitante;

1. La Comision Anticorrupcion, Participacion Ciudadana y Organos AUtGnomos,
procedera a la revision y analisis de las mismas, entrevistando a cada uno de los
aspirantes que hayan cumplido con los requisitos exigidos para ¢l cargo;

Una vez vencido el plazo para la presentacion de las solicitudes, dentro de ios cinco
dias habiles siguientes, dicha Comision procederd a presentar el dictamen de los
candidatos que, a su juicio, considere idoneos para la conformacion de una terna
ante la Legislatura del Estado o en su caso, la Diputacion Permanente, parz la
designacion correspondiente.

IV.  Aprobadala desighacion el titular rendira la protesta de ley ante la Legislatura
o la Diputacion Permanente en la misma sesion.

Dicha designacion deberad publicarse en el Periddico Oficlal del Estade de Quintana
Roo, sefialando el inicio y fin del periodo del encargo.
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Articulo 73 Sexies. El titular del Organo Interno de Controt de! Instituto sera sujeto
de responsabilidad entérminos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Tratandose de los demas servidores publicos adscritos at Organo interno de Control
del Instituto seran sancionados por el Titular del Organo Interno de Control,
en terminos de la Ley General de Responsabliidades Administrativas.

Articulo 73 Sépties. El Organo Interno de Control sera removido de su cargo por Ia
Legislatura o en su caso por la Diputacion Permanente, por las siguientes causas
graves:

i. Incurrir en violaciones graves a los derechos humanos, previsios por la
Constitucion y los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte;
il. incurrir en resporisabilidad administrativa grave en términos de la Ley General
de Responsabllidades Administrativas;

. Haber sido condenado por defito doloso;

V. Utilizar, en beneficio propic ¢ de terceros, la informacidn confidencial o
reservada de que dsponga en razon de su cargo, asi como divuigar la mencionada
informacion en contravencion a fa Ley;

V. Abstenerse de resolver sin causa justificada y en forma reiterada, los asuntos
de su competendcia dentro los piazos previstos por la Ley;
Vi tncurrir en infracciones graves a ia Constitucion o a las leyes de la Federacion

o ef Estado causando perjuicios graves a las instituciones democraticas del pals, a la
sociedad, o motivar aiguna deficiencia en el funcionamientc normal de las
Instituciones del Estado Mexicano, y

VIl.  Faltar gravemente en el gjercicio de su cargo a la observancia de los principios
de legalidad, maxima publicidad objetividad, eficiencia, profesionafismo,
restricciones de contacto, honradez, debido proceso, transparencia y respeto a los
derechos humanos.

Articuio 73 Octies. En caso de actualizarse alguno de los supuestos sefialados en el
articulo anterior, el Pleno detl Instituto, cuando tenga conodimiento de los hechos
que actualicen ailguna de las causas de procedencia de ia remocion y considere que
existen elementos. de prueba, o cuando medie solicitud debidamente justificada,
notificara inmediatamente al Presidente de la Mesa Directiva de la Legisiatura o en
su €aso de ia Diputacion Permanente, acompanando el expediente del asunto.

El Presidente de la Mesa Directiva turnara el expediente a la Comision

Anticorrupcion, Participacion Ciudadana y Organos Auténomos para qué sea
instructora en el procedimiento.

14
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Dicha Comision citara al titular del Organo Interno de Control a una audiencia,
notificandole que debera comparecer personaimente a rendir su declaracion en
torno a los hechos que se le imputen y que puedan ser causa de remocidn en los
términos de esta Ley, y demas disposiciones aplicables. La notificacion deberd ser
personal y expresar €l lugar, dia y hora en que tendra verificativo 1a audiencia, los
actos U omisiones que se fe imputen y el derecho de éste a comparecer asistido de
un defensor.

LATURA

Entre ia fecha de la citacion y ia de la audiencia deberd mediar un plazo no menor -

de diez ni mayor de quince dias naturales.

Concluida la audiencia, se concedera al titular del Organo interno de Control sujeto
al proceso de remocion un plazo de cinco dias habiles para qgue ofrezca los
elementos de prueba que estime pertinentes y que tengan relacion con los hechos
gue se ie alribuyen, v una vez desahogadas las pruebas que fueren admitidas, Ia
Comision, dentro de los treinta dias naturales sigulentes sometera el dictamen con
proyecto de resolucion a la Legislatura o en su caso a ia Diputacion Permanente
quien resolvera la remocion. Aprobada la remocion, ésta quedara firme y serd
notificada al Pleno det Instituto para los efectos legales que correspondan.

En caso de haber transcurrido mas de dos afos de la duracidn del cargo del tituiar
removido, la Legisiatura o la Diputacion Permanente designara un nuevo titular para
efectos de concluir ef periodo.

Articuto 202. El Instituto aplicara de manera supletoria 1a ley en materia d
responsabilidades administrativas que corresponda en el ambito local, para
desahogar el procedimiento sancionatorio previsto en el articulo anterior de esta
Ley. '

TERCERO: Se reforman: el prifner paralo del arficlilo 7 13 fracciorn i el articulo 12
&l arficuio 13 el artictio 39 1a denominacion del Thivlo Quinto pars guedsr “Def
Organo Interno de Control” y ia denominacion del Capituio Primero para quedar
De fas Responsabilidades Administrativas’, asi como la numeracion del Capituio
Primero para quedar como Capitulo Unico, los articulos 85, 86, 87, 88 89, 90, 91 y
92 y se derogar: el titulo del Capitulo Seqgundo del Titulo Cuinto y jos artictilos 93,
94 95 y 96, fodos de ia Ley Organica del Institiito Electoral de Quintana Roa, para
qiuredaar como sigue;

Articulo 7. Para el cumplimiento de sus fines, el Instituto contard permanentemente
con un Consejo General;, una Junta General, una Secretaria General, un Organo
Interno de Control; las Direcciones de: Organizacion, Capacitacion Electoral, Jurfdica,
de Partidos Politicos, y de Administracion; las Unidades Técnicas de: Comunicacion
Sodial, Informéatica y Estadistica y et Centro de Informacién Electoral. Cada Organo
tendra las atribuciones que sefale la Ley Electoral y el presente ordenamiento; su

i5
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estructura y organizacion sera establecida en el Reglamento Interno del Instituto v
en los Manuales de organizacién que al efecto apruebe y expida el Consejo General
a propuesta de la Junta General, con excepcion de lo relativo al Organo Interno de
Control.

Articulo 12. .,
Lall ...

H. Vigilar, en lo personal, que la estructura del Instituto cumpla con las obligaciones
constitucionales y legales en materia electoral, y que las actividades se gulen y rijan
por los principios rectores de la funcién estatal electoral, y en caso de detectar io
contrario, informar al Pleno del Consejo Generai 0, en su caso, al Organo Interno de
Control, para efecto de que se tomen ias medidas correctivas pertinentes;

V. aVvi ..

Agrticulo 13. El procedimiento para la designacion de los Consejeros Electorales, se
sujetara al tramite establecido en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y e la Ley General de Instituciones y Procedimientos Flectorales.

Adrticulo 39. El Secretario General sera removido de su Cargo, por las dos terceras
partes de los Miembros del Consejo General con derecho a voto, cuando se
considere que ha incurrido en conductas contrarias a los principios rectores de la
funcion electoral, deje de reunir los requisitos de elegibilidad o incurra en
responsabilidad, en términos de lo que dispongan las leyes aplicables, en su caso.
Invariablemente se le otorgara la garantia de audiencia.

. TITULO QUINTO
DEL ORGANO INTERNG DE CONTROL DEL INSTITUTO

Capitulo Unico
De las Responsabilidades Administrativas

Articulo 85. El Grgano Interno de Control es un organo dotado de autonomia
técnicay de gestién para decidir sobre su funcionamiento Y resoluciones.

El Organo Interno de Control, su titular y el personal adscrito al mismo, estaran
impedidos de intervenir o interferir en forma alguna en el desempefio de las
facultades y en el ejercicio de las atribuciones gue esia Ley ¥ las demas disposiciones

aplicables confieren a ios servidores pdblicos del Instituto.
16
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El Organo interno de Control tendra un titular que io representara Yy contara con la
estructura organica, personal y recursos necesarios para el cumplimiento de su
objeto.

En el desempefio de su cargo, el Titular de! Organo Interno de Control se sujetara a
fos principios previstos en la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Articuio 86. El Organo Interno de Control tendra las sigtientes atribuciones:

i. Las que contempia la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

i Prevenir, corregir, investigar y caiificar actos u omisiones que pudieran
constituir responsabilidades administrativas de servidores pblicos del Instituto y de
particulares vinculados con faitas graves; para sancionar aquellas distintas a las gue
son competencia del Tribunal de Justicia Administrativa;

Ii. Resolver sobre la responsabilidad de ios servidores publicos del Instituto e
iImponer en su caso las sanciones administrativas quie correspondan;

. Presentar las denuncias por hechos u omisiones que pudieran ser
constitutivos de delito ante fa Fiscalla Especializada en Combate a Ia Corrupcion;

V. Verificar que el ejercicio del gasto del Instituto se realice conforme a la
normatividad aplicabie, los programas aprobados y montos autorizados:

VI Presentar ai Consejo General del Instituto fos informes de las revisiones y
auditorias que se realicen para verificar ia correcta y legal aplicacion de los recursos
¥ Bienes del Instituto;

VIl.  Revisar que las operaciones presupuestales que realice ef instituto, se hagan
con apego & las disposiciones legales y administrativas aplicables y, en su caso,
determinar las desviaciones de las mismas Y las causas que les dieron origeny;

Vili.  Promover ante las instancias correspondientes, las acclones administrativas y
legales que se deriven de los resuitados de las auditorias; _
IX. Investigar, en el ambito de su compelendia, los actos u omisiones que

impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita en el ingreso, egreso, manejo,
custodia y aplicacion de fondos y recursos del Instituto:;

X. Evaiuar los informes de avance de ia gestion financiera respecto de los
programas autorizados y losrelativos a procesos concluidos, empleando Iz
metodologia que éste determine;

Al Evaiuar el cumplimiento de los objetivos y metas fijadas en los programas de
naturaleza administrativa contenidos en el presupuesto de egresos del Instituto,
empieando la metodologia que determine:

Xh.  Recibir, tramitar, investigar y resolver, en su caso, las quejas, sugerencias y
denuncias en contra de los servidores pUblicos del Instituto, conforme a las leyes
aplicables;

Xii.  Solicitar la informacion y efectuar visitas 2 las areas Yy 6rganos del instituto para
e cumplimento de sus funciones; ‘ : '
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Xlv. Recibir, tramitar y resolver las inconformidades, procedimientos y recursos
administrativos que se promuevan en materia de adquisiciones, arrendamientos,
servicio y obras publicas;

XV.  Intervenir en los actos de entrega-recepcion de los servidores publicos del
Instituto de mandos medios y superiores, en los términos de la normativa aplicable;

Xvi.  Atender las soiicitudes de ios diferentes érganos del Instituto en los asuntos
de su competencia;

XVii. Proponer los proyectos de modificacion o actualizacion de su estruciura
organica, personal y/o recursos;

XVill. Formular su anteproyecto de presupuesto;

XiX. Presentar al Consejo General del instituto, en la primera semana habil del
ejercicio fiscal que corresponda, un informe anual de resuftados de su gestion, y
comparecer ante el mismo, cuando as! lo requiera el Presidente;

XX. Presentar al Consgjo General del Instituto, en ia primera semana habil del
gjercicio fiscal que carresponda, un informe anual respecto de los expedientes
relativos a las faltas administrativas y, en su caso, sobre ia imposicién de sanciones
en materia de responsabilidades administrativas;

XXl Inscribir y mantener actualizada ta informacion correspondiente del Sistema
de evolucion patrimonial, de decdlaracion de intereses y constancia de presentacion
de declaracion fiscal; de todos los servidores plblicos del Instituto, de conformidad
con las leyes apiicables, y

XX Las demas gue le confieran otros ordenamientos.

Articulo 87. El titular del Organo Interno de Control, durara en su encargo cuatro
afos sin posibitidad de reeleccion y debera reunir los siguientes requisitos:

L. Ser cludadano mexicano en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

i Tener treinta y cinco anos de edad cumplidos el dia de la designacion;

HE. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito doioso;

V. Contar al momento de su designacion con experiencia en el control, manejo
o fiscalizacion de recursos, responsabilidades administrativas, contabilidad
gubernamental, auditorla gubernamental, obra publica, adquisiciones,
arrendamientos o servicios del sector publico;

V. Contar al dia de su designacion con tituio y cédula profesional de licenciado
en derecho, tontador, administrador, economista o financiero, expedidos con una
antigtiedad minima de cinco afios por autoridad o institucion legalmente facultada
para ello;

Vi. No pertenecer o haber pertenecido en los dos afos anteriores a su
designacion, a despachos de consultoria o auditoria que hubieren prestado sus
servicios al Instituto, o haber fungido como consuitor o auditor externo del mismo,
en lo individual durante ese periodo;

Vil No estar inhabilitado para desempenar un empleo, cargo o comision en el
servicio publico, y

18
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VIli.  No haber sido Gobernador, Diputado, Secretario de Estado, Fiscal General del
Estado, Oficial Mayor de un ente publico, dirigente, miembro de dérgano rector, alto
ejecutivo o responsable del manejo de los recursos publicos de algin partido
politico, ni haber sido postidado para cargo de eleccion popular en los cuatro anos
anteriores a la propia designacion.

El titular def Organo Interno de Control no podra durante el gjercicio de su cargo,
formar parte de ningun partido politico, ni desempenar otro empleo, cargo o
comision, salvo Ilos no remuneradeos en las asociaciones cientificas, docentes,
artisticas o de beneficencia.

Articulo 88. La designacion del titular del Organo interno de Control se flevara a
cabo de conformidad con el procedimiento siguiente:

I La Mesa Directiva de la Legislatura o la Diputacion Permanente, a propuesta
de la Comision Anticorrupcion, Participacion Ciudadana y Organos Autdnomos,
expedira una convocatoria pabiica en la que se estableceran los medios idoneos
para acreditar el cumplimiento de Ios requisitos de elegibilidad, asi como 105 plazos
y términos de participacion para la eleccion del titular del Organo Interno de Control,
misma que debera publicarse en la pagina web del Poder Legisiativo, v en dos
periddicos de mayor circulacion en el Estado;

1. Las solicitudes deberan ser dirigidas a la Comisién Anticorrupcion,
Participacion Ciudadana y Organos Auténomos, presentarse dentro de los cinco dias
habiles contados a partir del dia siguiente de la fecha de publicacion de la
convocatoria, asi como estar debidamente suscritas y acompahadas de ia
declaracion de intereses del solicitante;

Hi. La Comisidn Anticerrupcion, Participacion Ciudadana y Organos Auténomos,
procedera a la revision y analisis de las nmismas, entrevistando a cada uno de los
aspirantes que hayan cumplido con los requisitos exigidos para ef cargo;

Una vez vencido el plazo para la presentacion de las solicitudes, dentro de los cinco
dias habiles siguientes, dicha Comision procedera a presentar el dictamen de los
candidatos que, a su juicio, considere idoneos para la conformacion de una terna
ante la Legisiatura del Estado o en su caso, la Diputacion Permanente, para la
destgnacion correspondiente.

IV.  Aprobada ia designacion el fitular rendira la protesta de ley ante la Legislatura
o la Diputacion Permanente en la misma sesion.

Dicha designacion debera publicarse en el Periddico Oficial del Estado de Quintana
Roo, sehalando el inicio y fin del periodo det encargo.

19
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Articulo 89. El titular del Organo Interno de Control del Instituto sera sujeto de
responsabilidad  entérminos de Ia ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Tratandose de los demas servidores piblicos adscritos al Organo Interno de Control
del Instituto seran sancionados por el Titular del Organo Interno de Control,
en términos de la Ley Generai de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 90.El Organo Interno de Control serd removido de su cargo por la
Legisiatura o en su caso por la Diputacién Permanente, por las sigulentes causas
graves:

i incurrir en violaciones graves a los derechos humanos, previstos por la
Constitucion y los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte;
1. Incurrir en responsabilidad administrativa grave en términos de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas; '

0. Haber sido condenado por delito doloso;

V. Utilizar, en beneficio propio o de terceros, la informacion confidencial o
reservada de que disponga en razon de su cargo, asi como divuigar la mencionada
Informacion en contravencion a la Ley;

V. Abstenerse de resolver sin causa justificada y en forma reiterada, los asuntos
de su competencia dentro los plazos previstos por ia Ley;
VL. Incurrir en infracciones graves a la Constitucion o a las leyes de la Federacion

o el Estado causando perjuicios graves a las instituciones democraticas del pais, a la
sociedad, o motivar alguna deficiencia en el funcionamiento normal de las
Instituciones del Estado Mexicano, y

Vil.  Faltar gravemente en el ejercicio de su cargo ala observancia de los principios
de legalidad, maxima publicidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo,
restricciones de contacto, honradez, debido proceso, transparencia y respeto a los
derechos humanos.

Articulo 91. En caso de actualizarse alguno de los supuestos sefialados en el articuio
anterior, el Consejo General del Instituto, cuando tenga conocimiento de los hechos
que actualicen alguna de las causas de procedencia de la remocion y considere que
existent elerentos de prueba, o cuando medie soficitud debidamente justificada,
notificara inmediatamente al Presidente de la Mesa Directiva de ia Legislatura o en
su caso de la Diputacion Permanente, acompafando el expediente del asunto.

Bl Presidente de la Mesa Directiva turnara el expediente a la Comision
Anticorrupcion, Participacion Ciudadana y Organos AUlOnomos para qué sea
instructora en el procedimiento.
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Dicha Comision citara al titular del Organo Interno de Control a una audiencia,
notificandole que deberd comparecer personalmente a rendir su declaracion en
torno a los hechos que se le imputen y que puedan ser causa de remocion en ios
términos de esta Ley, y demnas disposiciones aplicables. La notificacion debera ser
personal y expresar el lugar. dia y hora en que tendra verificativo la audiencia, los
actos u omisiones que se ie imputen y el derecho de éste a comparecer asistido de
un defensor.

Entre {a fecha de Ia citacidn y la de la audiencia debera mediar un plazo no menor
de diez ni mayor de quince dias naturales.

Concluida la audiencia, se concedera af titular del Organo Interno de Controf sujeto
al proceso de remocion un plaze de cinco dias habiles para que ofrezca los
elementos de prueba que estime pertinentes y gue tengan relacién con los hechos
que se le atribuyen, y una vez desahogadas las pruebas que fueren admitidas, la
Comision, dentro de los treinta dias naturales siguientes sometera el dictamen con
proyecto de resolucion a la tegisiatura o en su caso a la Diputacion Permanente
quien resoivera la remocion. Aprobada la remocion, ésta quedara firme y sera
notificada al Consejo General del Instituto para los efectos legales que correspondan.

En caso de haber transcurrido mas de dos ahos de la duracion del cargo del titudar
removido, la Legisiatura o la Diputacion Permanente designara un nuevo titular para
efectos de concluir el periodo.

Articulo 92. Son causas de responsabilidad de ios servidores del Instituto las
siguientes:

1 Realizar conductas que atenten conira la autonomia del Instituto o de sus
miembros y de los principios rectores en materia electoral, de constitucionalidad,
certeza, tegalidad, independencia, imparcialidad y objetividad.

i Aceptar o ejercer consignas, presiones o cualquier accion que impiique
subordinacion ilegal, respecto de alguna autoridad, persona, partido politico,
coalicion o agrupacion potitica;

. Incurrir en faltas de probidad o descuido en el desemperio de las funciones o
labores que deban realizar;

V.  Difundir publicamente, y sin autorizacion, la informacion a la que fengan
acceso por motivo de sus funciones;

V. Dejar de desempenar sin causa justificada las funciones que tengan a su
cargo;

WI.  No observar las reglas de trato o respeto o incurrir en abuso de autoridad:
VIl Observar falta de respeto e insubordinacion a sus superiores o incumplir las
disposiciones que éstos dicten en el ejercicio de sus atribuciones;
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VIll.  No se abstengan de desempefar otro empleo, cargo o comisidon oficial o
particular que esta Ley prohibe;

X No concurrir al desempefio de sus funciones, y

X Las demas que se deriven de la legislacion electoral, disposiciones
reglamentarias administrativas y estatutarias del propio Instituto.

Articulo 93. Se deroga.
Articulo 94. Se deroga.
Articulo 95. Se deroga.
Articulo 96. Se deroga.

CUARTO: Se reforma: el primer parraro ef artictio & ef artictio 19 12 denominacicn
de/ Titulo Tercero para guedar “Del Orgarno Interno de Control del Tribunal” Vel
Capituto Primero para quedar “De las Responsabilidades Administrativas” as/ como
12 numeracion def Capitulo Frimero para quedar como Capitulo Unico, fos articiios
49 50 51, 52 53 54 55 56 y 57 y se derogar el titulo def Capitulo Segundo defl
Tituto Tercero, todos de la Ley Organica del Triburnal Flectoral de Ouintana Roo, para
QLEdEr COMOo Sigue:

Articuio 8. Para el ejercicio de sus atribuciones, el Tribunal se integrara por tres
Magistrados, uno de los cuales fungird como su Presidente; un Secretario Generai de
Acuerdos; ios Jefes de las Unidades de Legislacion y Jurisprudencia, Comunicacion
y Difusion, informatica y Documentacion, Administracién y Capacitacion e
Investigacion. Asimismo, contara con un 6rgano Interno de Controf y el personal
administrativo gue se considere necesario.

Articulo 19. Los magistrados del Tribunal sélo podran ser revocados de sus cargos
en términos del Thulo Cuarto de fa Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

_ TITULO TERCERO
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL TRIBUNAL

Capltulo Unico
De las Responsabilidades Administrativas

Articulo 49. El Organo Interno de Control es un organo dotado de autonomia
técnica y de gestion para decidir sobre su funcionamiento y resoluciones.

22
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El Organo Interno de Control, su titular y el personai adscrito al mismo, estaran
impedidos de intervenir o interferir en forma alguna en el desempeno de las
facultades y en el ejercicio de las atribuciones que esta Ley y las demas disposiciones
aplicables confleren a los servidores plblicos del Tribunal.

EFi Organo Interno de Control tendra un titular gue io representara y contard con la
estructura organica, personal y recursos necesarios para el cumplimiento de su
objeto. '

En el desempefio de su cargo, el Titular del Organo Interno de Control se sujetaré a
los principios previstos en la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Articuio 50. El Organo interno de Control tendra las siguientes atribuciones:

i Las que contempla la Ley General de Responsabllidades Administrativas;

L. Prevenir, corregir, investigar y calificar actos u omisiones gue pudieran
constituir responsabilidades administrativas de servidores publicos del Tribunal y de
particulares vinculados con faltas graves; para sanciohar aguellas distintas a las gue
son competencia del Tribunal de lusticia Administrativa;

Hl. Resoiver sobre la responsabilidad de los servidores pubiicos del Tribunal e
imponer en su caso las sanciones administrativas gue correspondan;

V. Presentar las denuncias por hechos u omisiones gue pudieran ser
constitutivos de delito ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion;

V. Verificar que el ejercicio del gasto del Tribunal se realice conforme a la
normatividad aplicable, los programas aprobados y montos auforizados,

VL.  Presentar al Plenc del Tribunal los informes de las revisiones y auditorias que
se realicen para verificar la correcta y legal aplicacion de los recursos y bienes del
Tribunal;

V¥li. Revisar que las operaciones presupuestales que reaiice el Tribunal, se hagan
con apego a las disposiciones legales y administrativas aplicables y, en su caso,
determinar las desviaciones de las mismasy las causas que tes dieron origen;

Viil. Promover ante las instancias correspondientes, las acciones administrativas y
legales que se deriven de los resultades de las auditorias;

iX. Investigar, en el ambito de su competencia, los actos u omisiones que
impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita en el ingreso, egreso, manegjo,
custodia y aplicacion de fondos y recursos del Tribunal;

X Evaiuar los informes de avance de la gestion financiera respecto de los
programas autorizados y losrelativos a procesos conduidos, empleando la
metodologia que éste determine;

Xl.  Evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas fijadas en los programas de
naturaleza administrativa contenidos en el presupuesto de egresos del Tribunal,
empieando ia metodologia que delermine;

T POTERUSEERL AT

BEL ESTABODE
CUINTANARGG

EL CONGRESE DE TODOE LE@'E%’L&T%?QA



GRUPO PARLAMENTARIO .
PARTIDO ACCION NACIONAL gl o |

|
h (a HRE
4L CONGRESH D ToRod  REGLE

Xl Recibir, tramitar, investigar y resolver, en su caso, las qucjas, sugerencias y
denuncias en contra de los servidores publicos del Tribunal, conforme a las leyes
aplicables;

X, Solicitar la informacidn y efectuar visitas a las areas y organos del Tribunal para
el cumplimento de sus funciones;

XIV. Recibir, tramitar y resolver las inconformidades, procedimientos y recursos
administrativos que se promuevan en materia de adquisiciones, arrendamientos,
servicio y obras publicas;

XV. Intervenir en los actos de entrega-recepcion de ios servidores publicos del
Tribunal de mandos medios y superiores, en los términos de la normativa aplicable;
XVI. Atender las solicitudes de los diferentes 6érganas del Tribunal en los asuntos
de su competencia;

XVIil. Proponer los proyectos de modificacion o actualizacion de su estructura
organica, personal y/o recursos;

XViil. Formular su anteproyecto de presupuesto;

XIX. Presentar al Pleno del Tribunal, en la primera semana habil del ejercicio fiscal
gue corresponda, un informe anual de resultados de su gestion, y comparecer ante
el mismo, cuando asi lo requiera el Presidente;

XX. Presentar al Pleno del Tribunal, en la primera semana habil del ejercicio fiscal
que corresponda, un informe anual respecto de los expedientes relativos a las faltas
administrativas y, en su caso, sobre la imposicion de sanciones en materia de
responsabilidades administrativas;

XX1. Inscribir y mantener actualizada ia informacion correspondiente del Sistema
de evolucion patrimonial, de declaracion de intereses y constancia de presentacion
de declaracion fiscal, de todos los servidores publicos def Tribunal, de conformidad
con las leyes aplicables, y '

XX, Las demas gue le confieran otros ordenamientos.

Articuic 51. El titular del Organo Interno de Control, duraré en su encargo cuatro
anos sin posibilidad de reeleccion y debera reunir fos siguientes requisitos:

. Ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

il Tener treinta y cinco anos de edad cumplidos el dia de la designacion; .

lll.  Gozar de buena reputacidon y no haber sido condenado por delito doloso;
IV. Contar al momento de su designacion con tres afios de experiencia en ei
control, manejo o fiscalizacién de recursos, responsabilidades administrativas,
contabilidad gubernamental, auditoria gubernamental, obra publica, adquisiciones,
arrendamientos o servicios del sector publico;

V. Contar al dia de su designacion con litulo y cédula profesional de licenciado
en derecho, contador, administrador, economista o financiero, expedidos con una
antigGiedad minima de cinco anos por autoridad o institucion legalmente facultada
para ello;
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Vi, No pertenecer o haber pertenecido en los dos afos anteriores a su

designacion, a despachos de consultoria o auditoria que hubieren prestado sus
servicios al Tribunal, o haber fungido como consultor o auditor externo del mismo,
en lo individuat durante ese periodo;

VI.  No estar inhabilitado para desempenar un empleo, cargo o comision en el
servicio publico, y

Viil.  No haber sido Gobernador, Diputado, Secretario de Estado, Fiscal General del
Estado, Oficial Mayor de un ente publico, dirigente, miembro de 6rgano rector, alto
ejecutivo o responsable del manejo de los recursos pUblicos de algtn partido
poiitico, ni haber sido postulado para cargo de eleccion popular en los cuatro afos
anteriores a la propia designacion.

El titutar del Organo Interno de Controf no podra durante el ejercicio de su cargo,
formar parte de ningun partido politico, ni desempefiar otro empleo, cargo o
comisién, salvo los no remunerados en ias dsociaciones clentificas, docentes,
artisticas o de beneficencia.

Articulo 52. La designacion det titular dei Organo Interno de Control se Hevara a
cabo de conformidad con el procedimiento siguiente:

L El Pleno del Tribunal expedira una convocatoria publica en la que se
estabteceran los medios idoneos para acreditar el cumplimiento de los requisitos de
elegibllidad, asi como los plazos y términos de participacion para la eleccion del
titular del Organo internc de Control, misma que debera publicarse en la pagina
web del Tribunal, y en dos periddicos de mayor circulacion en el Estado.

La convocatoria debera exigir la presentacion de un ensayo critico respecto del
cumplimiento de las atribuciones del Organo Interno de Control del Tribunat;

. Las solicitudes deberan presentarse dentro de los cinco dias habiles contados
a partir del dia siguiente de la fecha de publicacién de la convocatoria, asi como estar
debidamenite suscritas y acompanadas de la declaracién de intereses del solicitante;

iil.  El Pleno del Tribunal procedera a la revisién y analisis de fas solicitudes,
entrevistando publicamente a cada uno de los aspirantes que hayan cumplido con
los requisitos exigidos para el cargo y elaborara un dictamen donde justifique la
designacion correspondiente.

W.  Aprobada la designacién el titular rendira ia protesta de ley ante el Pleno del
Tribunal.

Dicha designacion debera publicarse en el Periodice Oficial del Estado de Quintana
Roo, sefalando el inicio y fin del periodo del encargo.
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CAP{TULO SEGUNDO
Se deroga

Articulo 53. Bl titular del Organo Interno de Control del Tribunal sera sujeto de
responsabilidad entérminos de la Ley General de Responsabillidades
Administrativas.

Tratandose de los demas servidores publicos adscritos al Organo Interno de Conitrol
del Tribunal seran sandionados por el Tiular del Organo Interno de Control,
entérminos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 54. Ei Organo Interno de Control serd removido de su cargo por el Plenoc del
- Tribunal, por las sigulentes causas graves:

L. Incurrir en violaciones graves a los derechos humanos, previstos por la
Constitucion y los tratados internacionales de {os que el Estado Mexicano sea parte;
.  Incurrir en responsabliidad administrativa grave en términos de laLey General
de Responsabilidades Administrativas;

.  Haber sido condenado por deiito doloso;

IV.  Utilizar, en beneficic propio ¢ de terceros, la informacion confidencial o
reservada de que disponga en razdn de su cargo, asi como dn/u gar la mencionada
inforfnacion en contravencion a la Ley,

V. Abstenerse de resolver sin causa justificada y en forma reiterada, los asuntos
de su competencia dentro los piazos previstos porlaley;
VI.  Incurrir en infracciones graves a la Constitucidn o a las leyes de la Federacion

o el Estado causando perjuicios graves a las instituciones democraticas del pals, a la
socledad, o motivar alguna deficiencia en el funcionamiento normal de las
instituciones del Estado Mexicano, y '

Vil. Faltar gravemente en el gjercicio de su cargo a la observancia de [os principios
de legalidad, maxima publicidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo,
restricciones de contacto, honradez, debido proceso. transparencia y respeto a los
derechos humanos.

Articulo 55. En caso de actualizarse alguno de los supuestos sefialados en el articulo
anterior, el Pleno dei Tribunal, cuando tenga conocimiento de los hechos gue
actualicen alguna de las causas de procedencia de la remocion y considere que
existen elementos de prueba, o cuando medie solicitud debidamente justificada,
integraran el expediente para 1a instruccion del procedimiento.

El Pleno del Tribunal citara al titular det Organo Interno de Control a una audiencia,
notificandole que debera comparecer personalmente a rendir su declaracion en
torno a los hechos que se le imputen y gue puedan ser causa de remocion en los
términos de esta Ley, y demas disposiciones aplicables. La notificacion debera ser
personal y expresar el lugar, dia y hora en que tendra verificativo la audiencia, los
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actos u omisiones que se le imputen y el derecho de éste a comparecer asistido de
un defensor.

Entre la fecha de la citacidon y la de la audiencia deberé mediar un plazo no menor
de diez ni mayor de quince dias natuirales.

Concluida la audiencia, se corceder al titular del Organo Interno de Control sujeto
al proceso de remocion un plazo de cinco dias habiles para que ofrezca los
elementos de prueha gue estime pertinentes y gue tengan relacion con los hechos
que se le atribuyen, y unavez desahogadas las pruebas que fueren admitidas, dentro
de los treinta dias naturales siguientes el Pleno del Tribunal por mayoria de votos
determinara mediante resolucion lo conducente.

En caso de haber transcurrido mas de dos afios de la duracion del cargo del titular
removido, el Pleno det Tribunal designara un nuevo titular para efectos de concluir
el periodo.

Articulo 56. Son causas de responsabilidad de los servidores del Tribunal las
siguientes:

S Realizar conductas que atenten contra la autonomia e independencia del
Tribunal o de sus miembros, asf como poner en riesgo su imparcialidad y libertad
para juzgar;

il Aceptar o gjercer consignas, presiones o cualquier accion que impligue
subordinacion respecto de alguna autoridad, persona, partido politico, coalicion o
agrupacion politica; '

1L Incurrir en faitas de probidad o descuido en el desempefio de las funciones o
labores gue deban realizar;

v. Difundir ptblicamente, sin autorizacion, la informacion a la que tenga acceso
por motivo de sus fundones;

V. Dejar de desempefiar, sin causa justificada, las funciones que tengan a su
cargo, sin autorizacion del superior jerarquico;

Vi.  No observar las reglas de trato o respeto;

VIL.  Observar falta de respeto e insubordinacion a sus superiores o incumplir tas
disposiciones que éstos dicten en el gjercicio de sus atribuciones;

Vill. Desempefiar otro empleo, cargo 0 comision oficial o particular gue esta ley
prohiba;

X No asistir al desempeno de sus funciones o a cursos de capacitacion, Y

Las demas que se deriven de la legisiacion eiectoral y disposiciones reglamentarias
administrativas del propio Tribunal.

Articulo 57. El Tribunal contara con servidores generales y de confianza, por reatizar
funciones relacionadas a la impatticion de la justicia electoral y por la naturaleza de
sus nombramientos. Son servidores de confianza los Secretarios General y Auxiliar
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de Acuerdos; Jefes de Unidad; ios Secretarios de Estudio, Proyectistas, el Titular del
Organo Interno de Control, notificadores y personal de la Oficialia de Partes.

QUINTO: Se reforman las fracciones IV y V del articuio 10; el articulo 53y se adiciona
una fraccion VI al articulo 10 y un capitvio VI denominado “Del Organo Interrno de
Control de la Comision”al Tiéulto Segundo denoninado ‘Integracion de la Comision
ae los Derechios Hurmmanos del Estade de Quirttans Roo’, comprendido por los
articulos 35 Bis, 35 Ter, 35 Quter, 35 Quinquies 35 Sexies, 35 SéZpties y 35 Octies
dge Iz Ley de la Comision de los Derechios Humanos del Fstado de Ouintana Roo,
T3 GUEGS COMIO SIgLe”

Articulo 10. ...

Lali ..

WV. Hasta tres Visitadores Generales;

V. Los Visitadores Adjuntos, y

V1. Un Organo Interno de Control.
Capitulo Vi
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA COMISION

Articulo 35 Bis. Ef Organo Interno de Conirol es un 6rgano dotado de autonomia
técnica y de gestién para decidir sobre su funcionamiento y resoluciones.

El Organo Interno de Control, su titular v el personal adscrito al mismo, estaran
impedidos de intervenir o interferir en forma aiguna en el desempefio de las
facultades y en el ejercicio de las atribuciones que esta Ley y las demas disposiciones
aplicables confieren a los servidores pliblicos de la Comision.

FI Organo Interno de Control tendra un tituiar qgue lo representara y contara con la
estructura organica, personal y recursos necesarios para el cumpiimiento de su
objeto.

En el desempeho de su cargo, el Titular del Organo Interno de Control se sujetara a
los principlos previstos en ia Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 35 Ter. Et Organo Interno de Control tendra las siguientes atribuciones:

i Las que contempila ia Ley General de Responsabilidades Administrativas;
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i Prevenir, corregir, investigar y calificar actos u omisiones que pudieran
constituir responsabilidades administrativas de servidores publicos de la Comision y
de particulares vinculados con faltas graves; para sanclonar aquellas distintas a las
que son competencia del Tribunal de Justicia Administrativa;

H2 Resolver sobre la responsabilidad de los servidores publicos de la Comision e
imponer en su caso las sanciones administrativas que correspondan;

V. Presentar las denuncias por hechos u omisiones que pudieran ser
constitutivos de delito ante 1a Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion;

V. Verificar que el gjercicio del gasto de la Comision se realice conforme a ia
normatividad aplicable, los programas aprobados y montos autorizados;

VI.  Presentar at Consejo Consultiva de la Comision los informes de las revisiones
y auditorias que se realicen para verificar la correctay legal aplicacion de los recursos
y bienes de la Comision;

VIi.  Revisar que las operaciones presupuestales que realice la Camisién, se hagan
con apego a las disposiciones legales y adminisirativas aplicables y. en su caso,
determinar las desviaciones de fas mismas y las causas que les dieron origen;

Vill. Promover ante las instancias correspondientes, las acciones administrativas y
legales gue se deriven de los resultados de las auditorias;

K. Investigar, en el ambito de su competencia, los actos U omisiones que
impliguen alguna irregularidad o conducta ilicita en el ingreso, egreso, manejo,
custodia y aplicacion de fondos y recursos de la Comision;

X. Evaluar los informes de avance de la gestion financiera respecto de los
programas autorizados y los relativos a procesos concluidos, empfeando la
metodologia gue éste determine;

Al Evaluar el cumplfimiento de los objetivos y metas fijadas en los programas de
naturaleza administrativa contenidos en € presupuesto de egresos de la Comision,
empleando ia metodologia gue determine;

XW.  Recibir, tramitar, investigar y resolver, en su caso, las quejas, sugerencias y
denunicias en contra de los servidores publicos de ta Comision, conforme a las leyes
aplicables;

Xill. Solicitar la Informacién y efectuar visitas a las dreas y 6rganos de la Comision
para el cumplimento de sus funciones;

XiV. Recibir, tramitar y resolver las inconformidades, procedimientos y recursos
administrativos que se promuevan en materia de adguisiciones, arrendamientos,
servicio v obras publicas; .

XV. Intervenir en los actos de entrega-recepcion de los servidores piblicos de la
Comision de mandos medios y superiores, en los términos de la normativa aplicable;
AVIL.  Atender las solicitudes de tos diferentes 6rganos de la Comision en los asuntos
de su competencia;

XVIl. Proponer fos proyectos de modificacion o actualizacion de su estructura
organica, personal y/o recursos;

XVIHI. Formular su anteproyecioc de presupuesto;
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XIX. Presentar al Consejo Consultive de la Comision, en la primera semana habil
dei ejercicio fiscal gue corresponda, un informe anuat de resultados de su gestion, y
comparecer ante el mismo, cuando asi lo requiera el Presidente;

XX. Presentar ai Consejo Consultivo de la Comision, en la primera sermana habli
de! ejercicio fiscal gue corresponda, un informe anual respecto de los expedientes
relativos a las faitas administrativas y, en su caso, sobre la imposicion de sanciones
en materia de responsabilidades administrativas;

KXL.  Inscribir y mantener actuallzada ia informacion correspondiente del Sistema
de evolucion patrimonial, de declaracidn de intereses y constancia de presentacion
de declaracion fiscal, de todos los servidores piblicos de la Comision, de
conformidad con las leyes aplicables, y

XXil. Las demds que le confieran otros ordenamientos.

Articulo 35 Quater. El titular del Organo Internc de Control, duraré en su encargo
cuatro afos sin posibilidad de reeleccion y deberd reunir los siguientes requisitos:

i Ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos civiles y polificos;

il. Tener treinta y cinco afos de edad cumplidos el dia de la designacion;

. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito doloso

iV. Contar al momento de su designacion con experiencia en el control, manejo
o fiscalizacion de recursos, responsabilidades administrativas, contabilidad
gubernamental, auditorfa gubernamental, obra pubiica, adquisiciones,
arrendamientos o servicios del sector publico;

V. Contar al dia de su designacion con titulo y cédula profesional de licenciado
en derecho, contador, administrador, economista o financiero, expedidos con una
antigliedad minima de cinco afios por autoridad o institucion legalmente facultada
para ello; '

Wi, No pertenecer o haber pertenecido en los dos ahos anteriores a su
designacion, a despachos de consulftoria o auditoria que hubieren prestado sus
servicios a la Comision, o haber fungido como consultor o auditor externo del mismo,
en lo individual durante ese periodo; '
Vil. No estar inhabilitado para desempefar un empleo, cargo o comision en el
servicio publico, v

VIi. No haber sido Gobernador, Diputado, Secretario de Estado, Fiscal General dei
Estado, Oficial Mayor de un ente plblico, dirigente, miembro de érgano rector, alto
ejecutivo o responsable del manejo de los recursos publicos de algin partido
politico, ni haber sido postulado para cargo de eleccion popular en los cuatro afos
anteriores a la propia designacion.

El titular del Organo Interno de Control no podré durante el gjercicio de su cargo,
formar parte de ningln partido politico, ni desempehar otro empleo, cargo o
comision, salvo los no remunerados en las asociaciones cdentificas, docentes,
artisticas o de beneficencia.
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Articulo 35 Quinquies. La designacion del titular del Organo Interno de Control se
llevard a cabo de conformidad con el procedimiento sigulente:

i La Mesa Directiva de ia Legisiatura o la Diputacién Permanente, a propuesta
de la Comision Anticorrupcidn, Participacion Ciudadana y Organos Autonomos,
expedira una convocatoria plblica en ia gue se estableceran los medios idoneos
para acreditar el cumplimiento de los requisitos de elegibilidad, asi como o5 plazos
y términos de participacion para la eleccién del titular def Organo Interno de Control,
misma gue deberd publicarse en la pagina web del Poder Legisiativo, y enh dos
periddicos de mayor circulacion en el Estado,

#. 1as solicitudes deberan ser dirigidas a la Comisidn Anticorrupcion,
Participacion Ciudadana y Organos AUtonomos, presentarse dentro de los cinco dias
habiles contados a partir del dia siguiente de la fecha de publicacion de la
convocatoria, asi como estar debidamente suscritas y acompafiadas de la
declaracion de intereses del solicitante;

Hi. La Comision Anticorrupcion, Participacion Ciudadaha y Organos Autonomos,
procedera a la revision y analisis de las mismas, entrevistando a cada uno de los
aspirantes que hayan cumplido con los requisitos exigidos para el cargo;

Una vez vencido el plazo para ia presentacion de las soficitudes, dentro de los cinco
dias habiles siguientes, dicha Comision procedera a presentar el dictamen de los
candidatos que, a su juicio, considere idéneos para la conformacion de una terna
ante la Legisiatura del Estado o en su caso, la Diputacion Permanente, para la
desighacion correspondiente.

V.  Aprobada la designacion el titular rendird la protesta de ley ante la Legisiatura
o la Diputacion Permanente en la misma sesion.

Dicha designacion debera publicarse en el Periédico Oficial del Estado de Quintana
Roo, sehaiando el inicio y fin del periodo del en cargo.

Articuio 35 Sexies. El titular del Organo Interno de Control de la Comision sera sujeto
de responsabilidad entérminos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Tratandose de los demas servidores pliblicos adscritos al Organo Interno de Control
de la Comision seran sancionados por el Titular del Organo Interno de Control,
en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
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Articulo 35 Sépties. El Organo Interno de Control serd removido de su cargo por fa
Legislatura o en su caso por la Diputacion Permanente, por as siguientes causas
graves:

L Incurrir en violaciones graves a los derechos humanos, previstos por ia
Constitucion y los tratados internacionaies de los que et Estado Mexicano sea parte;
i. Incurrir en responsabilidad administrativa grave en términos de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas;

HHR Haber sido condenado por delito doloso;

V.  Utilizar, en beneficio propio o de terceros, la informacion confidenciai o
reservada de que disponga en razén de su cargo, asi como divulgar la mencionada
informacion en contravencion a la Ley;

V. Abstenerse de resolver sin causa justificada y en forma reiterada, los astinios
de su competencia dentro los plazos previstos por fa Ley;
VI.  Incurrir en infracciones graves a la Constitucion o a las leyes de la Federacion

o el Estado causando perjuicios graves a las Instituciones democraticas del pais, a la
sodedad, o motivar alguna deficiencia en el funcionamiento normal de las
instituciones del Estado Mexicano, y

Vil. Faltar gravemente en el gjercicio de su cargo a la observancia de los principios
de legalidad, maxima publicidad, objetividad, eficiencia, profesichalismo,
restricciones de contacto, honradez, debido proceso, transparencia y respeto a ios
derechos humanos. '

Articulo 35 Octies. En caso de actualizarse alguno de los supuestos sehalados en el
articulo anterior, el Consejo Consultivo de la Comision, cuando tenga conocimiento
de los hechos que actualicen alguna de las causas de procedencia de la remociony
considere que existen elementos de prueba, o cuando medie solicitud debidamente
justificads, notificara inmediatamente al Presidente de la Mesa Directiva de la
{egislatura o en su caso de la Diputacién Permanente, acompanando el expediente
del asunto.

El Presidente de la Mesa Directiva turnara el expediente a l2 Comision
Anticorrupcidon, Participacion Ciudadana y Organos AUtOnomos para queé sea
instructora en el procedimiento.

Dicha Comision citara ai titular det Organo Interno de Control & una audiencia,
notificandole gue debera comparecer personalmente a rendir su declaracion en
tormo a los hechos que se le imputen y que puedan ser causa de remocion en fos
términos de esta Ley, y demés disposiciones aplicables. La notificacion debera ser
personal y expresar el lugar, dia y hora en que tendra verificativo la audiencia, los
actos u omisiones gue se fe imputen y el derecho de éste a comparecer asistido de
un defensor.
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Entre la fecha de la citacion vy la de la audiencia debera mediar un plazo no menor
de diez ni mayor de quince dias naturales.

Concluida la audiencia, se concedera al titular del Organo Interno de Control sujeto
al proceso de remocién un plazo de CINCo dias habiles para que ofrezca I0s
elementos de prueba que estime pertinentes y gue tengan relacion con los hechos
que se le atribuyen, y una vez desahogadas las pruebas que fueren admitidas, la
Comisién, dentro de los treinta dias naturales siguientes sometera ei dictamen Con
proyecto de resolucion a la Legislatura o en su caso a la Diputacion Permanente
quien resolvera la remocion. Aprobada la remocion, ésta guedara firme y sera
notificada al Consejo Consultivo de la Comision para los efectos legales que
correspendan.

En caso de haber transcurrido mas de dos anos de la duracion dei cargo del titular
removido, la Legislatura o la Diputacidén Permanente designara un nuevo ttular para
efectos de concluir el periodo.

Articulo 53. La Comisién podra dictar acuerdos de tramite, que seran obligatorios
para que las autoridades y servidores publicos comparezcan o aporten informacion
y documentacién. Su incumplimiento acarreara las sanciones y responsabilidades
sehaladas en el Titulo Cuarto, Capltulo I de la preseriie iey. Asimismo, €n estos ¢asos,
podra turnarse ef asunto a la Secretaria de la Gestion Pablica det Estado, para efecto
de aplicar las sanciones que estabiece las leyes que en materia de responsabilidades
correspondarn.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERQ. El presente Decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el
Periodico Oficial del Estado de Quintana Roo.

SEGUNDO. La Legisiatura del Estado O €n su Caso la Diputacion Permanente,
designaré al titular del Organo interno de control def Poder L egislativo, en un plazo
de noventa dias a partir de la entrada en vigor del presente decreto.

La creacion del Organo interno de control del Poder Legislativo no comprometera
la erogacion de mayores recursos que los presupuestados para el gjercicio fiscal 2017
y por tanto se recurrira a ajustes, ahorros y reasignaciones para ello.

TERCERO. FI Plenc del Tribunal Electoral designara at titular del Organo interno de
Control, en un plazo de noventa dias a partir de la entrada en vigor del presente
decreto.

Ei titular de la Contraloria del Tribunal Electoral gue se encuentren en funciones a la
entrada en vigor de este decreto continuaran en su encargo hasta en tanto se realice
el nuevo nombramiento, y podra ser elegible para un nuevo nombramiento.
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CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO A LOS TRECE DIAS DEL MES DE JUNIO

DEL ANO DOS MiL DIECISIETE.

RRANDO LEVIN ZELAYA ESPINOZA _—

HOUA DE FIRMAS DE LA INICATIVA DE DECRETO PCR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES A LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGKLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROG: POR EL
QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES A LA LEY DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA PARA Ei. ESTADO DE QUINTANA ROO; POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN
DIVERSAS DISPOSICIONES A LA LEY ORGANICA DEL INSTITUTO ELECTORAL DE OUINTANA ROO; POR EL
QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES A LA LEY ORGANICA DEL TRIBUNAL
ELECTORAL DE QUINTANA ROOQ, Y POR EL QUE SE ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES A LA LEY DE LA
COMISION DE LOS DERECHOS HUMANCOS DEL ESTADC DE QUINTANA RQO.



